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ОГЛАВЛЕНИЕ

РАЗДЕЛ  ПЕРВЫЙ:

решения Совета муниципального района «Сосногорск»

1. РЕШЕНИЕ СОВЕТА от 20.03.2020  № XLIII – 331 «О внесении изменений  в решение Совета муниципального  района   «Сосногорск»  от 16 декабря 2019 года  № ХLI-318
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3. РЕШЕНИЕ СОВЕТА от 20.03.2020  № XLIII – 333 «О внесении изменений в Решение Совета муниципального района «Сосногорск» от 28.12.2011 № XVIII-141 «О порядке представления и рассмотрения Советом муниципального района «Сосногорск» отчета руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» о результатах своей деятельности и деятельности администрации муниципального района «Сосногорск».
4. РЕШЕНИЕ СОВЕТА от 20.03.2020  № XLIII – 334 «Об утверждении Порядка принятия решения о применении мер ответственности к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
5. РЕШЕНИЕ СОВЕТА от 20.03.2020  № XLIII – 336 «О проведении публичных слушаний».
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РАЗДЕЛ  ВТОРОЙ:


постановления и распоряжения администрации 


муниципального района «Сосногорск»

1. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 03.03.2020 г. № 401 «О признании жилого помещения непригодным для проживания».

2. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 12.03.2020 г. № 480 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих».
3. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 12.03.2020 г. № 481 «Об утверждении Положения по организации и проведению аттестации и квалификационного экзамена муниципальных служащих в администрации муниципального района «Сосногорск».

4. ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ от 23.03.2020 г. № 540 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 15.01.2013 г. № 17 «Об образовании избирательных участков на территории муниципального района «Сосногорск».
РАЗДЕЛ  ТРЕТИЙ:

официальные сообщения и материалы органов

местного самоуправления

1. Информация комиссии по организации и проведению публичных слушаний.

РАЗДЕЛ ПЕРВЫЙ

РЕШЕНИЕ
20 марта 2020 года                                                                                   № XLIII - 331

О внесении изменений  в решение Совета муниципального

  района   «Сосногорск»  от 16 декабря 2019 года  № ХLI-318

«О  бюджете  муниципального  образования муниципального района

«Сосногорск» на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов»

Руководствуясь статьёй 9 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьёй 16 Положения о бюджетной процессе в муниципальном образовании муниципального района «Сосногорск», утвержденного решением Совета муниципального района «Сосногорск» от 15.11.2013 № XXXIII-277,

Совет  муниципального  района  «Сосногорск»  решил:

1. Внести в решение Совета муниципального района «Сосногорск»         от 16 декабря 2019 года  № XLI-318 «О бюджете муниципального образования муниципального района «Сосногорск» на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (далее-Решение) следующие изменения:

1.1. Пункт 1 Решения изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить основные характеристики  бюджета муниципального образования муниципального района «Сосногорск» на 2020 год:

общий объем доходов в сумме  1 274 271 879,67 рублей;

общий объем расходов в сумме 1 318 223 245,81 рублей;

дефицит в сумме 43 951 366,14 рублей.».

1.2.  Пункт 2 Решения  изложить в следующей редакции:

«2. Утвердить основные характеристики бюджета муниципального образования муниципального района «Сосногорск» на 2021 год и на 2022 год:

общий объем доходов на 2021 год в сумме  1 198 578 874,69  рублей и на 2022 год в сумме 1 241 964 969,73 рублей;

общий объем расходов на 2021 год в сумме 1 173 578 874,69 рублей и на 2022 год в сумме 1 216 964 969,73 рублей;

профицит на 2021 год в сумме 25 000 000,00 рублей и на 2022 год в сумме  25 000 000,00 рублей.».

1.3. В пункте 6 Решения  число «11 311 116,00»  заменить на число «21 242 311,50».

2. Приложения 1, 2, 3, 4, 5 и 7 к Решению изложить в редакции согласно приложениям  1,  2,  3,  4, 5 и 6 соответственно к настоящему решению.

3. Таблицу 4 приложения 10 к Решению изложить в редакции согласно приложению 7 к настоящему решению.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.




        Глава муниципального района «Сосногорск»-

                                             руководитель администрации     С.В. Дегтяренко                                                

Председатель Совета района           А.А. Терентьев

	
	Приложение 1

к решению Совета муниципального

от 20 марта 2020 года №XLIII-331

"Приложение 1

к решению Совета муниципального

района "Сосногорск"

от 16 декабря 2019 года № XLI-318


	
	
	к решению Совета муниципального

	
	
	
	
	района "Сосногорск"

	
	                                  Объем безвозмездных поступлений, в том числе межбюджетных трансферов,

                            получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в 2020 году

                                                                          и плановом периоде 2021 и 2022 годов
	
	
	(руб.)

	Код
	Наименование
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ    
	877 037 425,95  
	789 957 693,82  
	820 953 171,34  

	2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	877 037 425,95  
	789 957 693,82  
	820 953 171,34  

	2 02 10000 00 0000 150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	85 794 400,00  
	26 706 200,00  
	24 571 000,00  

	2 02  15001 00 0000 150
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	77 700 800,00  
	26 706 200,00  
	24 571 000,00  

	2 02 15001 05 0000 150
	Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности 
	77 700 800,00  
	26 706 200,00  
	24 571 000,00  

	2 02 15002 00 0000 150
	Дотации бюджетам на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	8 093 600,00  
	0,00  
	0,00  

	2 02 15002 05 0000 150
	Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	8 093 600,00  
	0,00  
	0,00  

	2 02 20000 00 0000 150
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	139 263 394,36  
	92 811 538,82  
	98 711 630,34  

	2 02 20077 00 0000 150
	Субсидии бюджетам на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	7 875 750,00  
	0,00  
	0,00  

	2 02 20077 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	7 875 750,00  
	0,00  
	0,00  

	2 02 20302 00 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных образований на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства, за счет средств бюджетов
	357 504,00  
	447 108,48  
	0,00  

	2 02 20302 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства, за счет средств бюджетов
	357 504,00  
	447 108,48  
	0,00  

	2 02 25467 00 0000 150
	Субсидии бюджетам на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	1 543 109,71  
	0,00  
	0,00  

	2 02 25467 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	1 543 109,71  
	 
	 

	2 02 25497 00 0000 150
	Субсидии бюджетам на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей
	1 416 149,59  
	0,00  
	0,00  

	2 02 25497 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей
	1 416 149,59  
	0,00  
	0,00  

	2 02 25519 00 0000 150
	Субсидия бюджетам на поддержку отрасли культуры
	29 947 500,00  
	0,00  
	0,00  

	2 02 25519 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на поддержку отрасли культуры
	29 947 500,00  
	0,00  
	0,00  

	2 02 29999 00 0000 150
	Прочие субсидии
	98 123 381,06  
	92 364 430,34  
	98 711 630,34  

	2 02 29999 05 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов
	98 123 381,06  
	92 364 430,34  
	98 711 630,34  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии  бюджетам муниципальных районов на организацию питания обучающихся 1-4 классов в муниципальных образовательных организациях в Республике Коми, реализующих образовательную программу начального общего образования
	22 208 300,00  
	23 096 500,00  
	24 020 400,00  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии  бюджетам муниципальных районов на мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей 
	2 249 300,00  
	2 249 300,00  
	2 249 300,00  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии на софинансирование расходных обязательств органов местного самоуправления, связанных с повышением оплаты труда работникам муниципальных учреждений культуры в муниципальных образованиях
	28 725 700,00  
	30 817 700,00  
	33 208 500,00  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии на оплату муниципальными учреждениями расходов по коммунальным услугам
	2 176 219,00  
	2 176 219,00  
	2 176 219,00  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии на софинансирование расходных обязательств органов местного самоуправления, связанных с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования
	25 906 800,00  
	28 580 300,00  
	31 612 800,00  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии по поддержание работоспособности инфраструктуры связи, созданной в рамках реализации инвестиционных проектов, связанных с развитием инфраструктуры связи на территориях труднодоступных и малонаселенных пунктов в Республике Коми
	597 911,34  
	597 911,34  
	597 911,34  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии на оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования местного значения
	4 846 500,00  
	4 846 500,00  
	4 846 500,00  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии по укрепление материально-технической базы и создание безопасных условий в организациях с фере образования в Республике Коми
	10 676 600,00  
	0,00  
	0,00  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии на государственную поддержку спортивных организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва для сборных команд Российской Федерации
	222 222,24  
	0,00  
	0,00  

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии на поддержку отрасли культуры
	166 590,00  
	 
	 

	2 02 29999 05 0000 150
	Субсидии на укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений сферы культуры
	347 238,48  
	0,00  
	0,00  

	2 02 30000 00 0000 150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	654 033 274,30  
	670 282 931,00  
	697 513 517,00  

	2 02 30024 00 0000 150
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	23 402 123,00  
	28 379 739,00  
	28 914 825,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	23 402 123,00  
	28 379 739,00  
	28 914 825,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции  бюджетам муниципальных районов на реализацию государственных полномочий  по расчету и предоставлению дотаций на выравнивание  бюджетной обеспеченности поселений в Республике Коми
	1 317 100,00  
	1 304 600,00  
	1 286 400,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции  бюджетам муниципальных районов на строительство, приобретение, реконструкцию, ремонт жилых помещений для обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений
	6 782 137,00  
	11 272 800,00  
	11 272 800,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктами 7-8 статьи 1 закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	41 000,00  
	42 300,00  
	43 900,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктами 9-10 статьи 1 закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	13 700,00  
	14 100,00  
	14 700,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктами 11-12 статьи 1 закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	5 886 900,00  
	6 067 400,00  
	6 296 800,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов  на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 4 статьи 1 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	426 548,00  
	440 128,00  
	457 358,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление переданных государственных полномочий по расчету и предоставлению субвенции бюджетам поселений, на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, в соответствии с законом Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов в Республике Коми государственными полномочиями по расчету и предоставлению субвенций бюджетам поселений на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты"
	1 500,00  
	1 500,00  
	1 500,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственного полномочия Республики Коми, предусмотренного статьей 2 закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния"
	1 000,00  
	1 000,00  
	1 000,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственного полномочия Республики Коми по организации проведения на территории соответствующего муниципального образования мероприятий по обращению с животными без владельцев
	2 464 838,00  
	2 467 011,00  
	2 469 767,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 6 статьи 1, статьями 2, 21 и 3 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	64 400,00  
	65 900,00  
	67 600,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственных полномочий Республики Коми по расчету и предоставлению органами местного самоуправления муниципальных районов субвенций бюджетам поселений на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных статьями 2 и 3 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	3 000,00  
	3 000,00  
	3 000,00  

	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенция бюджетам муниципальных районов на осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа
	6 400 000,00  
	6 700 000,00  
	7 000 000,00  

	2 02 30029 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования
	7 945 000,00  
	8 433 700,00  
	8 800 400,00  

	2 02 30029 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования
	7 945 000,00  
	8 433 700,00  
	8 800 400,00  

	2 02 35082 00 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных образований на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	5 899 763,00  
	0,00  
	0,00  

	2 02 35082 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	5 899 763,00  
	 
	 

	2 02 35120 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	35 100,00  
	37 500,00  
	210 500,00  

	2 02 35120 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	35 100,00  
	37 500,00  
	210 500,00  

	2 02 35135 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах" 
	1 668 996,00  
	1 668 996,00  
	1 668 996,00  

	2 02 35135 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах"
	1 668 996,00  
	1 668 996,00  
	1 668 996,00  

	2 02 35176 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
	1 668 996,00  
	1 668 996,00  
	1 668 996,00  

	2 02 35176 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
	1 668 996,00  
	1 668 996,00  
	1 668 996,00  

	2 02 35469 00 0000 150
	Субвенции бюджетам на проведение Всероссийской переписи населения 2020 года
	765 396,30  
	0,00  
	0,00  

	2 02 35469 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на проведение Всероссийской переписи населения 2020 года
	765 396,30  
	0,00  
	0,00  

	2 02 39999 00 0000 150
	Прочие субвенции
	612 647 900,00  
	630 094 000,00  
	656 249 800,00  

	2 02 39999 05 0000 150
	Прочие  субвенции  бюджетам муниципальных районов
	612 647 900,00  
	630 094 000,00  
	656 249 800,00  

	2 02 39999 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию муниципальными дошкольными и муниципальными общеобразовательными организациями в Республике Коми образовательных программ
	612 647 900,00  
	630 094 000,00  
	656 249 800,00  

	2 02 40000 00 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты
	158 409,00  
	157 024,00  
	157 024,00  

	2 02 40014 00 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	158 409,00  
	157 024,00  
	157 024,00  

	2 02 40014 05 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	158 409,00  
	157 024,00  
	157 024,00  

	2 18 00000 00 0000 000
	Доходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата остатков субсидий, субвенций и  ных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	894 324,11  
	0,00  
	0,00  

	2 18 00000 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет, а также от возврата организациями остатков субсидий прошлых лет
	894 324,11  
	0,00  
	0,00  

	2 18 05010 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет
	850 933,41  
	0,00  
	0,00  

	2 18 05020 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата автономными учреждениями остатков субсидий прошлых лет
	3 390,70  
	0,00  
	0,00  

	2 18 05030 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата иными организациями остатков субсидий прошлых лет
	40 000,00  
	0,00  
	0,00  

	2 19 00000 00 0000 000
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	-3 106 375,82  
	0,00  
	0,00  

	2 19 00000 05 0000 150
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	-3 106 375,82
	0,00
	0,00

	2 19 35118 05 0000 150
	Возврат остатков субвенций на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты из бюджетов муниципальных районов
	-1 183 012,23
	0,00
	0,00

	2 19 60010 05 0000 150
	Возврат прочих остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	-1 923 363,59
	0,00
	0,00
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	"Приложение 2

	
	к решению Совета муниципального

	
	района "Сосногорск"

	
	   от 16 декабря 2019 года № XLI-318

	Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам муниципального образования муниципального района "Сосногорск" и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов классификации расходов бюджетов на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов

	(руб.)

	Наименование

	КЦСР
	КВР
	Сумма

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	В С Е Г О:
	 
	 
	1 318 223 245,81
	1 173 578 874,69
	1 216 964 969,73

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие экономики"
	01 0 00 00000
	 
	1 080 000,00
	1 040 000,00
	1 040 000,00

	Подпрограмма " Малое и среднее предпринимательство муниципального района "Сосногорск"
	01 2 00 00000
	 
	1 080 000,00
	1 040 000,00
	1 040 000,00

	Информационная поддержка малого и среднего предпринимательства
	01 2 12 00000
	 
	140 000,00
	140 000,00
	140 000,00

	Информационная поддержка малого и среднего предпринимательства (за счет средств местного бюджета)
	01 2 12 10000
	 
	140 000,00
	140 000,00
	140 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	01 2 12 10000
	600
	140 000,00
	140 000,00
	140 000,00

	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	01 2 21 00000
	 
	822 500,00
	900 000,00
	900 000,00

	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства (за счет средств местного бюджета)
	01 2 21 10000
	 
	822 500,00
	900 000,00
	900 000,00

	Иные бюджетные ассигнования
	01 2 21 10000
	800
	822 500,00
	900 000,00
	900 000,00

	Реализация народных проектов, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	01 2 22 00000
	 
	117 500,00
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере предпринимательства, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	01 2 22 S2560
	 
	117 500,00
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	01 2 22 S2560
	800
	117 500,00
	 
	 

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие жилищно-коммунального комплекса"
	02 0 00 00000
	 
	53 983 277,93
	47 021 862,94
	46 485 163,34

	Подпрограмма "Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем населения муниципального района "Сосногорск"
	02 1 00 00000
	 
	18 436 041,59
	15 610 792,00
	15 610 792,00

	Оказание поддержки в улучшении жилищных условий молодых семей
	02 1 11 00000
	 
	2 416 149,59
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства
	02 1 11 L4970
	 
	2 416 149,59
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02 1 11 L4970
	300
	2 416 149,59
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Оказание государственной поддержки в обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	02 1 12 00000
	 
	12 681 900,00
	11 272 800,00
	11 272 800,00

	Строительство, приобретение, реконструкция, ремонт жилых помещений для обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений 
	02 1 12 73030
	 
	6 782 137,00
	11 272 800,00
	11 272 800,00

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	02 1 12 73030
	400
	6 782 137,00
	11 272 800,00
	11 272 800,00

	Строительство, приобретение, реконструкция, ремонт жилых помещений для обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений
	02 1 12 R0820
	 
	5 899 763,00
	 
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	02 1 12 R0820
	400
	5 899 763,00
	 
	 

	Оказание поддержки в обеспечении жилыми помещениями ветеранов боевых действий и инвалидов
	02 1 13 00000
	 
	3 337 992,00
	3 337 992,00
	3 337 992,00

	Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года №5-ФЗ "О ветеранах"
	02 1 13 51350
	 
	1 668 996,00
	1 668 996,00
	1 668 996,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02 1 13 51350
	300
	1 668 996,00
	1 668 996,00
	1 668 996,00

	Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»
	02 1 13 51760
	 
	1 668 996,00
	1 668 996,00
	1 668 996,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	02 1 13 51760
	300
	1 668 996,00
	1 668 996,00
	1 668 996,00

	Подпрограмма  "Создание условий для обеспечения качественными жилищно-коммунальными услугами населения муниципального района "Сосногорск"
	02 2 00 00000
	 
	1 056 993,60
	1 168 999,20
	610 113,60

	Расходы на поддержание работоспособности инфраструктуры связи, созданной в рамках реализации инвестиционных проектов, связанных с развитием инфраструктуры связи на территориях труднодоступных и малонаселенных пунктов в Республике Коми 
	02 2 13 S2840
	 
	610 113,60
	610 113,60
	610 113,60

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 2 13 S2840
	200
	610 113,60
	610 113,60
	610 113,60

	 Региональный проект "Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда"
	02 2 F3 00000
	 
	446 880,00
	558 885,60
	 

	Обеспечение мероприятий по расселению непригодного для проживания жилищного фонда
	02 2 F3  67484
	 
	357 504,00
	447 108,48
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	02 2 F3  67484
	400
	357 504,00
	447 108,48
	 

	Обеспечение мероприятий по расселению непригодного для проживания жилищного фонда (за счет средств местного бюджета)
	02 2 F3  6748S
	 
	89 376,00
	111 777,12
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	02 2 F3  6748S
	400
	89 376,00
	111 777,12
	 

	Подпрограмма  "Благоустройство населенных пунктов на территории муниципального района "Сосногорск"
	02 4 00 00000
	 
	2 464 838,00
	2 467 011,00
	2 469 767,00

	Отлов и содержание безнадзорных животных 
	02 4 12 00000
	 
	2 464 838,00
	2 467 011,00
	2 469 767,00

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми по организации проведения на территории соответствующего муниципального образования мероприятий при осуществлении деятельности по обращению с животными без владельцев
	02 4 12 73120
	 
	2 464 838,00
	2 467 011,00
	2 469 767,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 4 12 73120
	200
	2 464 838,00
	2 467 011,00
	2 469 767,00

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	02 5 00 00000
	 
	32 025 404,74
	27 775 060,74
	27 794 490,74

	Организация и координация деятельности Управления жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального района "Сосногорск" в рамках установленных полномочий по реализации программы 
	02 5 11 00000
	 
	20 657 554,74
	17 391 930,74
	17 391 930,74

	Организация и координация деятельности Управления жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального района "Сосногорск" в рамках установленных полномочий по реализации программы (за счет средств местного бюджета)
	02 5 11 10000
	 
	20 657 554,74
	17 391 930,74
	17 391 930,74

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	02 5 11 10000
	100
	18 813 712,01
	16 065 024,01
	16 065 024,01

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 5 11 10000
	200
	1 547 583,73
	1 315 763,73
	1 315 763,73

	Иные бюджетные ассигнования
	02 5 11 10000
	800
	296 259,00
	11 143,00
	11 143,00

	Осуществление переданных государственных полномочий
	02 5 12 00000
	 
	481 248,00
	496 528,00
	515 958,00

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктами 9 - 10 статьи 1 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	02 5 12 73040
	 
	13 700,00
	14 100,00
	14 700,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	02 5 12 73040
	100
	13 700,00
	14 100,00
	14 700,00

	Осуществление переданных государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 4 статьи 1 закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республики Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми" 
	02 5 12 73080
	 
	426 548,00
	440 128,00
	457 358,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	02 5 12 73080
	100
	426 548,00
	440 128,00
	457 358,00

	Осуществление переданных государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктами 7-8 статьи 1 закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республики Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми" 
	02 5 12 73140
	 
	41 000,00
	42 300,00
	43 900,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	02 5 12 73140
	100
	41 000,00
	42 300,00
	43 900,00

	Организация и координация деятельности МКУ "Управление капитального строительства г. Сосногорска" в рамках установленных полномочий по реализации программы
	02 5 13 00000
	 
	10 886 602,00
	9 886 602,00
	9 886 602,00

	Организация и координация деятельности МКУ "Управление капитального строительства г. Сосногорска" в рамках установленных полномочий по реализации программы (за счет средств местного бюджета)
	02 5 13 10000
	 
	10 886 602,00
	9 886 602,00
	9 886 602,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	02 5 13 10000
	100
	9 908 651,00
	9 016 872,00
	9 016 872,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	02 5 13 10000
	200
	832 877,00
	737 713,00
	737 713,00

	Иные бюджетные ассигнования
	02 5 13 10000
	800
	145 074,00
	132 017,00
	132 017,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие образования"
	03 0 00 00000
	 
	864 266 687,38
	829 191 735,00
	858 721 970,00

	Подпрограмма "Развитие системы дошкольного образования в муниципальном районе "Сосногорск"
	03 1 00 00000
	 
	313 404 355,33
	309 189 728,00
	320 644 968,00

	Реализация муниципальными дошкольными образовательными организациями основных образовательных программ дошкольного образования
	03 1 11 00000
	 
	297 787 021,00
	300 357 154,00
	311 445 694,00

	Реализация муниципальными дошкольными образовательными организациями образовательных программ дошкольного образования   (за счет средств местного бюджета)
	03 1 11 10000
	 
	37 233 886,00
	33 233 885,00
	33 233 885,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 1 11 10000
	600
	37 233 886,00
	33 233 885,00
	33 233 885,00

	Реализация муниципальными дошкольными и муниципальными общеобразовательными организациями в Республике Коми образовательных программ
	03 1 11 73010
	 
	260 553 135,00
	267 123 269,00
	278 211 809,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 1 11 73010
	600
	260 553 135,00
	267 123 269,00
	278 211 809,00

	Предоставление компенсации родителям (законным представителям) платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации на территории Республики Коми, реализующие образовательную программу дошкольного образования
	03 1 12 00000
	 
	7 945 000,00
	8 433 700,00
	8 800 400,00

	Предоставление компенсации родителям (законным представителям) платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации на территории Республики Коми, реализующие образовательную программу дошкольного образования (за счет средств республиканского бюджета)
	03 1 12 73020
	 
	7 945 000,00
	8 433 700,00
	8 800 400,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 1 12 73020
	600
	7 945 000,00
	8 433 700,00
	8 800 400,00

	Предоставление компенсации родителям (законным представителям) стоимости перевозки обучающихся в муниципальных образовательных организациях между поселениями
	03 1 13 00000
	 
	398 874,00
	398 874,00
	398 874,00

	Предоставление компенсации родителям (законным представителям) стоимости перевозки обучающихся в муниципальных образовательных организациях между поселениями (за счет средств местного бюджета)
	03 1 13 10000
	 
	398 874,00
	398 874,00
	398 874,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 1 13 10000
	300
	398 874,00
	398 874,00
	398 874,00

	Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций
	03 1 23 00000
	 
	7 273 460,33
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций (за счет средств местного бюджета)
	03 1 23 10000
	 
	339 449,60
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 1 23 10000
	600
	339 449,60
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы и создание безопасных условий в дошкольных образовательных организациях в Республике Коми
	03 1 23 S2010
	 
	6 934 010,73
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 1 23 S2010
	600
	6 934 010,73
	 
	 

	Подпрограмма "Развитие системы общего и дополнительного образования в муниципальном районе "Сосногорск"
	03 2 00 00000
	 
	485 603 994,05
	459 803 180,00
	477 100 134,00

	Реализация муниципальными общеобразовательными организациями основных и дополнительных общеобразовательных программ 
	03 2 11 00000
	 
	438 054 659,73
	419 989 014,02
	435 148 295,69

	Реализация муниципальными общеобразовательными организациями основных и дополнительных общеобразовательных программ (за счет средств местного бюджета)
	03 2 11 10000
	 
	85 133 894,73
	57 018 283,02
	57 110 304,69

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 2 11 10000
	600
	85 133 894,73
	57 018 283,02
	57 110 304,69

	Реализация муниципальными дошкольными и муниципальными общеобразовательными организациями в Республике Коми образовательных программ
	03 2 11 73010
	 
	352 920 765,00
	362 970 731,00
	378 037 991,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 2 11 73010
	600
	352 920 765,00
	362 970 731,00
	378 037 991,00

	Укрепление материально-технической базы общеобразовательных организаций муниципального района "Сосногорск"
	03 2 22 00000
	 
	9 873 300,05
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы общеобразовательных организаций муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	03 2 22 10000
	 
	4 944 421,88
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 2 22 10000
	600
	4 944 421,88
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы и создание безопасных условий в организациях в сфере образования в Республике Коми
	03 2 22 S2010
	 
	4 928 878,17
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 2 22 S2010
	600
	4 928 878,17
	 
	 

	Развитие системы оценки качества общего образования
	03 2 23 00000
	 
	309 100,00
	309 100,00
	309 100,00

	Развитие системы оценки качества общего образования (за счет средств местного бюджета)
	03 2 23 10000
	 
	309 100,00
	309 100,00
	309 100,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 2 23 10000
	600
	309 100,00
	309 100,00
	309 100,00

	 Мероприятия по организации питания обучающихся 1-4 классов в муниципальных образовательных организациях в Республике Коми, реализующих образовательную программу начального образования
	03 2 24 00000
	 
	22 432 626,27
	23 329 797,98
	24 263 030,31

	 Организации питания обучающихся 1-4 классов в муниципальных образовательных организациях в Республике Коми, реализующих образовательную программу начального общего образования 
	03 2 24 S2000
	 
	22 432 626,27
	23 329 797,98
	24 263 030,31

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 2 24 S2000
	600
	22 432 626,27
	23 329 797,98
	24 263 030,31

	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	03 2 26 00000
	 
	3 558 228,00
	3 558 228,00
	3 558 228,00

	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей (за счет средств местного бюджета)
	03 2 26 10000
	 
	3 558 228,00
	3 558 228,00
	3 558 228,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 2 26 10000
	600
	3 558 228,00
	3 558 228,00
	3 558 228,00

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения образования)
	03 2 27 00000
	 
	11 376 080,00
	12 617 040,00
	13 821 480,00

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения Управления образования)
	03 2 27 S2700
	 
	11 376 080,00
	12 617 040,00
	13 821 480,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 2 27 S2700
	100
	3 187 200,00
	3 219 940,00
	3 347 780,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 2 27 S2700
	600
	8 188 880,00
	9 397 100,00
	10 473 700,00

	Подпрограмма "Дети и молодежь муниципального района Сосногорска"
	03 3 00 00000
	 
	532 800,00
	266 000,00
	266 000,00

	Содействие успешной социализации обучающихся, воспитанников
	03 3 11 00000
	 
	130 000,00
	130 000,00
	130 000,00

	Содействие успешной социализации обучающихся, воспитанников (за счет средств местного бюджета)
	03 3 11 10000
	 
	130 000,00
	130 000,00
	130 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 3 11 10000
	200
	95 000,00
	95 000,00
	95 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 3 11 10000
	600
	35 000,00
	35 000,00
	35 000,00

	Реализация народных проектов в сфере образования, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	03 3 12 00000
	 
	266 800,00
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере образования, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" (за счет средств республиканского и местного бюджетов)
	03 3 12 S2020
	 
	266 800,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 3 12 S2020
	600
	266 800,00
	 
	 

	Военно-патриотическое воспитание молодёжи допризывного возраста
	03 3 21 00000
	 
	136 000,00
	136 000,00
	136 000,00

	Военно-патриотическое воспитание молодёжи допризывного возраста (за счет средств местного бюджета)
	03 3 21 10000
	 
	136 000,00
	136 000,00
	136 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 3 21 10000
	200
	132 000,00
	132 000,00
	132 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 3 21 10000
	600
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00

	Подпрограмма "Оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков, проживающих на территории  муниципального района  "Сосногорск"
	03 4 00 00000
	 
	4 801 233,00
	4 801 233,00
	4 801 233,00

	Осуществление процесса оздоровления и отдыха
	03 4 11 00000
	 
	4 801 233,00
	4 801 233,00
	4 801 233,00

	Организация оздоровления и отдыха детей
	03 4 11 10000
	 
	1 052 399,66
	1 052 399,66
	1 052 399,66

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 4 11 10000
	600
	1 052 399,66
	1 052 399,66
	1 052 399,66

	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	03 4 11 S2040
	 
	3 748 833,34
	3 748 833,34
	3 748 833,34

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 4 11 S2040
	600
	3 748 833,34
	3 748 833,34
	3 748 833,34

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	03 5 00 00000
	 
	59 924 305,00
	55 131 594,00
	55 909 635,00

	Обеспечение реализации подпрограмм, основных мероприятий Программы 
	03 5 11 00000
	 
	50 705 552,00
	45 634 360,00
	46 133 920,00

	Обеспечение реализации подпрограмм, основных мероприятий Программы (за счет средств местного бюджета)
	03 5 11 10000
	 
	50 705 552,00
	45 634 360,00
	46 133 920,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	03 5 11 10000
	100
	46 053 028,00
	45 634 360,00
	46 133 920,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	03 5 11 10000
	200
	4 576 478,00
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	03 5 11 10000
	800
	76 046,00
	 
	 

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа
	03 5 12 00000
	 
	5 940 927,00
	6 219 408,00
	6 497 889,00

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты денежной компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа (за счет средств республиканского бюджета)
	03 5 12 73190
	 
	5 940 927,00
	6 219 408,00
	6 497 889,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	03 5 12 73190
	300
	5 940 927,00
	6 219 408,00
	6 497 889,00

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями расходов по коммунальным услугам
	03 5 31 00000
	 
	3 277 826,00
	3 277 826,00
	3 277 826,00

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями в сфере образования расходов по коммунальным услугам
	03 5 31 S2850
	 
	3 277 826,00
	3 277 826,00
	3 277 826,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	03 5 31 S2850
	600
	3 277 826,00
	3 277 826,00
	3 277 826,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск"  "Развитие физической культуры и спорта"
	04 0 00 00000
	 
	69 782 381,74
	49 135 394,00
	52 263 594,00

	Подпрограмма "Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта в муниципальном районе "Сосногорск"
	04 1 00 00000
	 
	 
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере физической культуры и спорта, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	04 1 12 00000
	 
	 
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере физической культуры и спорта, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" (за счет средств республиканского и местного бюджетов)
	04 1 12 S2500
	 
	 
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	04 1 12 S2500
	600
	 
	 
	 

	Подпрограмма "Массовая физическая культура в муниципальном районе "Сосногорск"
	04 2 00 00000
	 
	45 092 698,57
	35 365 803,00
	37 556 563,00

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями 
	04 2 11 00000
	 
	43 243 976,33
	34 589 303,00
	36 780 063,00

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями (за счет средств местного бюджета)
	04 2 11 10000
	 
	43 243 976,33
	34 589 303,00
	36 780 063,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	04 2 11 10000
	600
	43 243 976,33
	34 589 303,00
	36 780 063,00

	Укрепление материально-технической базы учреждений физкультурно - спортивной направленности
	04 2 12 00000
	 
	750 000,00
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы учреждений физкультурно - спортивной направленности (за счет средств местного бюджета)
	04 2 12 10000
	 
	700 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	04 2 12 10000
	600
	700 000,00
	 
	 

	Создание безопасных условий в организациях в сфере физической культуры и спорта
	04 2 12 S2100
	 
	50 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	04 2 12 S2100
	600
	50 000,00
	 
	 

	Организация, проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий для населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	04 2 21 00000
	 
	214 000,00
	214 000,00
	214 000,00

	Организация, проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий для населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья (за счет средств местного бюджета)
	04 2 21 10000
	 
	214 000,00
	214 000,00
	214 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 2 21 10000
	200
	214 000,00
	214 000,00
	214 000,00

	Поощрение одаренных спортсменов, достигших высоких спортивных результатов и подготовивших их тренеров единовременной целевой стипендией "Успех"
	04 2 31 00000
	 
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00

	Поощрение одаренных спортсменов, достигших высоких спортивных результатов и подготовивших их тренеров единовременной целевой стипендией "Успех" (за счет средств местного бюджета)
	04 2 31 10000
	 
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	04 2 31 10000
	300
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00

	Организация, проведение муниципальных и республиканских спортивных мероприятий и участие в выездных, республиканских, всероссийских и международных соревнованиях для выявления перспективных и талантливых спортсменов 
	04 2 32 00000
	 
	482 500,00
	482 500,00
	482 500,00

	Организация, проведение муниципальных и республиканских спортивных мероприятий и участие в выездных, республиканских, всероссийских и международных соревнованиях для выявления перспективных и талантливых спортсменов (за счет средств местного бюджета)
	04 2 32 10000
	 
	482 500,00
	482 500,00
	482 500,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 2 32 10000
	100
	262 500,00
	262 500,00
	262 500,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 2 32 10000
	200
	220 000,00
	220 000,00
	220 000,00

	Реализация отдельных мероприятий регионального проекта «Спорт - норма жизни» в части государственной поддержки спортивных организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва для сборных команд Российской Федерации
	04 2 P5 00000
	 
	322 222,24
	 
	 

	Государственная поддержка спортивных организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва для сборных команд Российской Федерации
	04 2 P5 S2090
	 
	322 222,24
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	04 2 P5 S2090
	600
	322 222,24
	 
	 

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	04 3 00 00000
	 
	24 689 683,17
	13 769 591,00
	14 707 031,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов исполнительной власти
	04 3 11 00000
	 
	2 313 088,67
	1 818 040,00
	1 818 040,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов исполнительной власти (за счет средств местного бюджета)
	04 3 11 10000
	 
	2 313 088,67
	1 818 040,00
	1 818 040,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 3 11 10000
	100
	2 138 994,00
	1 728 883,00
	1 728 883,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 3 11 10000
	200
	170 702,67
	86 376,00
	86 376,00

	Иные бюджетные ассигнования
	04 3 11 10000
	800
	3 392,00
	2 781,00
	2 781,00

	Выполнение других обязательств отделом физкультуры и спорта
	04 3 12 00000
	 
	3 354 969,00
	2 753 351,00
	2 753 351,00

	Выполнение других обязательств отделом физкультуры и спорта (за счет средств местного бюджета)
	04 3 12 10000
	 
	3 354 969,00
	2 753 351,00
	2 753 351,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	04 3 12 10000
	100
	3 345 374,00
	2 745 483,00
	2 745 483,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	04 3 12 10000
	200
	9 595,00
	7 868,00
	7 868,00

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения физкультуры и спорта)
	04 3 13 00000
	 
	7 903 630,00
	8 361 400,00
	9 298 840,00

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения Отдела физкультуры и спорта)
	04 3 13 S2700
	 
	7 903 630,00
	8 361 400,00
	9 298 840,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	04 3 13 S2700
	600
	7 903 630,00
	8 361 400,00
	9 298 840,00

	Предоставление мер социальной поддержки специалистам муниципальных учреждений
	04 3 14 00000
	 
	54 000,00
	54 000,00
	54 000,00

	Предоставление мер социальной поддержки специалистам муниципальных учреждений (за счет средств местного бюджета)
	04 3 14 10000
	 
	54 000,00
	54 000,00
	54 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	04 3 14 10000
	300
	54 000,00
	54 000,00
	54 000,00

	Иные межбюджетные трансферты на поддержку бюджетных и автономных учреждений в сфере физической культуры и спорта
	04 3 15 00000
	 
	10 281 195,50
	 
	 

	Иные межбюджетные трансферты на поддержку бюджетных и автономных учреждений в сфере физической культуры и спорта (за счет средств местного бюджета)
	04 3 15 90080
	 
	10 281 195,50
	 
	 

	Межбюджетные трансферты
	04 3 15 90080
	500
	10 281 195,50
	 
	 

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями расходов по коммунальным услугам
	04 3 31 00000
	 
	782 800,00
	782 800,00
	782 800,00

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями в сфере физической культуры и спорта расходов по коммунальным услугам
	04 3 31 S2850
	 
	782 800,00
	782 800,00
	782 800,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	04 3 31 S2850
	600
	782 800,00
	782 800,00
	782 800,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие культуры и туризма"
	05 0 00 00000
	 
	166 092 651,19
	110 323 682,00
	113 647 901,00

	Подпрограмма "Доступность объектов сферы культуры, культурных и исторических ценностей в муниципальном районе "Сосногорск"
	05 1 00 00000
	 
	62 682 394,63
	14 534 679,31
	14 525 742,55

	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт объектов сферы культуры
	05 1 11 00000
	 
	2 200 000,00
	 
	 

	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт объектов сферы культуры (за счет средств местного бюджета)
	05 1 11 10000
	 
	2 200 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 1 11 10000
	600
	2 200 000,00
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы объектов сферы культуры
	05 1 12 00000
	 
	2 307 294,71
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы объектов сферы культуры (за счет средств местного бюджета)
	05 1 12 10000
	 
	301 252,04
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 1 12 10000
	600
	301 252,04
	 
	 

	Мероприятия, направленные на укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений сферы культуры
	05 1 12 L4670
	 
	2 006 042,67
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 1 12 L4670
	600
	2 006 042,67
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере культуры, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	05 1 13 00000
	 
	233 400,00
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере культуры, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" (за счет средств республиканского и местного бюджетов)
	05 1 13 S2460
	 
	233 400,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 1 13 S2460
	600
	233 400,00
	 
	 

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) библиотеками 
	05 1 21 00000
	 
	14 269 546,62
	12 973 090,55
	12 964 493,62

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) библиотеками (за счет средств местного бюджета) 
	05 1 21 10000
	 
	14 269 546,62
	12 973 090,55
	12 964 493,62

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 1 21 10000
	600
	14 269 546,62
	12 973 090,55
	12 964 493,62

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) музеями
	05 1 22 00000
	 
	1 716 228,30
	1 561 588,76
	1 561 248,93

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) музеями (за счет средств местного бюджета) 
	05 1 22 10000
	 
	1 716 228,30
	1 561 588,76
	1 561 248,93

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 1 22 10000
	600
	1 716 228,30
	1 561 588,76
	1 561 248,93

	Комплектование документальных (книжных) фондов библиотек муниципального образования, подписка на периодические издания
	05 1 23 00000
	 
	1 132 675,00
	 
	 

	Коплектование документальных (книжных) фондов библиотек муниципального образования, подписка на периодические издания (за счет средств местного бюджета)
	05 1 23 10000
	 
	799 495,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 1 23 10000
	600
	799 495,00
	 
	 

	Поддержка отрасли культуры в части комплектования книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек
	05 1 23 S2470
	 
	333 180,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 1 23 S2470
	600
	333 180,00
	 
	 

	Реализация отдельных мероприятий регионального проекта «Культурная среда» 
	05 1 А1 00000
	 
	40 823 250,00
	 
	 

	Реализация отдельных мероприятий регионального проекта "Культурная среда" (за счет средств местного бюджета)
	05 1 A1 10000
	 
	1 009 306,84
	 
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	05 1 A1 10000
	400
	1 009 306,84
	 
	 

	Строительство и реконструкция объектов муниципальной собственности в сфере культуры
	05 1 А1 55192
	 
	31 523 680,00
	 
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	05 1 А1 55192
	400
	31 523 680,00
	 
	 

	Строительство и реконструкция объектов муниципальной собственности в сфере культуры
	05 1 А1 S2140
	 
	8 290 263,16
	 
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	05 1 А1 S2140
	400
	8 290 263,16
	 
	 

	Подпрограмма "Творческий потенциал населения муниципального района "Сосногорск"
	05 2 00 00000
	 
	50 189 738,64
	43 645 877,89
	43 624 313,85

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями культурно-досугового типа
	05 2 11 00000
	 
	17 118 540,65
	15 547 839,95
	15 535 627,22

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями культурно-досугового типа  (за счет средств местного бюджета) 
	05 2 11 10000
	 
	17 117 155,65
	15 547 839,95
	15 535 627,22

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 2 11 10000
	600
	17 117 155,65
	15 547 839,95
	15 535 627,22

	Осуществление переданных поселениями полномочий  по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры
	05 2 11 90040
	 
	1 385,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 2 11 90040
	600
	1 385,00
	 
	 

	Проведение мероприятий, в том числе этнокультурных мероприятий с использованием коми языка, мероприятий, пропагандирующих государственные языки РК; совместных мероприятий, проводимых учреждениями культуры и национально-культурными автономиями
	05 2 12 00000
	 
	1 600 000,00
	 
	 

	Проведение мероприятий, в том числе этнокультурных мероприятий с использованием коми языка, мероприятий, пропагандирующих государственные языки РК; совместных мероприятий, проводимых учреждениями культуры и национально-культурными автономиями (за счет средств местного бюджета)
	05 2 12 10000
	 
	1 600 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 2 12 10000
	600
	1 600 000,00
	 
	 

	Оказание муниципальных услуг (работ) учреждениями дополнительного образования детей в сфере культуры
	05 2 21 00000
	 
	27 058 963,99
	23 685 803,94
	23 676 452,63

	Оказание муниципальных услуг (работ) учреждениями дополнительного образования детей в сфере культуры (за счет средств местного бюджета)
	05 2 21 10000
	 
	27 058 963,99
	23 685 803,94
	23 676 452,63

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 2 21 10000
	600
	27 058 963,99
	23 685 803,94
	23 676 452,63

	Назначение и выплата специальных стипендий для обучающихся образовательных учреждений дополнительного образования детей
	05 2 22 00000
	 
	36 000,00
	36 000,00
	36 000,00

	Назначение и выплата специальных стипендий для обучающихся образовательных учреждений дополнительного образования детей (за счет средств местного бюджета)
	05 2 22 10000
	 
	36 000,00
	36 000,00
	36 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 2 22 10000
	600
	36 000,00
	36 000,00
	36 000,00

	Публикация в печатных средствах массовой информации социально-значимых материалов, изготовление и распространение социально-ориентированной телепродукции 
	05 2 31 00000
	 
	4 376 234,00
	4 376 234,00
	4 376 234,00

	Публикация в печатных средствах массовой информации социально-значимых материалов, изготовление и распространение социально-ориентированной телепродукции (за счет средств местного бюджета) 
	05 2 31 10000
	 
	4 376 234,00
	4 376 234,00
	4 376 234,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 2 31 10000
	600
	4 376 234,00
	4 376 234,00
	4 376 234,00

	Подпрограмма "Въездной и внутренний туризм на территории муниципального района "Сосногорск"
	05 3 00 00000
	 
	500 000,00
	 
	 

	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие туризма
	05 3 11 00000
	 
	500 000,00
	 
	 

	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие туризма (за счет средств местного бюджета)
	05 3 11 10000
	 
	500 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 3 11 10000
	600
	500 000,00
	 
	 

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	05 4 00 00000
	 
	52 720 517,92
	52 143 124,80
	55 497 844,60

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	05 4 11 00000
	 
	8 421 520,00
	6 371 520,00
	6 371 520,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления (за счет средств местного бюджета)
	05 4 11 10000
	 
	8 421 520,00
	6 371 520,00
	6 371 520,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	05 4 11 10000
	100
	7 443 346,00
	5 618 942,00
	5 618 942,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05 4 11 10000
	200
	974 257,00
	749 601,00
	749 601,00

	Иные бюджетные ассигнования
	05 4 11 10000
	800
	3 917,00
	2 977,00
	2 977,00

	Организация работы по обеспечению деятельности учреждений культуры
	05 4 12 00000
	 
	6 604 145,00
	5 603 425,00
	5 600 425,00

	Организация работы по обеспечению деятельности учреждений культуры (за счёт средств местного бюджета)
	05 4 12 10000
	 
	6 604 145,00
	5 603 425,00
	5 600 425,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	05 4 12 10000
	100
	6 371 192,00
	5 405 415,00
	5 402 415,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	05 4 12 10000
	200
	232 953,00
	198 010,00
	198 010,00

	Реализация комплекса мер по обеспечению пожарной безопасности объектов сферы культуры
	05 4 13 00000
	 
	663 098,48
	 
	 

	Реализация комплекса мер по обеспечению пожарной безопасности объектов сферы культуры (за счет средств местного бюджета)
	05 4 13 10000
	 
	229 050,38
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 4 13 10000
	600
	229 050,38
	 
	 

	Мероприятия по обеспечению пожарной безопасности и антитеррористической защищенности муниципальных учреждений сферы культуры
	05 4 13 S2150
	 
	434 048,10
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 4 13 S2150
	600
	434 048,10
	 
	 

	Социальные гарантии работников культуры
	05 4 14 00000
	 
	835 309,00
	856 828,00
	878 347,00

	Социальные гарантии работников культуры  (за счет средств местного бюджета)
	05 4 14 10000
	 
	376 236,00
	376 236,00
	376 236,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	05 4 14 10000
	300
	376 236,00
	376 236,00
	376 236,00

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты  компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа
	05 4  14 73190
	 
	459 073,00
	480 592,00
	502 111,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	05 4  14 73190
	300
	459 073,00
	480 592,00
	502 111,00

	Обеспечение роста уровня оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры  МО МР «Сосногорск»
	05 4 15 00000
	 
	29 015 858,59
	31 128 989,90
	33 543 939,39

	Расходы, связанные с повышением оплаты труда работникам муниципальных учреждений культуры
	05 4 15 S2690
	 
	29 015 858,59
	31 128 989,90
	33 543 939,39

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	05 4 15 S2690
	100
	7 308 080,00
	7 381 200,00
	7 676 400,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 4 15 S2690
	600
	21 707 778,59
	23 747 789,90
	25 867 539,39

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения культуры)
	05 4 17 00000
	 
	6 888 774,85
	7 890 549,90
	8 811 801,21

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения Отдела культуры)
	05 4  17 S2700
	 
	6 888 774,85
	7 890 549,90
	8 811 801,21

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 4  17 S2700
	600
	6 888 774,85
	7 890 549,90
	8 811 801,21

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями расходов по коммунальным услугам
	05 4 22 00000
	 
	291 812,00
	291 812,00
	291 812,00

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями в сфере культуры расходов по коммунальным услугам
	05 4  22 S2850
	 
	291 812,00
	291 812,00
	291 812,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	05 4  22 S2850
	600
	291 812,00
	291 812,00
	291 812,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие системы муниципального управления "
	06 0  00 00000
	 
	99 813 111,05
	82 382 470,57
	78 537 617,98

	Подпрограмма "Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом муниципального района "Сосногорск"
	06 1 00 00000
	 
	20 430 971,05
	19 222 515,69
	16 036 485,98

	Организация исполнения бюджета муниципального района "Сосногорск"
	06 1 12 00000
	 
	15 785 732,00
	13 755 732,90
	13 755 732,56

	Организация исполнения бюджета муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	06 1 12 10000
	 
	15 726 562,00
	13 696 562,90
	13 696 562,56

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	06 1 12 10000
	100
	14 793 208,94
	12 810 208,94
	12 810 208,94

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 1 12 10000
	200
	931 572,06
	884 572,96
	884 572,62

	Иные бюджетные ассигнования
	06 1 12 10000
	800
	1 781,00
	1 781,00
	1 781,00

	Осуществление переданных поселениями полномочий  по исполнению бюджета и контролю за исполнением бюджета
	06 1 12 90030
	 
	59 170,00
	59 170,00
	59 170,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 1 12 90030
	200
	59 170,00
	59 170,00
	59 170,00

	Обслуживание муниципального долга муниципального района "Сосногорск"
	06 1 21 00000
	 
	4 645 239,05
	5 466 782,79
	2 280 753,42

	Обслуживание муниципального долга муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	06 1 21 10000
	 
	4 645 239,05
	5 466 782,79
	2 280 753,42

	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	06 1 21 10000
	700
	4 645 239,05
	5 466 782,79
	2 280 753,42

	Подпрограмма "Управление муниципальным имуществом муниципального района "Сосногорск" 
	06 2 00 00000
	 
	3 628 763,32
	918 222,88
	1 030 000,00

	Передача муниципального имущества муниципального района "Сосногорск" в аренду, в том числе земельных участков
	06 2 11 00000
	 
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	Передача муниципального имущества муниципального района "Сосногорск" в аренду, в том числе земельных участков (за счет средств местного бюджета)
	06 2 11 10000
	 
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 2 11 10000
	200
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	Проведение приватизации муниципального имущества муниципального района "Сосногорск", в том числе продажа земельных участков
	06 2 12 00000
	 
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	Проведение приватизации муниципального имущества муниципального района "Сосногорск", в том числе продажа земельных участков (за счет средств местного бюджета)
	06 2 12 10000
	 
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 2 12 10000
	200
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	Содержание объектов муниципальной собственности на период нахождения их в казне муниципального района "Сосногорск"
	06 2 13 00000
	 
	2 818 763,32
	408 222,88
	520 000,00

	Содержание объектов муниципальной собственности на период нахождения их в казне муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	06 2 13 10000
	 
	2 818 763,32
	408 222,88
	520 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 2 13 10000
	200
	2 818 763,32
	408 222,88
	520 000,00

	Организация технической инвентаризации и паспортизации объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования муниципального района "Сосногорск"
	06 2 21 00000
	 
	500 000,00
	200 000,00
	200 000,00

	Организация технической инвентаризации и паспортизации объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	06 2 21 10000
	 
	500 000,00
	200 000,00
	200 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 2 21 10000
	200
	500 000,00
	200 000,00
	200 000,00

	Организация мероприятий по постановке на государственный кадастровый учет земельных участков
	06 2 22 00000
	 
	60 000,00
	60 000,00
	60 000,00

	Организация мероприятий по постановке на государственный кадастровый учет земельных участков (за счет средств местного бюджета)
	06 2 22 10000
	 
	60 000,00
	60 000,00
	60 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 2 22 10000
	200
	60 000,00
	60 000,00
	60 000,00

	Подпрограмма "Обеспечение реализации  муниципальной программы"
	06 3 00 00000
	 
	75 753 376,68
	62 241 732,00
	61 471 132,00

	Организация и координация деятельности Комитета по управлению имуществом в  рамках установленных полномочий по реализации подпрограммы
	06 3 11 00000
	 
	16 364 944,68
	13 318 800,00
	12 318 800,00

	Организация и координация деятельности Комитета по управлению имуществом в  рамках установленных полномочий по реализации подпрограммы (за счет средств местного бюджета)
	06 3 11 10000
	 
	16 364 944,68
	13 318 800,00
	12 318 800,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	06 3 11 10000
	100
	15 484 438,00
	12 591 105,00
	11 591 105,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 3 11 10000
	200
	867 110,00
	721 710,00
	721 710,00

	Иные бюджетные ассигнования
	06 3 11 10000
	800
	13 396,68
	5 985,00
	5 985,00

	Организация и координация деятельности Администрации муниципального района "Сосногорск" в  рамках установленных полномочий по реализации Программы
	06 3 12 00000
	 
	59 193 421,00
	48 764 973,00
	48 994 373,00

	Организация и координация деятельности Администрации муниципального района "Сосногорск" в  рамках установленных полномочий по реализации Программы (за счет средств местного бюджета)
	06 3 12 10000
	 
	53 294 687,00
	42 685 739,00
	42 685 739,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	06 3 12 10000
	100
	45 239 412,80
	36 637 378,00
	36 637 378,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 3 12 10000
	200
	7 367 077,22
	5 625 731,00
	5 625 731,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	06 3 12 10000
	300
	199 839,98
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	06 3 12 10000
	800
	488 357,00
	422 630,00
	422 630,00

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми, предусмотренного пунктом 11 и 12 статьи 1 Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в Республики Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми» 
	06 3 12 73050
	 
	5 886 900,00
	6 067 400,00
	6 296 800,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	06 3 12 73050
	100
	5 736 900,00
	5 917 400,00
	6 146 800,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 3 12 73050
	200
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	Осуществление переданных поселениями полномочий в области градостроительной деятельности
	06 3 12 90070
	 
	11 834,00
	11 834,00
	11 834,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	06 3 12 90070
	100
	11 834,00
	11 834,00
	11 834,00

	Обеспечение профессионального развития кадров в системе муниципального управления
	06 3 14 00000
	 
	195 011,00
	157 959,00
	157 959,00

	Обеспечение профессионального развития кадров в системе муниципального управления (за счет средств местного бюджета)
	06 3 14 10000
	 
	195 011,00
	157 959,00
	157 959,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	06 3 14 10000
	100
	109 938,00
	89 050,00
	89 050,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	06 3 14 10000
	200
	85 073,00
	68 909,00
	68 909,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Защита населения и территории муниципального района "Сосногорск" от чрезвычайных ситуаций, обеспечение безопасности людей на водных объектах, обеспечение правопорядка" 
	07 0 00 00000
	 
	12 017 846,00
	10 017 846,00
	10 017 846,00

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	07 3 00 00000
	 
	12 017 846,00
	10 017 846,00
	10 017 846,00

	Реализация функций исполнителями муниципальной программы
	07 3 11 00000
	 
	12 017 846,00
	10 017 846,00
	10 017 846,00

	Реализация функций исполнителями муниципальной программы  (за счет средств местного бюджета)
	07 3 11 10000
	 
	12 017 846,00
	10 017 846,00
	10 017 846,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	07 3 11 10000
	100
	11 426 581,00
	9 567 063,00
	9 567 063,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	07 3 11 10000
	200
	577 265,00
	436 783,00
	436 783,00

	Иные бюджетные ассигнования
	07 3 11 10000
	800
	14 000,00
	14 000,00
	14 000,00

	Муниципальная программа  муниципального района "Сосногорск" "Социальная защита населения"
	09 0 00 00000
	 
	2 369 000,00
	2 044 000,00
	2 044 000,00

	Подпрограмма "Дополнительная социальная поддержка уровня жизни граждан муниципального района "Сосногорск"
	09 1 00 00000
	 
	1 865 000,00
	1 540 000,00
	1 540 000,00

	Оказание адресной социальной помощи отдельным категориям граждан
	09 1 11 00000
	 
	540 000,00
	540 000,00
	540 000,00

	Оказание адресной социальной помощи отдельным категориям граждан (за счет средств местного бюджета)
	09 1 11 10000
	 
	540 000,00
	540 000,00
	540 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	09 1 11 10000
	200
	90 000,00
	90 000,00
	90 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	09 1 11 10000
	300
	450 000,00
	450 000,00
	450 000,00

	Реализация дополнительных мер по поддержке семьи и повышения престижа отцовства (отцовский капитал)
	09 1 21 00000
	 
	1 325 000,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Реализация дополнительных мер по поддержке семьи и повышения престижа отцовства (отцовский капитал) (за счет средств местного бюджета)
	09 1 21 10000
	 
	1 325 000,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	09 1 21 10000
	300
	1 325 000,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Подпрограмма "Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций муниципального района "Сосногорск"
	09 2 00 00000
	 
	504 000,00
	504 000,00
	504 000,00

	Оказание финансовой и/или имущественной поддержки  СО НКО
	09 2 11 00000
	 
	504 000,00
	504 000,00
	504 000,00

	Оказание финансовой и/или имущественной поддержки  СО НКО (за счет средств местного бюджета)
	09 2 11 10000
	 
	504 000,00
	504 000,00
	504 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	09 2 11 10000
	600
	504 000,00
	504 000,00
	504 000,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие транспортной системы"
	10 0 00 00000
	 
	11 335 807,01
	8 975 869,18
	9 159 362,41

	Подпрограмма "Развитие транспортной инфраструктуры и транспортного обслуживания населения и экономики муниципального района "Сосногорск"
	10 2 00 00000
	 
	11 335 807,01
	8 975 869,18
	9 159 362,41

	Обеспечение содержания, ремонта и капитального ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального района "Сосногорск" (дорожные фонды)
	10 2 11 00000
	 
	6 195 054,18
	3 874 290,23
	4 057 783,46

	Обеспечение содержания, ремонта и капитального ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального района "Сосногорск" (дорожные фонды) (за счет средств местного бюджета)
	10 2 11 10000
	 
	6 195 054,18
	3 874 290,23
	4 057 783,46

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	10 2 11 10000
	200
	5 195 054,18
	3 874 290,23
	4 057 783,46

	Межбюджетные трансферты
	10 2 11 10000
	500
	1 000 000,00
	 
	 

	Оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования местного значения
	10 2 12 00000
	 
	5 140 752,83
	5 101 578,95
	5 101 578,95

	Оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования местного значения (за счет средств республиканского и местного бюджетов)
	10 2 12 S2210
	 
	5 140 752,83
	5 101 578,95
	5 101 578,95

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	10 2 12 S2210
	200
	5 140 752,83
	5 101 578,95
	5 101 578,95

	Непрограммные направления деятельности
	99 0 00 00000
	 
	37 482 483,51
	33 446 015,00
	45 047 515,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления (центральный аппарат)
	99 0 00 10030
	 
	3 138 843,00
	2 979 446,00
	2 979 446,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	99 0 00 10030
	100
	2 775 344,00
	2 775 344,00
	2 775 344,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 10030
	200
	363 499,00
	204 102,00
	204 102,00

	Руководитель контрольно-счетной палаты муниципального образования и его заместители
	99 0 00 10050
	 
	1 175 495,00
	1 175 495,00
	1 175 495,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	99 0 00 10050
	100
	1 175 495,00
	1 175 495,00
	1 175 495,00

	Проведение выборов депутатов Совета муниципального образования муниципального района "Сосногорск"
	99 0 00 10070
	 
	2 143 832,00
	 
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 10070
	200
	2 143 832,00
	 
	 

	Резервный фонд местных администраций
	99 0 00 10080
	 
	700 000,00
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	99 0 00 10080
	800
	700 000,00
	 
	 

	Резервный фонд местных администраций по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуации и последствии стихийных бедствий
	99 0 00 10090
	 
	300 000,00
	 
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 10090
	200
	66 193,00
	 
	 

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	99 0 00 10090
	300
	15 000,00
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	99 0 00 10090
	800
	218 807,00
	 
	 

	Расходы, связанные с исполнением судебных актов по искам к муниципальному образованию муниципального района "Сосногорск" (казне)
	99 0 00 10120
	 
	117 745,76
	 
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 10120
	200
	113 345,76
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	99 0 00 10120
	800
	4 400,00
	 
	 

	Резерв средств для увеличения расходов на оплату труда работников муниципальных учреждений муниципального образования муниципального района "Сосногорск"
	99 0 00 10270
	 
	9 971 497,45
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	99 0 00 10270
	800
	9 971 497,45
	 
	 

	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	99 0 00 51200
	 
	35 100,00
	37 500,00
	210 500,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 51200
	200
	35 100,00
	37 500,00
	210 500,00

	Осуществление полномочий Российской Федерации по подготовке и проведению Всероссийской переписи населения 2020 года
	99 0 00 54690
	 
	765 396,30
	 
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 54690
	200
	765 396,30
	 
	 

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми, предусмотренного статьей 2 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния"  
	99 0 00 73090
	 
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 73090
	200
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00

	Осуществление переданных государственных полномочий по расчету и предоставлению субвенций бюджетам поселений, на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, в соответствии с Законом Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов в Республике Коми государственными полномочиями по расчету и предоставлению субвенций бюджетам поселений на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты"
	99 0 00 73100
	 
	1 500,00
	1 500,00
	1 500,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	99 0 00 73100
	200
	1 500,00
	1 500,00
	1 500,00

	Реализация государственных полномочий по расчету и предоставлению дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений
	99 0 00 73110
	 
	1 317 100,00
	1 304 600,00
	1 286 400,00

	Межбюджетные трансферты
	99 0 00 73110
	500
	1 317 100,00
	1 304 600,00
	1 286 400,00

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 6 статьи 1, статьями 2 и 3 Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми»
	99 0 00 73150
	 
	64 400,00
	65 900,00
	67 600,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	99 0 00 73150
	100
	24 384,00
	24 900,00
	25 484,00

	Межбюджетные трансферты
	99 0 00 73150
	500
	40 016,00
	41 000,00
	42 116,00

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми по расчету и предоставлению органами местного самоуправления муниципальных районов субвенций бюджетам поселений на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных статьями 2 и 3 Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми»
	99 0 00 73160
	 
	3 000,00
	3 000,00
	3 000,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	99 0 00 73160
	100
	3 000,00
	3 000,00
	3 000,00

	Оказание мер социальной поддержки граждан, награжденных званием "Почетный гражданин"
	99 0 00 80020
	 
	432 000,00
	432 000,00
	432 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	99 0 00 80020
	300
	432 000,00
	432 000,00
	432 000,00

	Пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы (муниципальной службы)  Республики Коми, государственные (муниципальные) должности Республики Коми
	99 0 00 80070
	 
	8 625 554,00
	8 625 554,00
	8 625 554,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	99 0 00 80070
	300
	8 625 554,00
	8 625 554,00
	8 625 554,00

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений 
	99 0 00 90010
	 
	8 604 000,00
	7 804 000,00
	7 804 000,00

	Межбюджетные трансферты 
	99 0 00 90010
	500
	8 604 000,00
	7 804 000,00
	7 804 000,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных поселениями полномочий  по внешнему муниципальному финансовому контролю
	99 0 00 90060
	 
	86 020,00
	86 020,00
	86 020,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	99 0 00 90060
	100
	86 020,00
	86 020,00
	86 020,00

	Условно утверждаемые  (утвержденные) расходы 
	99 0 00 99990
	 
	 
	10 930 000,00
	22 375 000,00
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Ведомственная структура расходов бюджета муниципального образования
 муниципального района "Сосногорск"  на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов

	(руб.)

	Наименование
	КВСР
	КЦСР
	КВР
	Сумма

	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	В С Е Г О:
	 
	 
	 
	1 318 223 245,81
	1 173 578 874,69
	1 216 964 969,73

	Ревизионная комиссия муниципального образования муниципального района "Сосногорск"
	905
	 
	 
	4 830 678,00
	4 696 281,00
	4 696 281,00

	Непрограммные направления деятельности
	905
	99 0 00 00000
	 
	4 830 678,00
	4 696 281,00
	4 696 281,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления (центральный аппарат)
	905
	99 0 00 10030
	 
	3 113 843,00
	2 979 446,00
	2 979 446,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	905
	99 0 00 10030
	100
	2 775 344,00
	2 775 344,00
	2 775 344,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	905
	99 0 00 10030
	200
	338 499,00
	204 102,00
	204 102,00

	Руководитель контрольно-счетной палаты муниципального образования и его заместители
	905
	99 0 00 10050
	 
	1 175 495,00
	1 175 495,00
	1 175 495,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	905
	99 0 00 10050
	100
	1 175 495,00
	1 175 495,00
	1 175 495,00

	Пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы (муниципальной службы)  Республики Коми, государственные (муниципальные) должности Республики Коми
	905
	99 0 00 80070
	 
	455 320,00
	455 320,00
	455 320,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	905
	99 0 00 80070
	300
	455 320,00
	455 320,00
	455 320,00

	Иные межбюджетные трансферты на осуществление переданных поселениями полномочий  по внешнему муниципальному финансовому контролю
	905
	99 0 00 90060
	 
	86 020,00
	86 020,00
	86 020,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	905
	99 0 00 90060
	100
	86 020,00
	86 020,00
	86 020,00

	Совет муниципального образования муниципального района "Сосногорск"
	921
	 
	 
	25 000,00
	 
	 

	Непрограммные направления деятельности
	921
	99 0 00 00000
	 
	25 000,00
	 
	 

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления (центральный аппарат)
	921
	99 0 00 10030
	 
	25 000,00
	 
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	921
	99 0 00 10030
	200
	25 000,00
	 
	 

	Администрация муниципального образования муниципального района "Сосногорск"
	923
	 
	 
	152 716 364,80
	84 793 448,00
	85 195 898,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие экономики"
	923
	01 0 00 00000
	 
	940 000,00
	900 000,00
	900 000,00

	Подпрограмма " Малое и среднее предпринимательство муниципального района "Сосногорск"
	923
	01 2 00 00000
	 
	940 000,00
	900 000,00
	900 000,00

	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства
	923
	01 2 21 00000
	 
	822 500,00
	900 000,00
	900 000,00

	Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства (за счет средств местного бюджета)
	923
	01 2 21 10000
	 
	822 500,00
	900 000,00
	900 000,00

	Иные бюджетные ассигнования
	923
	01 2 21 10000
	800
	822 500,00
	900 000,00
	900 000,00

	Реализация народных проектов, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	923
	01 2 22 00000
	 
	117 500,00
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере предпринимательства, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	923
	01 2 22 S2560
	 
	117 500,00
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	923
	01 2 22 S2560
	800
	117 500,00
	 
	 

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие жилищно-коммунального комплекса"
	923
	02 0 00 00000
	 
	10 886 602,00
	9 886 602,00
	9 886 602,00

	Подпрограмма  "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	923
	02 5 00 00000
	 
	10 886 602,00
	9 886 602,00
	9 886 602,00

	Организация и координация деятельности МКУ "Управление капитального строительства г. Сосногорска" в рамках установленных полномочий по реализации программы
	923
	02 5 13 00000
	 
	10 886 602,00
	9 886 602,00
	9 886 602,00

	Организация и координация деятельности МКУ "Управление капитального строительства г. Сосногорска" в рамках установленных полномочий по реализации программы (за счет средств местного бюджета)
	923
	02 5 13 10000
	 
	10 886 602,00
	9 886 602,00
	9 886 602,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	923
	02 5 13 10000
	100
	9 908 651,00
	9 016 872,00
	9 016 872,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	02 5 13 10000
	200
	832 877,00
	737 713,00
	737 713,00

	Иные бюджетные ассигнования
	923
	02 5 13 10000
	800
	145 074,00
	132 017,00
	132 017,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск"  "Развитие физической культуры и спорта"
	923
	04 0 00 00000
	 
	10 281 195,50
	 
	 

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	923
	04 3 00 00000
	 
	10 281 195,50
	 
	 

	Иные межбюджетные трансферты на поддержку бюджетных и автономных учреждений в сфере физической культуры и спорта
	923
	04 3 15 00000
	 
	10 281 195,50
	 
	 

	Иные межбюджетные трансферты на поддержку бюджетных и автономных учреждений в сфере физической культуры и спорта (за счет средств местного бюджета)
	923
	04 3 15 90080
	 
	10 281 195,50
	 
	 

	Межбюджетные трансферты
	923
	04 3 15 90080
	500
	10 281 195,50
	 
	 

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие культуры и туризма"
	923
	05 0 00 00000
	 
	45 199 484,00
	4 376 234,00
	4 376 234,00

	Подпрограмма "Доступность объектов сферы культуры, культурных и исторических ценностей в муниципальном районе "Сосногорск"
	923
	05 1 00 00000
	 
	40 823 250,00
	 
	 

	Реализация отдельных мероприятий регионального проекта «Культурная среда» 
	923
	05 1 A1 00000
	 
	40 823 250,00
	 
	 

	Реализация отдельных мероприятий регионального проекта "Культурная среда" (за счет средств местного бюджета)
	923
	05 1 A1 10000
	 
	1 009 306,84
	 
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	923
	05 1 A1 10000
	400
	1 009 306,84
	 
	 

	Строительство и реконструкция объектов муниципальной собственности в сфере культуры
	923
	05 1 A1 55192
	 
	31 523 680,00
	 
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	923
	05 1 A1 55192
	400
	31 523 680,00
	 
	 

	Строительство и реконструкция объектов муниципальной собственности в сфере культуры
	923
	05 1 А1 S2140
	 
	8 290 263,16
	 
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	923
	05 1 А1 S2140
	400
	8 290 263,16
	 
	 

	Подпрограмма "Творческий потенциал населения муниципального района "Сосногорск"
	923
	05 2 00 00000
	 
	4 376 234,00
	4 376 234,00
	4 376 234,00

	Публикация в печатных средствах массовой информации социально-значимых материалов, изготовление и распространение социально-ориентированной телепродукции 
	923
	05 2 31 00000
	 
	4 376 234,00
	4 376 234,00
	4 376 234,00

	Публикация в печатных средствах массовой информации социально-значимых материалов, изготовление и распространение социально-ориентированной телепродукции (за счет средств местного бюджета) 
	923
	05 2 31 10000
	 
	4 376 234,00
	4 376 234,00
	4 376 234,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	923
	05 2 31 10000
	600
	4 376 234,00
	4 376 234,00
	4 376 234,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие системы муниципального управления "
	923
	06 0  00 00000
	 
	59 388 432,00
	48 922 932,00
	49 152 332,00

	Подпрограмма "Обеспечение реализации  муниципальной программы"
	923
	06 3 00 00000
	 
	59 388 432,00
	48 922 932,00
	49 152 332,00

	Организация и координация деятельности Администрации муниципального района "Сосногорск" в  рамках установленных полномочий по реализации Программы
	923
	06 3 12 00000
	 
	59 193 421,00
	48 764 973,00
	48 994 373,00

	Организация и координация деятельности Администрации муниципального района "Сосногорск" в  рамках установленных полномочий по реализации Программы (за счет средств местного бюджета)
	923
	06 3 12 10000
	 
	53 294 687,00
	42 685 739,00
	42 685 739,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	923
	06 3 12 10000
	100
	45 239 412,80
	36 637 378,00
	36 637 378,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	06 3 12 10000
	200
	7 367 077,22
	5 625 731,00
	5 625 731,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	923
	06 3 12 10000
	300
	199 839,98
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	923
	06 3 12 10000
	800
	488 357,00
	422 630,00
	422 630,00

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми, предусмотренного пунктом 11 и 12 статьи 1 Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в Республики Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми» 
	923
	06 3 12 73050
	 
	5 886 900,00
	6 067 400,00
	6 296 800,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	923
	06 3 12 73050
	100
	5 736 900,00
	5 917 400,00
	6 146 800,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	06 3 12 73050
	200
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	Осуществление переданных поселениями полномочий в области градостроительной деятельности
	923
	06 3 12 90070
	 
	11 834,00
	11 834,00
	11 834,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	923
	06 3 12 90070
	100
	11 834,00
	11 834,00
	11 834,00

	Обеспечение профессионального развития кадров в системе муниципального управления
	923
	06 3 14 00000
	 
	195 011,00
	157 959,00
	157 959,00

	Обеспечение профессионального развития кадров в системе муниципального управления (за счет средств местного бюджета)
	923
	06 3 14 10000
	 
	195 011,00
	157 959,00
	157 959,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	923
	06 3 14 10000
	100
	109 938,00
	89 050,00
	89 050,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	06 3 14 10000
	200
	85 073,00
	68 909,00
	68 909,00

	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Защита населения и территории муниципального района "Сосногорск" от чрезвычайных ситуаций, обеспечение безопасности людей на водных объектах, обеспечение правопорядка"
	923
	07 0 00 00000
	 
	12 017 846,00
	10 017 846,00
	10 017 846,00

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	923
	07 3 00 00000
	 
	12 017 846,00
	10 017 846,00
	10 017 846,00

	Реализация функций исполнителями муниципальной программы
	923
	07 3 11 00000
	 
	12 017 846,00
	10 017 846,00
	10 017 846,00

	Реализация функций исполнителями муниципальной программы  (за счет средств местного бюджета)
	923
	07 3 11 10000
	 
	12 017 846,00
	10 017 846,00
	10 017 846,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	923
	07 3 11 10000
	100
	11 426 581,00
	9 567 063,00
	9 567 063,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	07 3 11 10000
	200
	577 265,00
	436 783,00
	436 783,00

	Иные бюджетные ассигнования
	923
	07 3 11 10000
	800
	14 000,00
	14 000,00
	14 000,00

	Муниципальная программа  муниципального района "Сосногорск" "Социальная защита населения"
	923
	09 0 00 00000
	 
	2 369 000,00
	2 044 000,00
	2 044 000,00

	Подпрограмма "Дополнительная социальная поддержка уровня жизни граждан муниципального района "Сосногорск"
	923
	09 1 00 00000
	 
	1 865 000,00
	1 540 000,00
	1 540 000,00

	Оказание адресной социальной помощи отдельным категориям граждан
	923
	09 1 11 00000
	 
	540 000,00
	540 000,00
	540 000,00

	Оказание адресной социальной помощи отдельным категориям граждан (за счет средств местного бюджета)
	923
	09 1 11 10000
	 
	540 000,00
	540 000,00
	540 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	09 1 11 10000
	200
	90 000,00
	90 000,00
	90 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	923
	09 1 11 10000
	300
	450 000,00
	450 000,00
	450 000,00

	Реализация дополнительных мер по поддержке семьи и повышения престижа отцовства (отцовский капитал)
	923
	09 1 21 00000
	 
	1 325 000,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Реализация дополнительных мер по поддержке семьи и повышения престижа отцовства (отцовский капитал) (за счет средств местного бюджета)
	923
	09 1 21 10000
	 
	1 325 000,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	923
	09 1 21 10000
	300
	1 325 000,00
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Подпрограмма "Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций муниципального района "Сосногорск"
	923
	09 2 00 00000
	 
	504 000,00
	504 000,00
	504 000,00

	Оказание финансовой и/или имущественной поддержки  СО НКО
	923
	09 2 11 00000
	 
	504 000,00
	504 000,00
	504 000,00

	Оказание финансовой и/или имущественной поддержки  СО НКО (за счет средств местного бюджета)
	923
	09 2 11 10000
	 
	504 000,00
	504 000,00
	504 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	923
	09 2 11 10000
	600
	504 000,00
	504 000,00
	504 000,00

	Непрограммные направления деятельности
	923
	99 0 00 00000
	 
	11 633 805,30
	8 645 834,00
	8 818 884,00

	Резервный фонд местных администраций по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуации и последствии стихийных бедствий
	923
	99 0 00 10090
	 
	81 193,00
	 
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	99 0 00 10090
	200
	66 193,00
	 
	 

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	923
	99 0 00 10090
	300
	15 000,00
	 
	 

	Проведение выборов депутатов Совета муниципального образования муниципального района "Сосногорск"
	923
	99 0 00 10070
	 
	2 143 832,00
	 
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	99 0 00 10070
	200
	2 143 832,00
	 
	 

	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	923
	99 0 00 51200
	 
	35 100,00
	37 500,00
	210 500,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	99 0 00 51200
	200
	35 100,00
	37 500,00
	210 500,00

	Осуществление полномочий Российской Федерации по подготовке и проведению Всероссийской переписи населения 2020 года
	923
	99 0 00 54690
	 
	765 396,30
	 
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	923
	99 0 00 54690
	200
	765 396,30
	 
	 

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 6 статьи 1, статьями 2 и 3 Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми»
	923
	99 0 00 73150
	 
	6 050,00
	6 100,00
	6 150,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	923
	99 0 00 73150
	100
	6 050,00
	6 100,00
	6 150,00

	Оказание мер социальной поддержки граждан, награжденных званием "Почетный гражданин"
	923
	99 0 00 80020
	 
	432 000,00
	432 000,00
	432 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	923
	99 0 00 80020
	300
	432 000,00
	432 000,00
	432 000,00

	Пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы (муниципальной службы)  Республики Коми, государственные (муниципальные) должности Республики Коми
	923
	99 0 00 80070
	 
	8 170 234,00
	8 170 234,00
	8 170 234,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	923
	99 0 00 80070
	300
	8 170 234,00
	8 170 234,00
	8 170 234,00

	Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального района "Сосногорск"
	929
	 
	 
	35 086 647,35
	29 463 724,52
	29 650 507,75

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие жилищно-коммунального комплекса"
	929
	02 0 00 00000
	 
	23 732 506,34
	20 469 055,34
	20 471 811,34

	Подпрограмма  "Создание условий для обеспечения качественными жилищно-коммунальными услугами населения муниципального района "Сосногорск"
	929
	02 2 00 00000
	 
	610 113,60
	610 113,60
	610 113,60

	Создание условий для комфортного проживания граждан
	929
	02 2 13 00000
	 
	610 113,60
	610 113,60
	610 113,60

	Расходы на поддержание работоспособности инфраструктуры связи, созданной в рамках реализации инвестиционных проектов, связанных с развитием инфраструктуры связи на территориях труднодоступных и малонаселенных пунктов в Республике Коми 
	929
	02 2 13 S2840
	 
	610 113,60
	610 113,60
	610 113,60

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	929
	02 2 13 S2840
	200
	610 113,60
	610 113,60
	610 113,60

	Подпрограмма  "Благоустройство населенных пунктов на территории муниципального района "Сосногорск"
	929
	02 4 00 00000
	 
	2 464 838,00
	2 467 011,00
	2 469 767,00

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми по организации проведения на территории соответствующего муниципального образования мероприятий при осуществлении деятельности по обращению с животными без владельцев
	929
	02 4 12 73120
	 
	2 464 838,00
	2 467 011,00
	2 469 767,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	929
	02 4 12 73120
	200
	2 464 838,00
	2 467 011,00
	2 469 767,00

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	929
	02 5 00 00000
	 
	20 657 554,74
	17 391 930,74
	17 391 930,74

	Организация и координация деятельности Управления жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального района "Сосногорск" в рамках установленных полномочий по реализации программы 
	929
	02 5 11 00000
	 
	20 657 554,74
	17 391 930,74
	17 391 930,74

	Организация и координация деятельности Управления жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального района "Сосногорск" в рамках установленных полномочий по реализации программы (за счет средств местного бюджета)
	929
	02 5 11 10000
	 
	20 657 554,74
	17 391 930,74
	17 391 930,74

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	929
	02 5 11 10000
	100
	18 813 712,01
	16 065 024,01
	16 065 024,01

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	929
	02 5 11 10000
	200
	1 547 583,73
	1 315 763,73
	1 315 763,73

	Иные бюджетные ассигнования
	929
	02 5 11 10000
	800
	296 259,00
	11 143,00
	11 143,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие транспортной системы"
	929
	10 0 00 00000
	 
	11 335 807,01
	8 975 869,18
	9 159 362,41

	Подпрограмма "Развитие транспортной инфраструктуры и транспортного обслуживания населения и экономики муниципального района "Сосногорск"
	929
	10 2 00 00000
	 
	11 335 807,01
	8 975 869,18
	9 159 362,41

	Обеспечение содержания, ремонта и капитального ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального района "Сосногорск" (дорожные фонды)
	929
	10 2 11 00000
	 
	6 195 054,18
	3 874 290,23
	4 057 783,46

	Обеспечение содержания, ремонта и капитального ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального района "Сосногорск" (дорожные фонды) (за счет средств местного бюджета)
	929
	10 2 11 10000
	 
	6 195 054,18
	3 874 290,23
	4 057 783,46

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	929
	10 2 11 10000
	200
	5 195 054,18
	3 874 290,23
	4 057 783,46

	Межбюджетные трансферты
	929
	10 2 11 10000
	500
	1 000 000,00
	 
	 

	Оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования местного значения
	929
	10 2 12 00000
	 
	5 140 752,83
	5 101 578,95
	5 101 578,95

	Оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования местного значения (за счет средств республиканского и местного бюджетов)
	929
	10 2 12 S2210
	 
	5 140 752,83
	5 101 578,95
	5 101 578,95

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	929
	10 2 12 S2210
	200
	5 140 752,83
	5 101 578,95
	5 101 578,95

	Непрограммные направления деятельности
	929
	99 0 00 00000
	 
	18 334,00
	18 800,00
	19 334,00

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 6 статьи 1, статьями 2 и 3 Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми»
	929
	99 0 00 73150
	 
	18 334,00
	18 800,00
	19 334,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	929
	99 0 00 73150
	100
	18 334,00
	18 800,00
	19 334,00

	Отдел  культуры администрации муниципального района "Сосногорск"
	956
	 
	 
	121 033 167,19
	106 087 448,00
	109 411 667,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие экономики"
	956
	01 0 00 00000
	 
	140 000,00
	140 000,00
	140 000,00

	Подпрограмма "Малое  и среднее предпринимательство  муниципального района "Сосногорск"
	956
	01 2 00 00000
	 
	140 000,00
	140 000,00
	140 000,00

	Информационная поддержка малого и среднего предпринимательства
	956
	01 2 12 00000
	 
	140 000,00
	140 000,00
	140 000,00

	Информационная консультационная поддержка малого и среднего предпринимательства (за счет средств местного бюджета)
	956
	01 2 12 10000
	 
	140 000,00
	140 000,00
	140 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	01 2 12 10000
	600
	140 000,00
	140 000,00
	140 000,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие культуры и туризма"
	956
	05 0 00 00000
	 
	120 893 167,19
	105 947 448,00
	109 271 667,00

	Подпрограмма "Доступность объектов сферы культуры, культурных и исторических ценностей в муниципальном районе "Сосногорск"
	956
	05 1 00 00000
	 
	21 859 144,63
	14 534 679,31
	14 525 742,55

	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт объектов сферы культуры
	956
	05 1 11 00000
	 
	2 200 000,00
	 
	 

	Строительство, реконструкция и капитальный ремонт объектов сферы культуры (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 1 11 10000
	 
	2 200 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 1 11 10000
	600
	2 200 000,00
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы объектов сферы культуры
	956
	05 1 12 00000
	 
	2 307 294,71
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы объектов сферы культуры (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 1 12 10000
	 
	301 252,04
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 1 12 10000
	600
	301 252,04
	 
	 

	Мероприятия, направленные на укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений сферы культуры
	956
	05 1 12 L4670
	 
	2 006 042,67
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 1 12 L4670
	600
	2 006 042,67
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере культуры, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	956
	05 1  13 00000
	 
	233 400,00
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере культуры, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" (за счет средств республиканского и местного бюджетов)
	956
	05 1 13 S2460
	 
	233 400,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 1 13 S2460
	600
	233 400,00
	 
	 

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) библиотеками 
	956
	05 1 21 00000
	 
	14 269 546,62
	12 973 090,55
	12 964 493,62

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) библиотеками (за счет средств местного бюджета) 
	956
	05 1 21 10000
	 
	14 269 546,62
	12 973 090,55
	12 964 493,62

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 1 21 10000
	600
	14 269 546,62
	12 973 090,55
	12 964 493,62

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) музеями
	956
	05 1 22 00000
	 
	1 716 228,30
	1 561 588,76
	1 561 248,93

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) музеями (за счет средств местного бюджета) 
	956
	05 1 22 10000
	 
	1 716 228,30
	1 561 588,76
	1 561 248,93

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 1 22 10000
	600
	1 716 228,30
	1 561 588,76
	1 561 248,93

	Комплектование документальных (книжных) фондов библиотек муниципального образования, подписка на периодические издания
	956
	05 1 23 00000
	 
	1 132 675,00
	 
	 

	Коплектование документальных (книжных) фондов библиотек муниципального образования, подписка на периодические издания (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 1 23 10000
	 
	799 495,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 1 23 10000
	600
	799 495,00
	 
	 

	Поддержка отрасли культуры в части комплектования книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек
	956
	05 1 23 S2470
	 
	333 180,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 1 23 S2470
	600
	333 180,00
	 
	 

	Подпрограмма "Творческий потенциал населения муниципального района "Сосногорск"
	956
	05 2 00 00000
	 
	45 813 504,64
	39 269 643,89
	39 248 079,85

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями культурно-досугового типа
	956
	05 2 11 00000
	 
	17 118 540,65
	15 547 839,95
	15 535 627,22

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями культурно-досугового типа  (за счет средств местного бюджета) 
	956
	05 2 11 10000
	 
	17 117 155,65
	15 547 839,95
	15 535 627,22

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 2 11 10000
	600
	17 117 155,65
	15 547 839,95
	15 535 627,22

	Осуществление переданных поселениями полномочий  по созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры
	956
	05 2 11 90040
	 
	1 385,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 2 11 90040
	600
	1 385,00
	 
	 

	Проведение мероприятий, в том числе этнокультурных мероприятий с использованием коми языка, мероприятий, пропагандирующих государственные языки РК; совместных мероприятий, проводимых учреждениями культуры и национально-культурными автономиями
	956
	05 2 12 00000
	 
	1 600 000,00
	 
	 

	Проведение мероприятий, в том числе этнокультурных мероприятий с использованием коми языка, мероприятий, пропагандирующих государственные языки РК; совместных мероприятий, проводимых учреждениями культуры и национально-культурными автономиями (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 2 12 10000
	 
	1 600 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 2 12 10000
	600
	1 600 000,00
	 
	 

	Оказание муниципальных услуг (работ) учреждениями дополнительного образования детей в сфере культуры
	956
	05 2 21 00000
	 
	27 058 963,99
	23 685 803,94
	23 676 452,63

	Оказание муниципальных услуг (работ) учреждениями дополнительного образования детей в сфере культуры (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 2 21 10000
	 
	27 058 963,99
	23 685 803,94
	23 676 452,63

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 2 21 10000
	600
	27 058 963,99
	23 685 803,94
	23 676 452,63

	Назначение и выплата специальных стипендий для обучающихся образовательных учреждений дополнительного образования детей
	956
	05 2 22 00000
	 
	36 000,00
	36 000,00
	36 000,00

	Назначение и выплата специальных стипендий для обучающихся образовательных учреждений дополнительного образования детей (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 2 22 10000
	 
	36 000,00
	36 000,00
	36 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 2 22 10000
	600
	36 000,00
	36 000,00
	36 000,00

	Подпрограмма "Въездной и внутренний туризм на территории муниципального района "Сосногорск"
	956
	05 3 00 00000
	 
	500 000,00
	 
	 

	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие туризма
	956
	05 3 11 00000
	 
	500 000,00
	 
	 

	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие туризма (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 3 11 10000
	 
	500 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 3 11 10000
	600
	500 000,00
	 
	 

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	956
	05 4 00 00000
	 
	52 720 517,92
	52 143 124,80
	55 497 844,60

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	956
	05 4 11 00000
	 
	8 421 520,00
	6 371 520,00
	6 371 520,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 4 11 10000
	 
	8 421 520,00
	6 371 520,00
	6 371 520,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	956
	05 4 11 10000
	100
	7 443 346,00
	5 618 942,00
	5 618 942,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	956
	05 4 11 10000
	200
	974 257,00
	749 601,00
	749 601,00

	Иные бюджетные ассигнования
	956
	05 4 11 10000
	800
	3 917,00
	2 977,00
	2 977,00

	Организация работы по обеспечению деятельности учреждений культуры
	956
	05 4 12 00000
	 
	6 604 145,00
	5 603 425,00
	5 600 425,00

	Организация работы по обеспечению деятельности учреждений культуры (за счёт средств местного бюджета)
	956
	05 4 12 10000
	 
	6 604 145,00
	5 603 425,00
	5 600 425,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	956
	05 4 12 10000
	100
	6 371 192,00
	5 405 415,00
	5 402 415,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	956
	05 4 12 10000
	200
	232 953,00
	198 010,00
	198 010,00

	Реализация комплекса мер по обеспечению пожарной безопасности объектов сферы культуры
	956
	05 4 13 00000
	 
	663 098,48
	 
	 

	Реализация комплекса мер по обеспечению пожарной безопасности объектов сферы культуры (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 4 13 10000
	 
	229 050,38
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 4 13 10000
	600
	229 050,38
	 
	 

	Мероприятия по обеспечению пожарной безопасности и антитеррористической защищенности муниципальных учреждений сферы культуры
	956
	05 4 13 S2150
	 
	434 048,10
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 4 13 S2150
	600
	434 048,10
	 
	 

	Социальные гарантии работников культуры
	956
	05 4 14 00000
	 
	835 309,00
	856 828,00
	878 347,00

	Социальные гарантии работников культуры  (за счет средств местного бюджета)
	956
	05 4 14 10000
	 
	376 236,00
	376 236,00
	376 236,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	956
	05 4 14 10000
	300
	376 236,00
	376 236,00
	376 236,00

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты  компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа
	956
	05 4  14 73190
	 
	459 073,00
	480 592,00
	502 111,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	956
	05 4  14 73190
	300
	459 073,00
	480 592,00
	502 111,00

	Обеспечение роста уровня оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры  МО МР «Сосногорск»
	956
	05 4 15 00000
	 
	29 015 858,59
	31 128 989,90
	33 543 939,39

	Расходы, связанные с повышением оплаты труда работникам муниципальных учреждений культуры
	956
	05 4 15 S2690
	 
	29 015 858,59
	31 128 989,90
	33 543 939,39

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	956
	05 4 15 S2690
	100
	7 308 080,00
	7 381 200,00
	7 676 400,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 4 15 S2690
	600
	21 707 778,59
	23 747 789,90
	25 867 539,39

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения культуры)
	956
	05 4 17 00000
	 
	6 888 774,85
	7 890 549,90
	8 811 801,21

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения Отдела культуры)
	956
	05 4  17 S2700
	 
	6 888 774,85
	7 890 549,90
	8 811 801,21

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 4  17 S2700
	600
	6 888 774,85
	7 890 549,90
	8 811 801,21

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями расходов по коммунальным услугам
	956
	05 4 22 00000
	 
	291 812,00
	291 812,00
	291 812,00

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями в сфере культуры расходов по коммунальным услугам
	956
	05 4  22 S2850
	 
	291 812,00
	291 812,00
	291 812,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	956
	05 4  22 S2850
	600
	291 812,00
	291 812,00
	291 812,00

	Комитет по управлению имуществом администрации муниципального района "Сосногорск"
	963
	 
	 
	39 357 877,59
	30 903 228,48
	29 475 550,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие жилищно-коммунального комплекса"
	963
	02 0 00 00000
	 
	19 364 169,59
	16 666 205,60
	16 126 750,00

	Подпрограмма "Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем населения муниципального района "Сосногорск"
	963
	02 1 00 00000
	 
	18 436 041,59
	15 610 792,00
	15 610 792,00

	Оказание поддержки в улучшении жилищных условий молодых семей
	963
	02 1 11 00000
	 
	2 416 149,59
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства
	963
	02 1 11 L4970
	 
	2 416 149,59
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	963
	02 1 11 L4970
	300
	2 416 149,59
	1 000 000,00
	1 000 000,00

	Оказание государственной поддержки в обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	963
	02 1 12 00000
	 
	12 681 900,00
	11 272 800,00
	11 272 800,00

	Строительство, приобретение, реконструкция, ремонт жилых помещений для обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений 
	963
	02 1 12 73030
	 
	6 782 137,00
	11 272 800,00
	11 272 800,00

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	963
	02 1 12 73030
	400
	6 782 137,00
	11 272 800,00
	11 272 800,00

	Строительство, приобретение, реконструкция, ремонт жилых помещений для обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений
	963
	02 1 12 R0820
	 
	5 899 763,00
	 
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	963
	02 1 12 R0820
	400
	5 899 763,00
	 
	 

	Оказание поддержки в обеспечении жилыми помещениями ветеранов боевых действий и инвалидов
	963
	02 1 13 00000
	 
	3 337 992,00
	3 337 992,00
	3 337 992,00

	Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года №5-ФЗ "О ветеранах"
	963
	02 1 13 51350
	 
	1 668 996,00
	1 668 996,00
	1 668 996,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	963
	02 1 13 51350
	300
	1 668 996,00
	1 668 996,00
	1 668 996,00

	Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»
	963
	02 1 13 51760
	 
	1 668 996,00
	1 668 996,00
	1 668 996,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	963
	02 1 13 51760
	300
	1 668 996,00
	1 668 996,00
	1 668 996,00

	Подпрограмма  "Создание условий для обеспечения качественными жилищно-коммунальными услугами населения муниципального района "Сосногорск"
	963
	02 2 00 00000
	 
	446 880,00
	558 885,60
	 

	 Региональный проект "Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда"
	963
	02 2 F3 00000
	 
	446 880,00
	558 885,60
	 

	Обеспечение мероприятий по расселению непригодного для проживания жилищного фонда
	963
	02 2 F3  67484
	 
	357 504,00
	447 108,48
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	963
	02 2 F3  67484
	400
	357 504,00
	447 108,48
	 

	Обеспечение мероприятий по расселению непригодного для проживания жилищного фонда (за счет средств местного бюджета)
	963
	02 2 F3  6748S
	 
	89 376,00
	111 777,12
	 

	Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности
	963
	02 2 F3  6748S
	400
	89 376,00
	111 777,12
	 

	Подпрограмма  "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	963
	02 5 00 00000
	 
	481 248,00
	496 528,00
	515 958,00

	Осуществление переданных государственных полномочий
	963
	02 5 12 00000
	 
	481 248,00
	496 528,00
	515 958,00

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктами 9 - 10 статьи 1 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми"
	963
	02 5 12 73040
	 
	13 700,00
	14 100,00
	14 700,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	963
	02 5 12 73040
	100
	13 700,00
	14 100,00
	14 700,00

	Осуществление переданных государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 4 статьи 1 закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республики Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми" 
	963
	02 5 12 73080
	 
	426 548,00
	440 128,00
	457 358,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	963
	02 5 12 73080
	100
	426 548,00
	440 128,00
	457 358,00

	Осуществление переданных государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктами 7-8 статьи 1 закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республики Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми" 
	963
	02 5 12 73140
	 
	41 000,00
	42 300,00
	43 900,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	963
	02 5 12 73140
	100
	41 000,00
	42 300,00
	43 900,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие системы муниципального управления "
	963
	06 0 00 00000
	 
	19 993 708,00
	14 237 022,88
	13 348 800,00

	Подпрограмма "Управление муниципальным имуществом муниципального района "Сосногорск" 
	963
	06 2 00 00000
	 
	3 628 763,32
	918 222,88
	1 030 000,00

	Передача муниципального имущества муниципального района "Сосногорск" в аренду, в том числе земельных участков
	963
	06 2 11 00000
	 
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	Передача муниципального имущества муниципального района "Сосногорск" в аренду, в том числе земельных участков (за счет средств местного бюджета)
	963
	06 2  11 10000
	 
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	963
	06 2  11 10000
	200
	100 000,00
	100 000,00
	100 000,00

	Проведение приватизации муниципального имущества муниципального района "Сосногорск", в том числе продажа земельных участков
	963
	06 2 12 00000
	 
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	Проведение приватизации муниципального имущества муниципального района "Сосногорск", в том числе продажа земельных участков (за счет средств местного бюджета)
	963
	06 2 12 10000
	 
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	963
	06 2 12 10000
	200
	150 000,00
	150 000,00
	150 000,00

	Содержание объектов муниципальной собственности на период нахождения их в казне муниципального района "Сосногорск"
	963
	06 2 13 00000
	 
	2 818 763,32
	408 222,88
	520 000,00

	Содержание объектов муниципальной собственности на период нахождения их в казне муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	963
	06 2 13 10000
	 
	2 818 763,32
	408 222,88
	520 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	963
	06 2 13 10000
	200
	2 818 763,32
	408 222,88
	520 000,00

	Организация технической инвентаризации и паспортизации объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования муниципального района "Сосногорск"
	963
	06 2 21 00000
	 
	500 000,00
	200 000,00
	200 000,00

	Организация технической инвентаризации и паспортизации объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	963
	06 2 21 10000
	 
	500 000,00
	200 000,00
	200 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	963
	06 2 21 10000
	200
	500 000,00
	200 000,00
	200 000,00

	Организация мероприятий по постановке на государственный кадастровый учет земельных участков
	963
	06 2 22 00000
	 
	60 000,00
	60 000,00
	60 000,00

	Организация мероприятий по постановке на государственный кадастровый учет земельных участков (за счет средств местного бюджета)
	963
	06 2 22 10000
	 
	60 000,00
	60 000,00
	60 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	963
	06 2 22 10000
	200
	60 000,00
	60 000,00
	60 000,00

	Подпрограмма "Обеспечение реализации  муниципальной программы"
	963
	06 3 00 00000
	 
	16 364 944,68
	13 318 800,00
	12 318 800,00

	Организация и координация деятельности Комитета по управлению имуществом в  рамках установленных полномочий по реализации подпрограммы
	963
	06 3 11 00000
	 
	16 364 944,68
	13 318 800,00
	12 318 800,00

	Организация и координация деятельности Комитета по управлению имуществом в  рамках установленных полномочий по реализации подпрограммы (за счет средств местного бюджета)
	963
	06 3 11 10000
	 
	16 364 944,68
	13 318 800,00
	12 318 800,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	963
	06 3 11 10000
	100
	15 484 438,00
	12 591 105,00
	11 591 105,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	963
	06 3 11 10000
	200
	867 110,00
	721 710,00
	721 710,00

	Иные бюджетные ассигнования
	963
	06 3 11 10000
	800
	13 396,68
	5 985,00
	5 985,00

	Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района "Сосногорск"
	964
	 
	 
	59 501 186,24
	49 135 394,00
	52 263 594,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск"  "Развитие физической культуры и спорта"
	964
	04 0 00 00000
	 
	59 501 186,24
	49 135 394,00
	52 263 594,00

	Подпрограмма "Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта в муниципальном районе "Сосногорск"
	964
	04 1 00 00000
	 
	 
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере физической культуры и спорта, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	964
	04 1 12 00000
	 
	 
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере физической культуры и спорта, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" (за счет средств республиканского и местного бюджетов)
	964
	04 1 12 S2500
	 
	 
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	964
	04 1 12 S2500
	600
	 
	 
	 

	Подпрограмма "Массовая физическая культура в муниципальном районе "Сосногорск"
	964
	04 2 00 00000
	 
	45 092 698,57
	35 365 803,00
	37 556 563,00

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями 
	964
	04 2 11 00000
	 
	43 243 976,33
	34 589 303,00
	36 780 063,00

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями (за счет средств местного бюджета)
	964
	04 2 11 10000
	 
	43 243 976,33
	34 589 303,00
	36 780 063,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	964
	04 2 11 10000
	600
	43 243 976,33
	34 589 303,00
	36 780 063,00

	Укрепление материально-технической базы учреждений физкультурно - спортивной направленности
	964
	04 2 12 00000
	 
	750 000,00
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы учреждений физкультурно - спортивной направленности (за счет средств местного бюджета)
	964
	04 2 12 10000
	 
	700 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	964
	04 2 12 10000
	600
	700 000,00
	 
	 

	Создание безопасных условий в организациях в сфере физической культуры и спорта
	964
	04 2 12 S2100
	 
	50 000,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	964
	04 2 12 S2100
	600
	50 000,00
	 
	 

	Организация, проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий для населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	964
	04 2 21 00000
	 
	214 000,00
	214 000,00
	214 000,00

	Организация, проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий для населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья (за счет средств местного бюджета)
	964
	04 2 21 10000
	 
	214 000,00
	214 000,00
	214 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	964
	04 2 21 10000
	200
	214 000,00
	214 000,00
	214 000,00

	Поощрение одаренных спортсменов, достигших высоких спортивных результатов и подготовивших их тренеров единовременной целевой стипендией "Успех"
	964
	04 2 31 00000
	 
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00

	Поощрение одаренных спортсменов, достигших высоких спортивных результатов и подготовивших их тренеров единовременной целевой стипендией "Успех" (за счет средств местного бюджета)
	964
	04 2 31 10000
	 
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	964
	04 2 31 10000
	300
	80 000,00
	80 000,00
	80 000,00

	Организация, проведение муниципальных и республиканских спортивных мероприятий и участие в выездных, республиканских, всероссийских и международных соревнованиях для выявления перспективных и талантливых спортсменов 
	964
	04 2 32 00000
	 
	482 500,00
	482 500,00
	482 500,00

	Организация, проведение муниципальных и республиканских спортивных мероприятий и участие в выездных, республиканских, всероссийских и международных соревнованиях для выявления перспективных и талантливых спортсменов (за счет средств местного бюджета)
	964
	04 2 32 10000
	 
	482 500,00
	482 500,00
	482 500,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	964
	04 2 32 10000
	100
	262 500,00
	262 500,00
	262 500,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	964
	04 2 32 10000
	200
	220 000,00
	220 000,00
	220 000,00

	Реализация отдельных мероприятий регионального проекта «Спорт - норма жизни» в части государственной поддержки спортивных организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва для сборных команд Российской Федерации
	964
	04 2 P5 00000
	 
	322 222,24
	 
	 

	Государственная поддержка спортивных организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва для сборных команд Российской Федерации
	964
	04 2 P5 S2090
	 
	322 222,24
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	964
	04 2 P5 S2090
	600
	322 222,24
	 
	 

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	964
	04 3 00 00000
	 
	14 408 487,67
	13 769 591,00
	14 707 031,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов исполнительной власти
	964
	04 3 11 00000
	 
	2 313 088,67
	1 818 040,00
	1 818 040,00

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов исполнительной власти (за счет средств местного бюджета)
	964
	04 3 11 10000
	 
	2 313 088,67
	1 818 040,00
	1 818 040,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	964
	04 3 11 10000
	100
	2 138 994,00
	1 728 883,00
	1 728 883,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	964
	04 3 11 10000
	200
	170 702,67
	86 376,00
	86 376,00

	Иные бюджетные ассигнования
	964
	04 3 11 10000
	800
	3 392,00
	2 781,00
	2 781,00


	Выполнение других обязательств отделом физкультуры и спорта
	964
	04 3 12 00000
	 
	3 354 969,00
	2 753 351,00
	2 753 351,00

	Выполнение других обязательств отделом физкультуры и спорта (за счет средств местного бюджета)
	964
	04 3 12 10000
	 
	3 354 969,00
	2 753 351,00
	2 753 351,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	964
	04 3 12 10000
	100
	3 345 374,00
	2 745 483,00
	2 745 483,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	964
	04 3 12 10000
	200
	9 595,00
	7 868,00
	7 868,00

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения физкультуры и спорта)
	964
	04 3 13 00000
	 
	7 903 630,00
	8 361 400,00
	9 298 840,00

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения Отдела физкультуры и спорта)
	964
	04 3 13 S2700
	 
	7 903 630,00
	8 361 400,00
	9 298 840,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	964
	04 3 13 S2700
	600
	7 903 630,00
	8 361 400,00
	9 298 840,00

	Предоставление мер социальной поддержки специалистам муниципальных учреждений
	964
	04 3 14 00000
	 
	54 000,00
	54 000,00
	54 000,00

	Предоставление мер социальной поддержки специалистам муниципальных учреждений (за счет средств местного бюджета)
	964
	04 3 14 10000
	 
	54 000,00
	54 000,00
	54 000,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	964
	04 3 14 10000
	300
	54 000,00
	54 000,00
	54 000,00

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями расходов по коммунальным услугам
	964
	04 3 31 00000
	 
	782 800,00
	782 800,00
	782 800,00

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями в сфере физической культуры и спорта расходов по коммунальным услугам
	964
	04 3 31 S2850
	 
	782 800,00
	782 800,00
	782 800,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	964
	04 3 31 S2850
	600
	782 800,00
	782 800,00
	782 800,00

	Управление образования администрации муниципального района "Сосногорск"
	975
	 
	 
	864 266 687,38
	829 191 735,00
	858 721 970,00

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие образования"
	975
	03 0 00 00000
	 
	864 266 687,38
	829 191 735,00
	858 721 970,00

	Подпрограмма "Развитие системы дошкольного образования в муниципальном районе "Сосногорск"
	975
	03 1 00 00000
	 
	313 404 355,33
	309 189 728,00
	320 644 968,00

	Реализация муниципальными дошкольными образовательными организациями основных образовательных программ дошкольного образования
	975
	03 1 11 00000
	 
	297 787 021,00
	300 357 154,00
	311 445 694,00

	Реализация муниципальными дошкольными образовательными организациями образовательных программ дошкольного образования ( за счет средств местного бюджета)
	975
	03 1 11 10000
	 
	37 233 886,00
	33 233 885,00
	33 233 885,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 1 11 10000
	600
	37 233 886,00
	33 233 885,00
	33 233 885,00

	Реализация муниципальными дошкольными и муниципальными общеобразовательными организациями в Республике Коми образовательных программ
	975
	03 1 11 73010
	 
	260 553 135,00
	267 123 269,00
	278 211 809,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 1 11 73010
	600
	260 553 135,00
	267 123 269,00
	278 211 809,00

	Предоставление компенсации родителям (законным представителям) платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации на территории Республики Коми, реализующие образовательную программу дошкольного образования
	975
	03 1 12 00000
	 
	7 945 000,00
	8 433 700,00
	8 800 400,00

	Предоставление компенсации родителям (законным представителям) платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации на территории Республики Коми, реализующие образовательную программу дошкольного образования (за счет средств республиканского бюджета)
	975
	03 1 12 73020
	 
	7 945 000,00
	8 433 700,00
	8 800 400,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 1 12 73020
	600
	7 945 000,00
	8 433 700,00
	8 800 400,00

	Предоставление компенсации родителям (законным представителям) стоимости перевозки обучающихся в муниципальных образовательных организациях между поселениями
	975
	03 1 13 00000
	 
	398 874,00
	398 874,00
	398 874,00

	Предоставление компенсации родителям (законным представителям) стоимости перевозки обучающихся в муниципальных образовательных организациях между поселениями (за счет средств местного бюджета)
	975
	03 1 13 10000
	 
	398 874,00
	398 874,00
	398 874,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	975
	03 1 13 10000
	300
	398 874,00
	398 874,00
	398 874,00

	Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций
	975
	03 1 23 00000
	 
	7 273 460,33
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций (за счет средств местного бюджета)
	975
	03 1 23 10000
	 
	339 449,60
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 1 23 10000
	600
	339 449,60
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы и создание безопасных условий в дошкольных образовательных организациях в Республике Коми
	975
	03 1 23 S2010
	 
	6 934 010,73
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 1 23 S2010
	600
	6 934 010,73
	 
	 

	Подпрограмма "Развитие системы общего и дополнительного образования в муниципальном районе "Сосногорск"
	975
	03 2 00 00000
	 
	485 603 994,05
	459 803 180,00
	477 100 134,00

	Реализация муниципальными общеобразовательными организациями основных и дополнительных общеобразовательных программ 
	975
	03 2 11 00000
	 
	438 054 659,73
	419 989 014,02
	435 148 295,69

	Реализация муниципальными общеобразовательными организациями основных и дополнительных общеобразовательных программ (за счет средств местного бюджета)
	975
	03 2 11 10000
	 
	85 133 894,73
	57 018 283,02
	57 110 304,69

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 2 11 10000
	600
	85 133 894,73
	57 018 283,02
	57 110 304,69

	Реализация муниципальными дошкольными и муниципальными общеобразовательными организациями в Республике Коми образовательных программ
	975
	03 2 11 73010
	 
	352 920 765,00
	362 970 731,00
	378 037 991,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 2 11 73010
	600
	352 920 765,00
	362 970 731,00
	378 037 991,00

	Укрепление материально-технической базы общеобразовательных организаций муниципального района "Сосногорск"
	975
	03 2 22 00000
	 
	9 873 300,05
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы общеобразовательных организаций муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	975
	03 2 22 10000
	 
	4 944 421,88
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 2 22 10000
	600
	4 944 421,88
	 
	 

	Укрепление материально-технической базы и создание безопасных условий в организациях в сфере образования в Республике Коми
	975
	03 2 22 S2010
	 
	4 928 878,17
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 2 22 S2010
	600
	4 928 878,17
	 
	 

	Развитие системы оценки качества общего образования
	975
	03 2 23 00000
	 
	309 100,00
	309 100,00
	309 100,00

	Развитие системы оценки качества общего образования (за счет средств местного бюджета)
	975
	03 2 23 10000
	 
	309 100,00
	309 100,00
	309 100,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 2 23 10000
	600
	309 100,00
	309 100,00
	309 100,00

	 Мероприятия по организации питания обучающихся 1-4 классов в муниципальных образовательных организациях в Республике Коми, реализующих образовательную программу начального образования
	975
	03 2 24 00000
	 
	22 432 626,27
	23 329 797,98
	24 263 030,31

	 Организации питания обучающихся 1-4 классов в муниципальных образовательных организациях в Республике Коми, реализующих образовательную программу начального общего образования 
	975
	03 2 24 S2000
	 
	22 432 626,27
	23 329 797,98
	24 263 030,31

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 2 24 S2000
	600
	22 432 626,27
	23 329 797,98
	24 263 030,31

	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	975
	03 2 26 00000
	 
	3 558 228,00
	3 558 228,00
	3 558 228,00

	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей (за счет средств местного бюджета)
	975
	03 2 26 10000
	 
	3 558 228,00
	3 558 228,00
	3 558 228,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 2 26 10000
	600
	3 558 228,00
	3 558 228,00
	3 558 228,00

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения образования)
	975
	03 2 27 00000
	 
	11 376 080,00
	12 617 040,00
	13 821 480,00

	Мероприятия, связанные с повышением оплаты труда отдельных категорий работников в сфере образования (учреждения Управления образования)
	975
	03 2 27 S2700
	 
	11 376 080,00
	12 617 040,00
	13 821 480,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	975
	03 2 27 S2700
	100
	3 187 200,00
	3 219 940,00
	3 347 780,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 2 27 S2700
	600
	8 188 880,00
	9 397 100,00
	10 473 700,00

	Подпрограмма "Дети и молодежь муниципального района Сосногорска"
	975
	03 3 00 00000
	 
	532 800,00
	266 000,00
	266 000,00

	Содействие успешной социализации обучающихся, воспитанников
	975
	03 3 11 00000
	 
	130 000,00
	130 000,00
	130 000,00

	Содействие успешной социализации обучающихся, воспитанников (за счет средств местного бюджета)
	975
	03 3 11 10000
	 
	130 000,00
	130 000,00
	130 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	975
	03 3 11 10000
	200
	95 000,00
	95 000,00
	95 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 3 11 10000
	600
	35 000,00
	35 000,00
	35 000,00

	Реализация народных проектов в сфере образования, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет"
	975
	03 3 12 00000
	 
	266 800,00
	 
	 

	Реализация народных проектов в сфере образования, прошедших отбор в рамках проекта "Народный бюджет" (за счет средств республиканского и местного бюджетов)
	975
	03 3 12 S2020
	 
	266 800,00
	 
	 

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 3 12 S2020
	600
	266 800,00
	 
	 

	Военно-патриотическое воспитание молодёжи допризывного возраста
	975
	03 3 21 00000
	 
	136 000,00
	136 000,00
	136 000,00

	Военно-патриотическое воспитание молодёжи допризывного возраста (за счет средств местного бюджета)
	975
	03 3 21 10000
	 
	136 000,00
	136 000,00
	136 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	975
	03 3 21 10000
	200
	132 000,00
	132 000,00
	132 000,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 3 21 10000
	600
	4 000,00
	4 000,00
	4 000,00

	Подпрограмма "Оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков, проживающих на территории  муниципального района  "Сосногорск"
	975
	03 4 00 00000
	 
	4 801 233,00
	4 801 233,00
	4 801 233,00

	Осуществление процесса оздоровления и отдыха
	975
	03 4 11 00000
	 
	4 801 233,00
	4 801 233,00
	4 801 233,00

	Организация оздоровления и отдыха детей
	975
	03 4 11 10000
	 
	1 052 399,66
	1 052 399,66
	1 052 399,66

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 4 11 10000
	600
	1 052 399,66
	1 052 399,66
	1 052 399,66

	Мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	975
	03 4 11 S2040
	 
	3 748 833,34
	3 748 833,34
	3 748 833,34

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 4 11 S2040
	600
	3 748 833,34
	3 748 833,34
	3 748 833,34

	Подпрограмма "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	975
	03 5 00 00000
	 
	59 924 305,00
	55 131 594,00
	55 909 635,00

	Обеспечение реализации подпрограмм, основных мероприятий Программы 
	975
	03 5 11 00000
	 
	50 705 552,00
	45 634 360,00
	46 133 920,00

	Обеспечение реализации подпрограмм, основных мероприятий Программы (за счет средств местного бюджета)
	975
	03 5 11 10000
	 
	50 705 552,00
	45 634 360,00
	46 133 920,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	975
	03 5 11 10000
	100
	46 053 028,00
	45 634 360,00
	46 133 920,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	975
	03 5 11 10000
	200
	4 576 478,00
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	975
	03 5 11 10000
	800
	76 046,00
	 
	 

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты денежной компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа
	975
	03 5 12 00000
	 
	5 940 927,00
	6 219 408,00
	6 497 889,00

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми по предоставлению мер социальной поддержки в форме выплаты  компенсации педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Республике Коми, работающим и проживающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа (за счет средств республиканского бюджета)
	975
	03 5 12 73190
	 
	5 940 927,00
	6 219 408,00
	6 497 889,00

	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	975
	03 5 12 73190
	300
	5 940 927,00
	6 219 408,00
	6 497 889,00

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями расходов по коммунальным услугам
	975
	03 5 31 00000
	 
	3 277 826,00
	3 277 826,00
	3 277 826,00

	Реализация мероприятий по оплате муниципальными учреждениями в сфере образования расходов по коммунальным услугам
	975
	03 5 31 S2850
	 
	3 277 826,00
	3 277 826,00
	3 277 826,00

	Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям
	975
	03 5 31 S2850
	600
	3 277 826,00
	3 277 826,00
	3 277 826,00

	Финансовое управление администрации муниципального района "Сосногорск"
	992
	 
	 
	41 405 637,26
	39 307 615,69
	47 549 501,98

	Муниципальная программа муниципального района "Сосногорск" "Развитие системы муниципального управления "
	992
	06 0  00 00000
	 
	20 430 971,05
	19 222 515,69
	16 036 485,98

	Подпрограмма "Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом муниципального района "Сосногорск"
	992
	06 1 00 00000
	 
	20 430 971,05
	19 222 515,69
	16 036 485,98

	Организация исполнения бюджета муниципального района "Сосногорск"
	992
	06 1 12 00000
	 
	15 785 732,00
	13 755 732,90
	13 755 732,56

	Организация исполнения бюджета муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	992
	06 1 12 10000
	 
	15 726 562,00
	13 696 562,90
	13 696 562,56

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	992
	06 1 12 10000
	100
	14 793 208,94
	12 810 208,94
	12 810 208,94

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	06 1 12 10000
	200
	931 572,06
	884 572,96
	884 572,62

	Иные бюджетные ассигнования
	992
	06 1 12 10000
	800
	1 781,00
	1 781,00
	1 781,00

	Осуществление переданных поселениями полномочий  по исполнению бюджета и контролю за исполнением бюджета
	992
	06 1 12 90030
	 
	59 170,00
	59 170,00
	59 170,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	06 1 12 90030
	200
	59 170,00
	59 170,00
	59 170,00

	Обслуживание муниципального долга муниципального района "Сосногорск"
	992
	06 1 21 00000
	 
	4 645 239,05
	5 466 782,79
	2 280 753,42

	Обслуживание муниципального долга муниципального района "Сосногорск" (за счет средств местного бюджета)
	992
	06 1 21 10000
	 
	4 645 239,05
	5 466 782,79
	2 280 753,42

	Обслуживание государственного (муниципального) долга
	992
	06 1 21 10000
	700
	4 645 239,05
	5 466 782,79
	2 280 753,42

	Непрограммные направления деятельности
	992
	99 0 00 00000
	 
	20 974 666,21
	20 085 100,00
	31 513 016,00

	Резервный фонд местных администраций
	992
	99 0 00 10080
	 
	700 000,00
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	992
	99 0 00 10080
	800
	700 000,00
	 
	 

	Резервный фонд местных администраций по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуации и последствии стихийных бедствий
	992
	99 0 00 10090
	 
	218 807,00
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	992
	99 0 00 10090
	800
	218 807,00
	 
	 

	Расходы, связанные с исполнением судебных актов по искам к муниципальному образованию муниципального района "Сосногорск" (казне)
	992
	99 0 00 10120
	 
	117 745,76
	 
	 

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	99 0 00 10120
	200
	113 345,76
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	992
	99 0 00 10120
	800
	4 400,00
	 
	 

	Резерв средств для увеличения расходов на оплату труда работников муниципальных учреждений муниципального образования муниципального района "Сосногорск"
	992
	99 0 00 10270
	 
	9 971 497,45
	 
	 

	Иные бюджетные ассигнования
	992
	99 0 00 10270
	800
	9 971 497,45
	 
	 

	Осуществление государственного полномочия Республики Коми, предусмотренного статьей 2 Закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния"  
	992
	99 0 00 73090
	 
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	99 0 00 73090
	200
	1 000,00
	1 000,00
	1 000,00

	Осуществление переданных государственных полномочий по расчету и предоставлению субвенций бюджетам поселений, на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, в соответствии с Законом Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов в Республике Коми государственными полномочиями по расчету и предоставлению субвенций бюджетам поселений на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты"
	992
	99 0 00 73100
	 
	1 500,00
	1 500,00
	1 500,00

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	99 0 00 73100
	200
	1 500,00
	1 500,00
	1 500,00

	Реализация государственных полномочий по расчету и предоставлению дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений
	992
	99 0 00 73110
	 
	1 317 100,00
	1 304 600,00
	1 286 400,00

	Межбюджетные трансферты
	992
	99 0 00 73110
	500
	1 317 100,00
	1 304 600,00
	1 286 400,00

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных пунктом 6 статьи 1, статьями 2 и 3 Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми»
	992
	99 0 00 73150
	 
	40 016,00
	41 000,00
	42 116,00

	Межбюджетные трансферты
	992
	99 0 00 73150
	500
	40 016,00
	41 000,00
	42 116,00

	Осуществление государственных полномочий Республики Коми по расчету и предоставлению органами местного самоуправления муниципальных районов субвенций бюджетам поселений на осуществление государственных полномочий Республики Коми, предусмотренных статьями 2 и 3 Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в Республике Коми отдельными государственными полномочиями Республики Коми»
	992
	99 0 00 73160
	 
	3 000,00
	3 000,00
	3 000,00

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	992
	99 0 00 73160
	100
	3 000,00
	3 000,00
	3 000,00

	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений 
	992
	99 0 00 90010
	 
	8 604 000,00
	7 804 000,00
	7 804 000,00

	Межбюджетные трансферты 
	992
	99 0  00 90010
	500
	8 604 000,00
	7 804 000,00
	7 804 000,00

	Условно утверждаемые  (утвержденные) расходы 
	992
	99 0 00 99990
	 
	 
	10 930 000,00
	22 375 000,00
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	"Приложение 4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	к решению Совета муниципального
района "Сосногорск"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	от 16 декабря 2019 года № XLI-318

	Источники финансирования дефицита бюджета муниципального
образования муниципального района "Сосногорск" на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 (руб.) 

	
Код
	
Наименование
	 Сумма  

	
	
	 2020 год 
	 2021 год 
	 2022 год 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	01
	00
	00
	00
	00
	0000
	000
	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
	43 951 366,14 
	-25 000 000,00 
	-25 000 000,00 

	01
	02
	00
	00
	00
	0000
	000
	Кредиты кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	25 000 000,00 
	-25 000 000,00 
	-25 000 000,00 

	01
	02
	00
	00
	00
	0000
	700
	Получение кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	25 000 000,00 
	0,00 
	0,00 

	01
	02
	00
	00
	05
	0000
	710
	Получение кредитов от кредитных организаций бюджетами муниципальных районов в валюте Российской Федерации
	25 000 000,00 
	0,00 
	0,00 

	01
	02
	00
	00
	00
	0000
	800
	Погашение  кредитов, предоставленных кредитными организациями в валюте Российской Федерации
	0,00 
	-25 000 000,00 
	-25 000 000,00 

	01
	02
	00
	00
	05
	0000
	810
	Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов от кредитных организаций в валюте Российской Федерации
	 
	-25 000 000,00 
	-25 000 000,00 

	01
	05
	00
	00
	00
	0000
	000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов
	18 951 366,14 
	0,00 
	0,00 

	01
	05
	00
	00
	00
	0000
	500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-1 299 271 879,67 
	-1 198 578 874,69 
	-1 241 964 969,73 

	01
	05
	02
	00
	00
	0000
	500
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	-1 299 271 879,67 
	-1 198 578 874,69 
	-1 241 964 969,73 

	01
	05
	02
	01
	00
	0000
	510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-1 299 271 879,67 
	-1 198 578 874,69 
	-1 241 964 969,73 

	01
	05
	02
	01
	05
	0000
	510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов
	-1 299 271 879,67 
	-1 198 578 874,69 
	-1 241 964 969,73 

	01
	05
	00
	00
	00
	0000
	600
	Уменьшение остатков средств бюджетов 
	1 318 223 245,81 
	1 198 578 874,69 
	1 241 964 969,73 

	01
	05
	02
	00
	00
	0000
	600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	1 318 223 245,81 
	1 198 578 874,69 
	1 241 964 969,73 

	01
	05
	02
	01
	00
	0000
	610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	1 318 223 245,81 
	1 198 578 874,69 
	1 241 964 969,73 

	01
	05
	02
	01
	05
	0000
	610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств  бюджетов муниципальных районов
	1 318 223 245,81 
	1 198 578 874,69 
	1 241 964 969,73 


	Приложение 5

	к решению Совета муниципального

	района "Сосногорск"
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	"Приложение 5

	к решению Совета муниципального

	района "Сосногорск"

	от 16 декабря 2019 года №XLI-318

	

	 Перечень  главных администраторов  доходов  бюджета  муниципального образования
 муниципального района   "Сосногорск"

	

	

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование главного администратора доходов бюджета муниципального района

	главного администратора  доходов
	доходов бюджета муниципального района
	

	905
	Ревизионная комиссия муниципального образования муниципального района "Сосногорск"

	905
	1 16 10100 05 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных районов)

	921
	Совет муниципального образования муниципального района "Сосногорск"

	923
	Администрация муниципального  образования   муниципального района "Сосногорск"

	923
	1 08 07150 01 1000 110
	Государственная пошлина за выдачу разрешения на установку рекламной конструкции (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)

	923
	1 08 07150 01 4000 110
	Государственная пошлина за выдачу разрешения на установку рекламной конструкции (прочие поступления)

	923
	1 11 05035 05 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	923
	1 11 09045 05 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

	923
	1 13 02065 05 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества муниципальных районов

	923
	1 15 02050 05 0000 140
	Платежи, взимаемые органами местного самоуправления (организациями) муниципальных районов за выполнение определенных функций

	923
	1 16 10032 05 0000 140
	Прочее возмещение ущерба, причиненного муниципальному имуществу муниципального района (за исключением имущества, закрепленного за муниципальными бюджетными (автономными) учреждениями, унитарными предприятиями)

	923
	2 02 20077 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности

	923
	2 02 25027 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий государственной программы Российской Федерации "Доступная среда"

	923
	2 02 25519 05 0000 150
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на поддержку отрасли культуры

	923
	2 02 35120 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации

	923
	2 02 35469 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на проведение Всероссийской переписи населения 2020 года

	923
	2 18 05010 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	923
	2 18 05020 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата автономными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	923
	2 18 05030 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата иными организациями остатков субсидий прошлых лет

	923
	2 18 60020 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов государственных внебюджетных фондов

	923
	2 19 35120 05 0000 150
	Возврат остатков субвенций на осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации из бюджетов муниципальных районов

	929
	Управление жилищно-коммунального хозяйства администрации муниципального района "Сосногорск"

	929
	1 16 10082 05 0000 140
	Платежи в целях возмещения ущерба при расторжении муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда муниципального района, в связи с односторонним отказом исполнителя (подрядчика) от его исполнения

	929
	1 16 10123 01 0052 140
	Доходы от денежных взысканий (штрафов), поступающие в счет погашения задолженности, образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие зачислению в бюджет муниципального образования по нормативам, действовавшим в 2019 году (доходы бюджетов муниципальных районов, направляемые на формирование муниципального дорожного фонда)

	929
	1 16 11064 01 0000 140
	Платежи, уплачиваемые в целях возмещения вреда, причиняемого автомобильным дорогам местного значения транспортными средствами, осуществляющими перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов

	929
	2 02 20298 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства

	929
	2 02 20299 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства, за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства

	929
	2 02 20301 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счет средств бюджетов

	929
	2 02 20302 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства, за счет средств бюджетов

	929
	2 02 25027 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий государственной программы Российской Федерации "Доступная среда"

	929
	2 02 25555 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию программ формирования современной городской среды

	929
	2 18 05030 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата иными организациями остатков субсидий прошлых лет

	929
	2 18 60020 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов государственных внебюджетных фондов

	956
	Отдел культуры администрации муниципального района "Сосногорск"

	956
	2 02 25027 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий государственной программы Российской Федерации "Доступная среда" 

	956
	2 02 25519 05 0000 150
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на поддержку отрасли культуры

	956
	2 02 25467 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек

	956
	2 02 45453 05 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на создание виртуальных концертных залов

	956
	2 02 45454 05 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на создание модельных муниципальных библиотек

	956
	2 18 05010 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	963
	Комитет по управлению  имуществом Администрации муниципального района "Сосногорск"

	963
	1 11 05013 13 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков

	963
	1 11 05025 05 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности муниципальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	963
	1 11 05075 05 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну муниципальных районов (за исключением земельных участков)

	963
	1 11 07015 05 0000 120
	Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных муниципальными районами

	963
	1 11 09045 05 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности  муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных  бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

	963
	1 13 02065 05 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества муниципальных районов

	963
	1 14 01050 05 0000 410
	Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности муниципальных районов

	963
	1 14 02052 05 0000 410
	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации основных средств по указанному имуществу

	963
	1 14 02052 05 0000 440
	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации материальных запасов по указанному имуществу

	963
	1 14 02053 05 0000 410
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу

	963
	1 14 02053 05 0000 440
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации  материальных запасов по указанному имуществу

	963
	1 14 06013 13 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений

	963
	1 14 06025 05 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности муниципальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	963
	2 02 25497 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей

	963
	2 02 20302 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства, за счет средств бюджетов

	963
	2 02 35082 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений

	963
	2 02 35135 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах"

	963
	2 02 35176 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"

	963
	2 19 25497 05 0000 150
	Возврат остатков субсидий на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей из бюджетов муниципальных районов

	963
	2 19 35135 05 0000 150
	Возврат остатков субвенций на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных федеральными законами от 12 января 1995 года № 5-ФЗ "О ветеранах" и от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации", из бюджетов муниципальных районов

	963
	2 19 35176 05 0000 150
	Возврат остатков субвенций на осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" из бюджетов муниципальных районов

	964
	Отдел физкультуры и спорта администрации муниципального района "Сосногорск" 

	964
	2 02 25027 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий государственной программы Российской Федерации "Доступная среда"

	964
	2 02 25228 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на оснащение объектов спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим оборудованием

	964
	2 18 05010 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	964
	2 18 05020 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата автономными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	975
	Управление образования администрации муниципального района "Сосногорск"

	975
	2 02 25027 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий государственной программы Российской Федерации "Доступная среда"

	975
	2 02 25097 05 0000 150
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом

	975
	2 02 30029 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования

	975
	2 18 05010 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	975
	2 18 05020 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата автономными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	992
	Финансовое управление администрации муниципального района "Сосногорск"

	992
	1 16 10100 05 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных районов)

	992
	1 17 01050 13 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты городских поселений

	992
	1 18 02500 05 0000 150
	Поступления в бюджеты муниципальных районов (перечисления из бюджетов муниципальных районов) по урегулированию расчетов между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации по распределенным доходам

	992
	2 02 15001 05 0000 150
	Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности

	992
	2 02 15002 05 0000 150
	Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов

	992
	2 02 35930 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на государственную регистрацию актов гражданского состояния

	992
	2 02 35118 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

	992
	2 08 05000 05 0000 150
	Перечисления из бюджетов муниципальных районов (в бюджеты муниципальных районов) для осуществления возврата (зачета) излишне уплаченных или излишне взысканных сумм налогов, сборов и иных платежей, а также сумм процентов за несвоевременное осуществление такого возврата и процентов, начисленных на излишне взысканные суммы

	992
	2 08 05000 13 0000 150
	Перечисления из бюджетов городских поселений (в бюджеты городских поселений) для осуществления возврата (зачета) излишне уплаченных или излишне взысканных сумм налогов, сборов и иных платежей, а также сумм процентов за несвоевременное осуществление такого возврата и процентов, начисленных на излишне взысканные суммы

	992
	2 18 35118 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субвенций на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты из бюджетов поселений

	992
	2 19 35118 05 0000 150
	Возврат остатков субвенций на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты из бюджетов муниципальных районов

	992
	2 19 35930 05 0000 150
	Возврат остатков субвенций на государственную регистрацию актов гражданского состояния из бюджетов муниципальных районов

	 
	Иные доходы  бюджета муниципального образования муниципального района "Сосногорск", администрирование которых может осуществляться  администраторами доходов бюджета муниципального района в пределах их компетенции

	 
	1 13 01995 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов

	 
	1 13 02995 05 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат  бюджетов муниципальных районов

	 
	1 16 07090 05 0000 140
	Иные штрафы, неустойки, пени, уплаченные в соответствии с законом или договором в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств перед муниципальным органом, (муниципальным казенным учреждением) муниципального района

	 
	1 16 10031 05 0000 140
	Возмещение ущерба при возникновении страховых случаев, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджета муниципального района

	 
	1 16 10061 05 0000 140
	Платежи в целях возмещения убытков, причиненных уклонением от заключения с муниципальным органом муниципального района (муниципальным казенным учреждением) муниципального контракта (за исключением муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда)

	 
	1 16 10062 05 0000 140
	Платежи в целях возмещения убытков, причиненных уклонением от заключения с муниципальным органом муниципального района (муниципальным казенным учреждением) муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда, а также иные денежные средства, подлежащие зачислению в бюджет муниципального района за нарушение законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд

	 
	1 16 10081 05 0000 140
	Платежи в целях возмещения ущерба при расторжении муниципального контракта, заключенного с муниципальным органом муниципального района (муниципальным казенным учреждением), в связи с односторонним отказом исполнителя (подрядчика) от его исполнения (за исключением муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда)

	 
	1 16 10123 01 0051 140
	Доходы от денежных взысканий (штрафов), поступающие в счет погашения задолженности, образовавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие зачислению в бюджет муниципального образования по нормативам, действовавшим в 2019 году (доходы бюджетов муниципальных районов за исключением доходов, направляемых на формирование муниципального дорожного фонда, а также иных платежей в случае принятия решения финансовым органом муниципального образования о раздельном учете задолженности)

	 
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	 
	1 17 05050 05 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов 

	 
	2 02 29999 05 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов

	 
	2 02 30024 05 0000 150
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации

	 
	2 02 39999 05 0000 150
	Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов

	 
	2 02 40014 05 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями

	 
	2 02 49999 05 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов

	 
	2 07 05030 05 0000 150
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов

	 
	2 18 60010 05 0000 150
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата прочих остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов поселений

	 
	2 19 60010 05 0000 150
	Возврат прочих остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	
	
	


	
	Приложение 6

	
	к решению Совета муниципального

	
	района "Сосногорск"

	
	от 20 марта 2020 года № XLIII-331

	
	"Приложение 7

	
	к решению Совета муниципального

	
	района "Сосногорск"

	
	от "16"декабря  2019 года №XLI-318

	Нормативы распределения доходов между бюджетом муниципального района "Сосногорск" и бюджетами городских поселений на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов

	Наименование дохода
	Бюджет муниципального района
	Бюджет городского поселения

	Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат государства
	 
	 

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов
	100
	 

	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов городских поселений
	 
	100

	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества муниципальных районов
	100
	 

	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества городских поселений
	 
	100

	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов
	100
	 

	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов городских поселений
	 
	100

	Административные платежи и сборы
	 
	 

	Платежи, взимаемые органами местного самоуправления (организациями) муниципальных районов за выполнение определенных функций
	100
	 

	Платежи, взимаемые органами местного самоуправления (организациями) городских поселений за выполнение определенных функций
	 
	100

	Доходы от штрафов, санкций, возмещений ущерба
	 
	 

	Платежи в целях возмещения убытков, причиненных уклонением от заключения с муниципальным органом муниципального района (муниципальным казенным учреждением) муниципального контракта, а также иные денежные средства, подлежащие зачислению в бюджет муниципального района за нарушение законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (за исключением муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда)
	100
	 

	Платежи в целях возмещения убытков, причиненных уклонением от заключения с муниципальным органом городского поселения (муниципальным казенным учреждением) муниципального контракта, а также иные денежные средства, подлежащие зачислению в бюджет городского поселения за нарушение законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (за исключением муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда)
	 
	100

	Платежи в целях возмещения убытков, причиненных уклонением от заключения с муниципальным органом муниципального района (муниципальным казенным учреждением) муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда, а также иные денежные средства, подлежащие зачислению в бюджет муниципального района за нарушение законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
	100
	 

	Платежи в целях возмещения убытков, причиненных уклонением от заключения с муниципальным органом городского поселения (муниципальным казенным учреждением) муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда, а также иные денежные средства, подлежащие зачислению в бюджет городского поселения за нарушение законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
	 
	100

	Платежи в целях возмещения ущерба при расторжении муниципального контракта, заключенного с муниципальным органом муниципального района (муниципальным казенным учреждением), в связи с односторонним отказом исполнителя (подрядчика) от его исполнения (за исключением муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда)
	100
	 

	Платежи в целях возмещения ущерба при расторжении муниципального контракта, заключенного с муниципальным органом городского поселения (муниципальным казенным учреждением), в связи с односторонним отказом исполнителя (подрядчика) от его исполнения (за исключением муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда)
	 
	100

	Платежи в целях возмещения ущерба при расторжении муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда муниципального района, в связи с односторонним отказом исполнителя (подрядчика) от его исполнения
	100
	 

	Платежи в целях возмещения ущерба при расторжении муниципального контракта, финансируемого за счет средств муниципального дорожного фонда городского поселения, в связи с односторонним отказом исполнителя (подрядчика) от его исполнения
	 
	100

	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных районов)
	100
	 

	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов городских поселений)
	 
	100

	Платежи, уплачиваемые в целях возмещения вреда, причиняемого автомобильным дорогам местного значения транспортными средствами, осуществляющими перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов
	100
	100

	Доходы от прочих неналоговых доходов
	 
	 

	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов
	100
	 

	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты городских поселений
	 
	100

	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов
	100
	 

	Прочие неналоговые доходы бюджетов городских поселений
	 
	100

	Доходы от безвозмездных поступлений
	 
	 

	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетами бюджетной системы Российской Федерации остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	100
	 

	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов поселений
	100
	 

	Доходы бюджетов городских поселений от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	 
	100

	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	100
	 

	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских поселений
	 
	100


	
	
	Приложение 7

	
	к решению Совета муниципального 
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	"Таблица 4

	
	приложения  10

	
	к решению Совета муниципального
района "Сосногорск" 
от 16 декабря 2019 года № XLI-318

	Распределение иных межбюджетных трансфертов на поддержку бюджетных и автономных учреждений в сфере физической культуры и спорта на 2020 год
и плановый период 2021 и 2022 годов

	
	
	
	(руб.)

	Наименование поселения
	Сумма 

	
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	Муниципальное образование городского 
поселения "Сосногорск"
	10 281 195,50
	 
	 

	Итого:
	10 281 195,50
	 
	 


РЕШЕНИЕ
20 марта 2020 года                                                                                   № XLIII - 332
О внесении изменений в решение Совета муниципального района «Сосногорск» от 25.02.2009 № XVIII-199 «О некоторых вопросах муниципальной службы в муниципальном образовании муниципального района «Сосногорск»

В соответствии Федеральный закон от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ          «О муниципальной службе в Российской Федерации», со ст. 30 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск» 
                     Совет муниципального района «Сосногорск» решил:

1. В приложении № 1 «Положение о муниципальной службе муниципального образования муниципального района «Сосногорск» к решению Совета муниципального района «Сосногорск» от 25.02.2009                  № XVIII-199 «О некоторых вопросах муниципальной службы в муниципальном образовании муниципального района «Сосногорск» (далее - Положение) следующие изменения:

1.1. Пункт 4 статьи 20. «Поощрение и дисциплинарная ответственность муниципального служащего» Положения изложить в следующей редакции:
«4. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий определяется трудовым законодательством, за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие                     с 27 декабря 2019 года.

Глава муниципального района «Сосногорск» -

руководитель администрации    С.В. Дегтяренко
 Председатель Совета района        А.А. Терентьев

РЕШЕНИЕ
20 марта 2020 года                                                                                   № XLIII – 333

О внесении изменений в Решение Совета муниципального района «Сосногорск» от 28.12.2011 № XVIII-141 «О порядке представления и рассмотрения Советом муниципального района «Сосногорск» отчета руководителя администрации муниципального района «Сосногорск»

о результатах своей деятельности и деятельности администрации муниципального района «Сосногорск»

Руководствуясь частью 11.1 статьи 35, частью 5.1 статьи 36 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 3 статьи 30 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», Решением Совета муниципального района «Сосногорск» от 24 декабря 2018 года              № XХXII-255 «Об избрании Главы муниципального района «Сосногорск» - руководителя администрации»

Совет муниципального района «Сосногорск» решил:

1. Пункт 4 приложения к решению Совета муниципального района «Сосногорск» от 28.12.2011 № XVIII-141 «О порядке представления и рассмотрения Советом муниципального района «Сосногорск» отчета руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» о результатах своей деятельности и деятельности администрации муниципального района «Сосногорск» изложить в следующей редакции:

«4. Содержание Отчета в части деятельности администрации района

4.1. Отчет должен состоять из двух частей:

4.1.1. Устная часть представляется в форме устного доклада руководителя администрации, который включает в себя:

а) освещение основных задач, стоявших перед администрацией в отчетном году, вытекающих из перечня вопросов местного значения, отнесенных к компетенции администрации, исполнение отдельных государственных полномочий, переданных муниципальному образованию в установленном порядке, а также анализ деятельности по решению этих задач;

б) подведение итогов работы руководителя администрации и администрации  района; представление информации по показателям с негативной тенденцией развития, указание нерешенных проблем по направлениям, причины их возникновения и обоснованность переноса срока мероприятий, запланированных к исполнению в отчетном периоде, а также представление комплекса мер, необходимых для решения указанных проблем в текущем периоде.

4.1.2. Текстовая часть представляется в форме доклада руководителя администрации в соответствии со структурой типовой формы доклада глав местных администраций городских округов и муниципальных районов о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов за отчетный год и их планируемых значениях на 3-летний период, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 N 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 N 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», и подпунктом «и» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления.».

2. В пункте 5 приложения к решению Совета муниципального района «Сосногорск» от 28.12.2011 № XVIII-141 «О порядке представления и рассмотрения Советом муниципального района «Сосногорск» отчета руководителя администрации муниципального района «Сосногорск» о результатах своей деятельности и деятельности администрации муниципального района «Сосногорск»:

1) абзац 5 изложить в следующей редакции:

«По итогам рассмотрения Отчета Советом района принимается одно из следующих решений:

- признать Отчет о деятельности удовлетворительной;

- признать Отчет о деятельности неудовлетворительной.».

2) абзац 6 признать утратившим силу.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района «Сосногорск» -

руководитель администрации      С.В. Дегтяренко

Председатель Совета района          А.А. Терентьев

РЕШЕНИЕ
20 марта 2020 года                                                                                   № XLIII – 334
Об утверждении Порядка
принятия решения о применении мер ответственности к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ                          «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 6 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования муниципального района «Сосногорск»
Совет муниципального района  «Сосногорск» решил:

1. Утвердить Порядок принятия решения о применении мер ответственности к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным согласно приложению к настоящему решению.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава  муниципального района «Сосногорск»-

руководитель администрации    С.В. Дегтяренко

Председатель Совета района        А.А. Терентьев

Утверждено

решением Совета

муниципального района «Сосногорск»

от 20 марта 2020 № XLIII -334

 (приложение)

ПОРЯДОК
принятия решения о применении мер ответственности к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным 

1. Настоящий Порядок определяет правила принятия решения о применении мер ответственности к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления (далее - лица, замещающие муниципальные должности), в муниципальном образовании муниципального района «Сосногорск», представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным.

2. К лицам, замещающим муниципальные должности, представившим недостоверные или неполные сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным, могут быть применены следующие меры ответственности:

1) предупреждение;

2) освобождение от должности с лишением права занимать должности в представительном органе муниципального образования, выборном органе местного самоуправления до прекращения срока его полномочий;

3) освобождение от осуществления полномочий на постоянной основе с лишением права осуществлять полномочия на постоянной основе до прекращения срока его полномочий;

4) запрет занимать должности в представительном органе муниципального образования, выборном органе местного самоуправления до прекращения срока его полномочий;

5) запрет исполнять полномочия на постоянной основе до прекращения срока его полномочий.

3. Решение о применении мер ответственности, предусмотренных в пункте 2 настоящего Порядка (далее - меры ответственности), принимается Советом муниципального образования муниципального района «Сосногорск» (далее - Совет) на основании заявления Главы Республики Коми.

4. Совет рассматривает заявление на ближайшем заседании после его получения, по результатам которого принимается решение о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, меры ответственности, большинством голосов от установленной численности депутатов Совета.

5. В решении о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, мер ответственности указывается обоснование, позволяющее считать искажение представленных сведений о его доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей несущественным.

6. Лицо, замещающее муниципальную должность, должно быть ознакомлено под роспись с решением о применении к нему мер ответственности в течение трех рабочих дней со дня принятия такого решения. По требованию лица, замещающего муниципальную должность, выдается надлежащим образом заверенная копия решения о применении к нему мер ответственности.

7. В случае, если решение о применении мер ответственности невозможно довести до сведения лица, замещающего муниципальную должность, или указанное лицо отказывается ознакомиться с решением под роспись, руководитель организационного отдела Управления организационно-правовой работы администрации муниципального района «Сосногорск» организует составление соответствующего акта об отказе в ознакомлении выше указанного лица с решением о применении к нему мер ответственности или о невозможности его уведомления о таком решении.

РЕШЕНИЕ
20 марта 2020 года                                                                                   № XLIII – 336

О проведении публичных слушаний

В соответствии со статьями 28, 44  Федерального закона от 06.10.2003                  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Порядком организации и проведения публичных слушаний на территории муниципального образования муниципального района «Сосногорск», утвержденным решением Совета муниципального района  «Сосногорск»  от 14.02.2014 № XXXV-307,

Совет муниципального района «Сосногорск» решил:

1. Назначить публичные слушания по проекту решения Совета муниципального района «Сосногорск» «О внесении изменений в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск».

2. Утвердить комиссию по организации и проведению публичных слушаний в следующем составе:

· Чура Е.К., заместитель руководителя администрации муниципального района «Сосногорск»;

· Ушакова И.В., депутат Совета муниципального района «Сосногорск» по избирательному округу № 9;

· Двожак Е.В., депутат Совета муниципального района «Сосногорск» по избирательному округу № 3;

· Козлова О.С. – руководитель организационного отдела Управления организационно-правовой работы администрации муниципального района «Сосногорск»;

· Рудковская Н.В. – главный специалист организационного отдела Управления организационно-правовой работы администрации муниципального района «Сосногорск».

3. Комиссии по организации и проведению публичных слушаний подготовить и провести публичные слушания по проекту решения Совета муниципального района «Сосногорск», указанного в пункте 1 настоящего решения.

4. Утвердить прилагаемый Порядок учета предложений и участия граждан в обсуждении проекта решения Совета муниципального района «Сосногорск» «О внесении изменений в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск», согласно приложению.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия и подлежит официальному опубликованию.

Председатель Совета района
  А.А. Терентьев

УТВЕРЖДЕН

решением Совета

муниципального района «Сосногорск»

от 20 марта  2020 г. № XLIII - 336
(приложение)

Порядок учета предложений и участия граждан в обсуждении проекта решения Совета муниципального района «Сосногорск» 

1. Предложения граждан по проекту решения Совета муниципального района «Сосногорск» «О внесении изменений в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск» (далее – проект решения) принимаются в течение 7 дней со дня опубликования настоящего Порядка.

2. Предложения граждан по проекту решения вместе с контактной информацией (фамилия, имя, отчество, адрес места жительства, телефон) подаются в письменной форме в организационный отдел Управления организационно-правовой работы администрации муниципального района «Сосногорск»                  (г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, д. 72, каб. 20) или по адресу электронной почты sovetsosnogorsk@mail.ru.

3. Указанные предложения регистрируются работником Управления организационно-правовой работы организационного отдела администрации муниципального района «Сосногорск» и в день поступления направляются для рассмотрения в Комиссию по организации и проведению публичных слушаний, которая готовит заключение на каждое предложение. 

4. По истечении срока приема предложений граждан по проекту решения Комиссией по организации и проведению публичных слушаний в течение 3 рабочих дней разрабатываются поправки, которые вместе с заключением на предложения граждан вносятся на публичные слушания, проводимые в соответствии с Порядком организации и проведения публичных слушаний на территории муниципального образования муниципального района «Сосногорск», утвержденным решением Совета муниципального района  «Сосногорск»  от 14.02.2014 № XXXV-307.

ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ
 

О внесении изменений в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск»


В целях приведения Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск» в соответствие с законодательством и руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
Совет муниципального района «Сосногорск» решил:

1. Внести в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск» следующие изменения:

1.1 Часть 4.1 статьи 27 Устава изложить в следующей редакции: «4.1. Осуществляющий свои полномочия на постоянной основе депутат не вправе:

1) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;

2) участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:

а) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;

б) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с предварительным уведомлением Главы Республики Коми в порядке, установленном законом Республики Коми;

в) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в совете муниципальных образований Республики Коми, иных объединениях муниципальных образований, а также в их органах управления;

г) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями в уставном капитале);

д) иные случаи, предусмотренные федеральными законами;

3) заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

4) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.».».
1.2  часть 5 статьи 29 Устава изложить в следующей редакции: «5. Глава муниципального района «Сосногорск» - руководитель администрации не вправе:

 1) замещать другие должности в органах государственной власти и органах местного самоуправления;

 2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;

 3) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации, законодательством Российской Федерации или договоренностями на взаимной основе федеральных органов государственной власти с государственными органами иностранных государств, международными или иностранными организациями;

4) быть поверенными или иными представителями по делам третьих лиц в органах государственной власти и органах местного самоуправления, если иное не предусмотрено федеральными законами;

5) использовать в неслужебных целях информацию, средства материально-технического, финансового и информационного обеспечения, предназначенные только для служебной деятельности;

6) получать гонорары за публикации и выступления в качестве лица, замещающего должность Главы муниципального района «Сосногорск» - руководителя администрации;

7) получать в связи с выполнением служебных (должностных) обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются собственностью муниципального образования и передаются по акту в муниципальный орган. Лицо, замещавшее должность Главы муниципального образования, сдавшее подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой и с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;

8) принимать вопреки установленному порядку почетные и специальные звания, награды и иные знаки отличия (за исключением научных и спортивных) иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций;

9) выезжать в служебные командировки за пределы Российской Федерации за счет средств физических и юридических лиц, за исключением служебных командировок, осуществляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации, по договоренностям государственных органов Российской Федерации, государственных органов субъектов Российской Федерации или муниципальных органов с государственными или муниципальными органами иностранных государств, международными или иностранными организациями;

10) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации; 

11) разглашать или использовать в целях, не связанных с выполнением служебных обязанностей, сведения, отнесенные в соответствии с федеральным законом к информации ограниченного доступа, ставшие им известными в связи с выполнением служебных обязанностей;

12) участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:

а) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;

б) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с предварительным уведомлением Главы Республики Коми в порядке, установленном законом Республики Коми;

в) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в совете муниципальных образований Республики Коми, иных объединениях муниципальных образований, а также в их органах управления;

г) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями в уставном капитале);

д) иные случаи, предусмотренные федеральными законами.».».

2. Настоящее решение вступает в силу в порядке, установленном  федеральным законодательством.

РЕШЕНИЕ
20 марта 2020 года                                                                                   № XLIII – 337
О внесении изменений в решение Совета муниципального района «Сосногорск» от 25.02.2009 № XVIII-197 «О периодическом информационном бюллетене Совета и Администрации муниципального района «Сосногорск» «Информационный вестник Совета и 

Администрации муниципального района «Сосногорск»
Совет муниципального района  «Сосногорск» решил:

1. Внести в решение Совета муниципального района «Сосногорск» от 25.02.2009 № XVIII-197 «О периодическом информационном бюллетене Совета и Администрации муниципального района «Сосногорск» «Информационный вестник Совета и Администрации муниципального района «Сосногорск»   (далее - решение) следующее изменение:

1.1. в приложении 2 к решению слова «Соболева Т.А.»,» заменить словами «Мерц Е.В.»,». 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района «Сосногорск»-

руководитель администрации      С.В. Дегтяренко

Председатель Совета района       А.А. Терентьев

РЕШЕНИЕ
20 марта 2020 года                                                                                   № XLIII – 338
Об утверждении отчета о выполнении Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск», 

в 2019 году

В соответствии с ч. 2 ст. 6 Федерального закона от 21.12.2001 № 178-ФЗ   «О приватизации государственного и муниципального имущества», решением Совета муниципального района «Сосногорск» от 10.02.2017 № XV-114          «Об утверждении Положений о планировании и порядке приватизации муниципального имущества муниципального образования муниципального района «Сосногорск»

Совет муниципального района «Сосногорск» решил:

1. Утвердить прилагаемый отчет о выполнении Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск», в 2019 году.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района «Сосногорск»-

руководитель администрации     С.В. Дегтяренко

Председатель Совета района        А.А. Терентьев

Утвержден

                         решением  Совета муниципального

                                                                               района «Сосногорск» 

                                                                           от 20 марта  2020 года № XLIII - 338
ОТЧЕТ

 о выполнении Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск», 

в 2019 году


Прогнозный план приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск», на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов утвержден решением Совета муниципального района «Сосногорск» от 16.11.2018 № XXXI-249.

В Прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск», на 2019 год, были включены 3 объекта, находящиеся в муниципальной собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск». 

Данные  объекты в отчетном периоде не были приватизированы, в виду следующих обстоятельств:

1.  Автобус ПАЗ 32053-70, регистрационный номер: Н 053 СВ 11, год выпуска 2006, не приватизирован,  в связи с отсутствием заявок, согласно  протоколу определения участников на участие в аукционе от 25.03.2019 года.

2. Автобус ПАЗ 32053, регистрационный номер: В 148 МР 11, год выпуска 2005, не приватизирован,  в связи с отсутствием заявок, согласно  протоколу определения участников на участие в аукционе от 25.03.2019 года.


3. Аукцион по продаже нежилого помещения (гаража), площадью 24,6 кв.м., этаж: 1, адрес: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, д. 17, гаражное строение 1, бокс 5, проведен не был, в связи с отсутствием в отчете о рыночной стоимости земельного участка под объектом, что нарушило бы ст. 554 Гражданского кодекса Российской Федерации. На сегодняшний день земельный участок поставлен на кадастровый учет и зарегистрировано право муниципальной собственности.


На 2020 год планируется приватизация данного объекта недвижимого имущества вместе с земельным участком.

Приложение

к отчету о выполнении Прогнозного плана (программы)

 приватизации муниципального имущества, 

находящегося в собственности муниципального

 образования муниципального района «Сосногорск», 

в 2019 году

Перечень объектов, включенных в Прогнозный план приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск», в 2019 году.

	№

п/п


	Наименование

объекта
	Год 

выпуска/постройки
	Балансодержатель объекта
	Способ приватизации
	Предполагаемые сроки

приватизации
	Стоимость (руб.)

	1
	Автобус ПАЗ 32053-70, регистрационный номер Н 053 СВ 11,

идентификационный номер

X1М3205EX60010697,

модель, номер двигателя 523400,61026607
	2006
	Муниципальная

казна
	Аукцион
	I квартал

2019 год
	Балансовая

673 200,00

Износ

673 200,00

Остаточная

0,00

Рыночная 

155 000,00

	2
	Автобус ПАЗ 32053, регистрационный номер В 148 МР 11,

идентификационный номер

X1М32053050005068,

модель, номер двигателя 523400,51014054
	2005
	Муниципальная

казна
	Аукцион
	I квартал

2019 год
	Балансовая

583 038,00

Износ

583 038,00

Остаточная

0,00

Рыночная 

151 700,00

	3
	Нежилое помещение (гараж), площадью 24,6 кв.м., этаж: 1, адрес: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, д. 17, гаражное строение 1, бокс 5
	1971
	Муниципальная

казна
	Аукцион
	IV квартал

2019 год
	Балансовая

69 390,00

Износ

 69 390,00

Остаточная

0,00

Рыночная 

144 000,00


РЕШЕНИЕ
20 марта 2020 года                                                                                   № XLIII – 339

Об утверждении Прогнозного плана приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск», на 2020 год и плановый период

 2021 и 2022 годов

Руководствуясь главой II. Федерального закона от 21.12.2001 № 178-ФЗ     «О приватизации государственного и муниципального имущества», в соответствии со статьей 39 Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», частью 4.1 раздела IV Положения о планировании приватизации муниципального имущества муниципального образования муниципального района «Сосногорск», утвержденного решением Совета муниципального района «Сосногорск» от 10.02.2017 № XV-114,

Совет муниципального района «Сосногорск» решил:

1. Утвердить прилагаемый Прогнозный план  приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск», на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов.

2. Комитету по управлению имуществом администрации муниципального района «Сосногорск» обеспечить в установленном Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ      «О приватизации государственного и муниципального имущества» порядке, реализацию Прогнозного плана приватизации муниципального имущества, находящегося в собственности муниципального образования муниципального района «Сосногорск», на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов.

  3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района «Сосногорск»-

руководитель администрации    С.В. Дегтяренко

 Председатель Совета района         А.А. Терентьев
Приложение                                                                                                                              

к решению Совета

                                                                              муниципального района «Сосногорск» 

                                                                               от  20 марта 2020 года №  XLIII - 339

ПРОГНОЗНЫЙ ПЛАН

ПРИВАТИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В СОБСТВЕННОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «СОСНОГОРСК», НА 2020 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2021 и 2022 ГОДОВ

Раздел I. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ В СФЕРЕ ПРИВАТИЗАЦИИ

Основными целями и задачами политики муниципального образования муниципального района «Сосногорск» в сфере приватизации муниципального имущества на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов являются:

- отчуждение  муниципального имущества, не предназначенного для решения вопросов местного значения, и приведение структуры имущества в соответствие с нормами действующего законодательства о местном самоуправлении;

- обеспечение поступления неналоговых доходов в бюджет района от приватизации муниципального имущества, которое не используется для обеспечения функций и задач муниципального образования муниципального района «Сосногорск»;

- сокращение расходов бюджета муниципального района на содержание малодоходного имущества.

К приватизации предложены объекты, относящиеся к имуществу казны муниципального образования муниципального района «Сосногорск», не обеспечивающие выполнение функций органов местного самоуправления и не предназначенные для решения вопросов местного значения.

Исходя из оценки прогнозируемой стоимости предлагаемых к приватизации объектов ожидаются поступления в бюджет муниципального образования муниципального района «Сосногорск» доходов от приватизации муниципального имущества:

- в 2020 году в объеме – 251000,00 руб.;

- в 2021 году в объеме – 0,00 руб.;

- в 2022 году в объеме – 0,00 руб.

В ходе приватизации в перечень подлежащего приватизации имущества могут вноситься дополнения, изменения по составу имущества и ожидаемым поступлениям. Изменения и дополнения в установленном порядке утверждаются Советом муниципального образования муниципального района «Сосногорск». 

Раздел II. ПЕРЕЧЕНЬ ОБЪЕКТОВ, ПОДЛЕЖАЩИХ ПРИВАТИЗАЦИИ, 

НА 2020 ГОД
1. Иное имущество:

	№

п/п


	Наименование

объекта
	Год 

выпуска/постройки
	Балансодержатель объекта
	Способ приватизации
	Предполагаемые сроки

приватизации
	Стоимость (руб.)

	1
	Нежилое помещение (гараж), площадью 24,6 кв.м., этаж: 1, адрес: Республика Коми, г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, д. 17, гаражное строение 1, бокс 5, вместе с  земельным участком, общей площадью 51 кв.м.
	1971
	Муниципальная

казна
	Аукцион
	II квартал

2020 год
	Балансовая (с учетом кадастровой) 

87051,81

Износ

 69 390,00

Остаточная

17661,81

Рыночная 

251000,00


РАЗДЕЛ ВТОРОЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 От 03 марта 2020г.                                                                                                           № 401
   г. Сосногорск

О признании жилого помещения непригодным для проживания 

В соответствии с пп. 7, 49 Постановления Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 № 47 «Об утверждении Положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания, многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, садового дома жилым домом и жилого дома садовым домом», на основании заключения Межведомственной комиссии от 25.02.2020 № 344  «Об оценке  соответствия помещения (многоквартирного дома) требованиям, установленным в Положении о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания, многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, садового дома жилым домом и жилого дома садовым домом», Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Жилое помещение № 15 дома № 20а по ул. Лесная с. Усть-Ухта г. Сосногорска  Республики Коми признать непригодным для проживания.

2. Принять меры к расселению в срок до 31.12.2025 года со дня принятия заключения в жилое помещение муниципального жилищного фонда соответствующей площади и степени благоустройства. 

3. Рекомендовать гражданам, занимающим жилые помещения, в установленный срок обратиться в Комитет по управлению имуществом администрации муниципального района «Сосногорск» с целью постановки на учет в качестве нуждающихся в жилом помещении муниципального жилищного фонда муниципального образования городского поселения «Сосногорск».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и подлежит официальному опубликованию.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя Комитета по управлению имуществом администрации муниципального района «Сосногорск».

       И. о. обязанности Главы  муниципального района Сосногорск» -                                    Руководителя  администрации Е.К. Чура
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 От 12 марта 2020г.                                                                                                            № 480
  г. Сосногорск
Об утверждении Кодекса этики и служебного 

поведения муниципальных служащих 

На основании статьей 7 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях формирования и развития профессиональной культуры муниципальных служащих, Администрация муниципального района «Сосногорск» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих (далее - Кодекс), согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Рекомендовать отраслевым (функциональным) органам администрации муниципального района «Сосногорск», являющимся юридическими лицами, обеспечить включение в должностные инструкции муниципальных служащих положений об ответственности за нарушение положений Кодекса.

3. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 06.06.2016 № 390 «Об утверждении Кодекса этики служебного поведения муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и подлежит размещению на официальном интернет – сайте муниципального образования муниципального района «Сосногорск».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации муниципального района «Сосногорск» Т.В. Ворону.

     Исполняющий обязанности Главы муниципального района «Сосногорск»-

                                                         руководителя администрации      Е.К. Чура
       

Утвержден

постановлением администрации

  муниципального района «Сосногорск»

от «_12_» ____03______ 2020  № _480__

(приложение)

Кодекс этики и служебного поведения 

муниципальных служащих 

I. Общие положения

1. Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих (далее - Кодекс), разработан в соответствии с положениями Конституции Российской Федерации, Международного кодекса поведения государственных должностных лиц (Резолюция 51/59 Генеральной Ассамблеи ООН от 12 декабря 1996 года), Модельного закона «Об основах муниципальной службы» (принят на 19-м пленарном заседании Межпарламентской Ассамблеи государств - участников Содружества Независимых Государств (постановление № 19-10 от 26 марта 2002 года), Федеральных законов от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», других федеральных законов, содержащих ограничения, запреты и обязанности для муниципальных служащих и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, а также основан на общепризнанных нравственных принципах и нормах российского общества и государства.

2. Кодекс представляет собой свод общих принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, которыми должны руководствоваться муниципальные служащие администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами (далее - муниципальные служащие), независимо от замещаемой ими должности.

3. Гражданин, поступающий на муниципальную службу, обязан ознакомиться с положениями Кодекса и соблюдать их в процессе своей служебной деятельности.

4. Каждый муниципальный служащий обязан соблюдать положения Кодекса, а каждый гражданин вправе ожидать от муниципального служащего поведения в соответствии с положениями Кодекса.

5. Целью Кодекса является установление этических норм и правил служебного поведения муниципальных служащих для достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности, а также содействие укреплению авторитета муниципальных служащих, доверия граждан к органам местного самоуправления и обеспечение единых норм поведения муниципальных служащих.

6. Кодекс призван повысить эффективность выполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей.

7. Кодекс служит основой для формирования должной морали в сфере муниципальной службы, уважительного отношения к муниципальной службе в общественном сознании, а также выступает как институт общественного сознания и нравственности муниципальных служащих, их самоконтроля.

8. Знание и соблюдение муниципальными служащими положений Кодекса является одним из критериев оценки качества их профессиональной деятельности и служебного поведения.

II. Основные принципы и правила служебного поведения

муниципальных служащих

9. Основные принципы служебного поведения муниципальных служащих являются основой поведения граждан в связи с нахождением их на муниципальной службе.

10. Муниципальные служащие, сознавая ответственность перед государством, обществом и гражданами, призваны:

а) исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком профессиональном уровне, в целях обеспечения эффективной работы администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов, являющихся юридическими лицами (далее – органы);

б) исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина определяют основной смысл и содержание деятельности, как органов, так и муниципальных служащих;

в) осуществлять свою деятельность в пределах полномочий соответствующего органа;

г) не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и организациям, быть независимыми от влияния отдельных граждан, профессиональных или социальных групп и организаций;

д) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению ими должностных обязанностей;

е) уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;

ж) соблюдать установленные федеральными законами ограничения и запреты, исполнять обязанности, связанные с прохождением муниципальной службы;

з) соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на их служебную деятельность решений политических партий и общественных объединений;

и) соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;

к) проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами;

л) проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и других государств, учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

м) воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету органа;

н) принимать предусмотренные законодательством Российской Федерации меры по недопущению возникновения конфликта интересов и урегулированию возникших случаев конфликта интересов;

о) не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, должностных лиц, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов личного характера;

п) воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности органа, его руководителя, если это не входит в должностные обязанности муниципального служащего;

р) соблюдать установленные в органе правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;

с) уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой информации по информированию общества о работе органа, а также оказывать содействие в получении достоверной информации в установленном порядке;

т) воздерживаться в публичных выступлениях, в том числе в средствах массовой информации, от обозначения стоимости в иностранной валюте (условных денежных единицах) на территории Российской Федерации товаров, работ, услуг и иных объектов гражданских прав, сумм сделок между резидентами Российской Федерации, показателей бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, размеров государственных и муниципальных заимствований, государственного и муниципального долга, за исключением случаев, когда это необходимо для точной передачи сведений, либо предусмотрено законодательством Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, обычаями делового оборота;

у) стремиться к обеспечению эффективного распоряжения ресурсами, находящимися в сфере его ответственности.

11. Муниципальные служащие обязаны соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные и федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Республики Коми, муниципальные правовые акты.

12. Муниципальные служащие в своей деятельности не должны допускать нарушение законов и иных нормативных правовых актов, исходя из политической, экономической целесообразности либо по иным мотивам.

13. Муниципальные служащие обязаны противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее профилактике в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

14. Муниципальные служащие при исполнении ими должностных обязанностей не должны допускать личную заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

При назначении на должность муниципальной службы и исполнении должностных обязанностей муниципальный служащий обязан заявить о наличии или возможности наличия у него личной заинтересованности, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных обязанностей.

15. Муниципальный служащий обязан представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и членов своей семьи в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
16. Муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры Российской Федерации или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной обязанностью муниципального служащего.

17. Муниципальному служащему запрещается получать в связи с исполнением им должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги материального характера, плату за развлечения, отдых, за пользование транспортом и иные вознаграждения).

Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются соответственно муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган, в котором он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных законодательством Российской Федерации.

18. Муниципальный служащий обрабатывает и передает служебную информацию при соблюдении действующих в органе норм и требований, принятых в соответствии с законодательством Российской Федерации.

19. Муниципальный служащий обязан принимать соответствующие меры по обеспечению безопасности и конфиденциальности информации, за несанкционированное разглашение которой он несет ответственность или (и) которая стала известна ему в связи с исполнением им должностных обязанностей.

20. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим:

а) должен быть для них образцом профессионализма, безупречной репутации, способствовать формированию в органе либо его подразделении благоприятного для эффективной работы морально-психологического климата;

б) должен принимать меры к тому, чтобы подчиненные ему муниципальные служащие не допускали коррупционно опасного поведения, своим личным поведением подавать пример честности, беспристрастности и справедливости;

в) несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за действия или бездействие подчиненных ему сотрудников, нарушающих принципы этики и правила служебного поведения, если он не принял меры по недопущению таких действий или бездействия.

21. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, призван:

а) принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;

б) принимать меры по предупреждению коррупции;

в) не допускать случаев принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий и общественных объединений.

III. Рекомендательные этические правила служебного

поведения муниципальных служащих

22. В служебном поведении муниципальному служащему необходимо исходить из конституционных положений о том, что человек, его права и свободы являются высшей ценностью и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени.

23. Муниципальным служащим при осуществлении профессиональной служебной деятельности необходимо руководствоваться идеями и убеждениями, отраженными в ценностях и миссии администрации муниципального района «Сосногорск» и реализуемые через профессиональные и личностные качества (компетенции), представленными в Единой модели ценностей, миссии администрации муниципального района «Сосногорск» согласно приложению № 1 к настоящему Кодексу.

24. В служебном поведении муниципальный служащий воздерживается от:

а) любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или семейного положения, политических или религиозных предпочтений;

б) грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений;

в) угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение;

г) курения во время служебных совещаний, бесед, иного служебного общения с гражданами.

25. Муниципальные служащие призваны способствовать своим служебным поведением установлению в коллективе деловых взаимоотношений и конструктивного сотрудничества друг с другом.

Муниципальные служащие должны быть вежливыми, доброжелательными, корректными, внимательными и проявлять терпимость в общении с гражданами и коллегами.

Муниципальному служащему должен соблюдать правила поведения во внеслужебное время и нормы этики при использовании социальных сетей согласно приложение № 2 к настоящему Кодексу.

При взаимодействии с гражданами и организациями муниципальным служащим рекомендуется соблюдать Инструкцию по профессиональному взаимодействию муниципальных служащих администрации муниципального района «Сосногорск» согласно приложению № 3 к настоящему Кодексу.

26. Внешний вид муниципального служащего при исполнении им должностных обязанностей в зависимости от условий службы и формата служебного мероприятия должен способствовать уважительному отношению граждан к органу, соответствовать общепринятому деловому стилю, который отличают официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность.

Муниципальному служащему рекомендуется соблюдать Рекомендации по внешнему виду муниципальных служащих администрации муниципального района «Сосногорск» в служебное время согласно приложению № 4 к настоящему Кодексу.

IV. Ответственность за нарушение положений Кодекса

27. Нарушение муниципальным служащим положений Кодекса подлежит моральному осуждению на заседании соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, а в случаях, предусмотренных федеральными законами, нарушение положений Кодекса влечет применение к муниципальному служащему мер юридической ответственности.

28. Соблюдение муниципальными служащими положений Кодекса учитывается при проведении аттестаций, формировании кадрового резерва для выдвижения на вышестоящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий.

Приложение 1

к Кодексу этики и служебного 

поведения муниципальных служащих

 Единая модель

ценностей, миссии администрации муниципального района «Сосногорск», профессиональных и личностных качеств (компетенций), которыми необходимо руководствоваться муниципальным служащим при осуществлении профессиональной служебной деятельности

Муниципальным служащим при осуществлении профессиональной служебной деятельности необходимо руководствоваться идеями и убеждениями, отраженными  в  ценностях  и  миссии администрации муниципального района «Сосногорск» и реализуемыми через профессиональные и личностные качества (компетенции).

 Миссия администрации муниципального района «Сосногорск»: реализация полномочий по вопросам непосредственного обеспечения жизнедеятельности населения муниципального образования «Сосногорск»

	Ценности администрации муниципального района «Сосногорск»
	Профессиональные и личностные качества (компетенции) муниципальных служащих 

	Профессионализм и компетентность
	Общие компетенции: 

-персональная эффективность, 

- системное мышление, 

- гибкость и готовность к изменениям,

- нацеленность на достижение результата, 

- стремление к развитию, коммуникативные умения (работа в команде).

Управленческие компетенции:

- умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

- умение оперативно реализовывать управленческие решения и принимать ответственность.

	Честность и беспристрастность 
	

	Ответственность за результат
	

	Обеспечение защиты законных интересов граждан Российской Федерации и организаций
	

	Творческий подход и инновационность


	

	Добросовестность 
	

	Постоянное саморазвитие
	

	Взаимоуважение при взаимодействии
	Командное взаимодействие


Приложение № 2 

к Кодексу этики и служебного 

поведения муниципальных служащих

Правила поведения муниципальных служащих во внеслужебное время и нормы этики при использовании социальных сетей

Настоящие правила поведения муниципальных служащих администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов, являющихся юридическими лицами (далее – органы) во внеслужебное время и нормы этики при использовании социальных сетей (далее - Правила) разработаны с целью формирования должной морали, профессиональной чести и служебного этикета муниципальных служащих органов (далее - муниципальные служащие), выработки потребности соблюдения профессионально-этических норм поведения и нравственности муниципальных служащих, их самоконтроля.

1. Основные принципы поведения муниципальных служащих во внеслужебное время
1.1. Органы стремятся к установлению основ этических норм и правил поведения во внеслужебной деятельности муниципальных служащих, укреплению авторитета муниципальных служащих как представителей органов, а также к повышению доверия граждан к деятельности органов в целом.

1.2. Муниципальный служащий должен помнить, что его неэтичный поступок, в том числе совершенный во внеслужебное время, может повлечь причинение вреда его репутации, авторитету органа, как органу местного самоуправления, и в целом муниципальной службе.

1.3. В целях противодействия коррупции и иным правонарушениям муниципальный служащий руководствуется в своем поведении при исполнении должностных обязанностей следующими основополагающими морально-этическими ценностями:

- честность;

- беспристрастность.

1.4. Муниципальный служащий во внеслужебных отношениях должен не допускать каких-либо поступков, способных вызвать сомнения в порядочности его действий и тем самым подорвать доверие общества к деятельности органов.

Необходимо помнить, что личные дружеские взаимоотношения, включая встречи в свободное от работы время, с лицами, в отношении которых муниципальный служащий непосредственно осуществляет функции муниципального управления (контрольные и надзорные мероприятия, распределение бюджетных ассигнований или ограниченных ресурсов, осуществление государственных закупок либо выдача лицензий и разрешений и другие функции), способны вызвать обоснованные подозрения у окружающих в необъективности решений, принимаемых в пользу данных лиц.

1.5. Муниципальному служащему запрещается получать подарки или какие-либо иные вознаграждения в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей. Не рекомендуется получать подарки на личных торжественных мероприятиях, от своих друзей или связанных с ними лиц, которые одновременно являются лицами, в отношении которых муниципальный служащий непосредственно осуществляет функции муниципального управления. Прием таких подарков может его скомпрометировать и повлечь возникновение сомнений в его честности, беспристрастности и объективности.

Участие в развлекательных мероприятиях, отдых, в том числе за рубежом, в компании лиц, в отношении которых муниципальный служащий осуществляет функции муниципального управления, способны скомпрометировать муниципального служащего.

Стоит воздерживаться от безвозмездного получения услуг, результатов выполненных работ, а также от безвозмездного получения имущества, в том числе во временное пользование, от коммерческих и некоммерческих организаций, поскольку получение подарков в виде любой материальной выгоды муниципальному служащему запрещено.

Во внеслужебном поведении необходимо воздерживаться от действий и высказываний, которые могут быть восприняты окружающими как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

Дорогое имущество, законность происхождения которого не очевидна, может восприниматься как полученное в результате злоупотребления своим должностным положением.

1.6. Муниципальный служащий не должен использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность органов, организаций, должностных лиц и граждан при решении вопросов личного характера как для себя, так и в интересах иных лиц.

Муниципальному служащему не допускается использование служебного удостоверения и иных служебных средств, в том числе служебного транспорта, а также служебной информации для получения личных преимуществ для себя или иных лиц (например, при взаимодействии с сотрудниками Госавтоинспекции, получении государственных (муниципальных) услуг, преодоления очередей и т.д.).

Неэтичным для муниципального служащего при решении вопросов личного характера для себя или в интересах иных лиц является упоминание фамилии, имени, отчества или должности третьих лиц, обладающих политическим или административным влиянием, с целью получения преимущества.

Муниципальный служащий должен сообщать супруге (супругу), детям и иным близким родственникам (свойственникам) о недопустимости использования его имени, должности и авторитета для решения вопросов личного характера.

Недопустимым является использование муниципальным служащим своего должностного статуса для целей, не связанных с осуществлением служебной деятельности, в том числе для рекламы товаров и услуг.

Муниципальному  служащему не следует совершать поступки, позволяющие усомниться в обоснованности или рациональности использования им транспортных средств, средств материально-технического и иного обеспечения, другого муниципального имущества, включая передачу их третьим лицам для целей, не связанных с осуществлением должностных обязанностей.

2. Общие правила поведения во внеслужебное время
2.1. Вне зависимости от места и времени муниципальным служащим необходимо учитывать, что их поведение должно всецело соответствовать ограничениям, запретам и требованиям, и не допускать поступков, способных вызвать сомнения в их честности и порядочности.

2.2. Профессиональная деятельность муниципальных служащих, замещающих руководящие должности, как правило, носит публичный характер, такие муниципальные служащие легко узнаваемы, непосредственно ассоциируются с органом местного самоуправления, с органами, в связи с чем обращают на себя внимание общества, включая средства массовой информации, в том числе и во внеслужебное время.

Муниципальные служащие, замещающие руководящие должности, своим личным примером формируют правила поведения подчиненных.

2.3. Вне зависимости от замещаемой должности необходимо помнить, что муниципальный служащий не должен совершать поступки, порочащие его честь и достоинство.

Муниципальный служащий до совершения какого-либо поступка, этичность которого может быть поставлена под сомнение, должен задуматься об его последствиях.

3. Общие правила по использованию социальных сетей

3.1. При размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть Интернет) в социальных медиа, в личных целях необходимо подходить к данному вопросу осознанно и ответственно. Недопустимо размещение муниципальным служащим изображений, текстовых, аудио, видеоматериалов, прямо или косвенно указывающих на его должностной статус, если данное действие не связано с исполнением должностных (служебных) обязанностей.

3.2. Муниципальный служащий должен помнить, что информация, опубликованная в сети Интернет, может оставаться открытой для доступа неограниченное количество времени и неограниченному кругу лиц.

3.3. Предоставление и публичное размещение информации от имени органа имеют право осуществлять только лица, уполномоченные на размещение и предоставление такой информации.

4. Ответственность
4.1. Неэтичный поступок муниципального служащего, в том числе совершенный во внеслужебное время, в случае если он влечет причинение вреда его репутации, авторитету органа и в целом муниципальной службе, может стать предметом рассмотрения комиссиями по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и повлечь наступление ответственности, предусмотренной законодательством Российской Федерации, если данный поступок был связан с использованием его должностного статуса и (или) является нарушением установленных ограничений, запретов и требований к служебному поведению.

4.2. По итогам рассмотрения данного вопроса руководителю органа может быть рекомендовано:

- указать муниципальному служащему на недопустимость совершения неэтичного поступка;

- применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности, предусмотренную законодательством о муниципальной службе Российской Федерации и о противодействии коррупции.

Указание муниципальному служащему на недопустимость совершения неэтичного поступка может выражаться в:

- устном замечании;

- предупреждении о недопустимости совершения неэтичного поступка;

- требовании о публичном извинении.

По решению руководителя органа указание на недопустимость совершения неэтичного поступка может быть совершено в присутствии иных муниципальных служащих.

4.3. Меры дисциплинарной ответственности, предусмотренные федеральными законами, должны применяться к муниципальному служащему в случае, если совершение неэтичного поступка повлекло нарушение установленных ограничений, запретов и требований к служебному поведению. При этом строгость мер ответственности за совершенный муниципальным служащим неэтичный поступок зависит от объема ущерба, причиненного репутации муниципального служащего или авторитету администрации. Принципиальное значение имеет анализ поступка муниципального служащего на предмет его соответствия ограничениям, запретам и требованиям к служебному поведению исходя из характера, места, времени и обстоятельств его совершения.

Размер аудитории, которой стало известно о совершении муниципальным служащим неэтичного поступка, увеличивает ущерб, причиненный репутации муниципального служащего, авторитету администрации.

4.4. Наличие фактов совершения муниципальным служащим неэтичного поступка, в том числе рассмотренного на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, рекомендуется учитывать при принятии кадровых решений.

Приложение 3

к Кодексу этики и служебного 

поведения муниципальных служащих

Инструкция по профессиональному взаимодействию 

муниципальных служащих
Муниципальный служащий администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов, являющихся юридическими лицами администрации муниципального района «Сосногорск» (далее – органы) обязан соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан Российской Федерации (далее - граждане), организаций и общества.

Муниципальным служащим органа (далее – муниципальные служащие) при взаимодействии с гражданами, обществом и организациями рекомендуется соблюдать следующие стандарты взаимодействия:

- с целью проявления уважения к собеседнику (гражданину, представителю организации) муниципальному служащему необходимо уточнять: «Как я могу к Вам обращаться?»;

- проявлять вежливость и доброжелательность;

- в случае, если муниципальный служащий в качестве функциональной обязанности осуществляет контроль, надзор за соблюдением законодательства Российской Федерации или оказывает государственные услуги, то при взаимодействии муниципальному служащему необходимо почтительно относится к людям старшего возраста, пенсионерам и инвалидам;

- проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Российской Федерации;

- проявлять заинтересованность к вопросу гражданина, представителя организации и нести персональную ответственность за результат;

- не перебивать гражданина, представителя организации в процессе разговора;

- муниципальному служащему следует излагать свои мысли четко и в убедительной форме, не допуская оскорблений или грубости в общении;

- избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб репутации или авторитету органа;

- соблюдать установленные правила публичных выступлений и предоставления служебной информации.

Указанным стандартам рекомендуется руководствоваться, как и при прямом контакте, так и по телефону, электронной почте независимо от обстоятельств.

Учитывая, что муниципальные служащие вне зависимости от органа местного самоуправления, в котором они замещают должности муниципальной службы, объединены едиными обязательствами по прохождению муниципальной службы, при взаимодействии друг с другом необходимо:

- оказывать поддержку и содействие в рамках соблюдения установленных законодательством Российской Федерации запретов и ограничений;

- проявлять уважение, исключая обращения на «ты» без взаимного согласия;

- соблюдать субординацию;

- самостоятельно осуществлять свои должностные обязанности, исключая перекладывания своей работы на коллег;

- проявлять сдержанность и стрессоустойчивость;

- не допускать обсуждения личных и профессиональных качеств муниципальных служащих в коллективе;

- не допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа, их руководителей, включая решения вышестоящего государственного органа либо органа местного самоуправления, в котором муниципальный служащий замещает должность муниципальной службы;

- оказывать содействие в формировании взаимопонимания, взаимопомощи и доброжелательности в коллективе.

Приложение № 4 

к Кодексу этики и служебного 

поведения муниципальных служащих

Рекомендации по внешнему виду муниципальных служащих 

в служебное время

Настоящие Рекомендации по стилю одежды и внешнему виду муниципальных служащих администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органов, являющихся юридическими лицами администрации муниципального района «Сосногорск» (далее – органы)  в служебное время (далее - Рекомендации) разработаны в целях соблюдения делового стиля муниципальными служащими органа (далее – муниципальные служащие) при исполнении ими служебных обязанностей.

1. Общие положения
1.1. Органы стремятся к добросовестному исполнению муниципальными служащими должностных (служебных) обязанностей и поддержанию делового стиля, который включает в себя безупречный внешний вид муниципальных служащих.

1.2. Соблюдение Рекомендаций требуется как на рабочем месте, так и при решении официальных вопросов, связанных с исполнением должностных (служебных) обязанностей.

1.3. Муниципальные служащие должны придерживаться общепринятых стандартов и норм делового стиля в повседневной одежде.

2. Общие обязательные правила для внешнего вида муниципального служащего
2.1. Внешний вид муниципального служащего в зависимости от условий службы и формата служебного мероприятия должен способствовать уважительному отношению граждан к репутации муниципального служащего и (или) авторитету органа в целом, соответствовать сложившемуся общепринятому деловому и организационному стилю, который отличают официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность.

2.2. Одежда муниципальных служащих, как мужчин, так и женщин, должна быть выдержана в деловом стиле. Основные требования к одежде - строгость, чистота, удобство, практичность.

2.3. Не допускается в служебное время ношение:

- одежды и обуви спортивного и пляжного стиля, в том числе джинсовой и кожаной одежды, шортов, открытых сарафанов, теннисок, спортивных свитеров, кроссовок;

- одежды с глубоким декольте, оголяющей плечи и живот, мини-юбок (длина - выше середины бедра), юбок с высоким разрезом;

- объемных трикотажных изделий спортивного стиля, слишком коротких или с очень низким вырезом джемперов, одежды из блестящих тканей, нарядной одежды;

- небрежной, не глаженной и неопрятной одежды;

- сандалий и шлепанцев, обуви с завязками на щиколотках.

2.4. Цветовые решения в одежде должны соответствовать классическому деловому стилю.

2.5. В осенне-зимний период необходимо пользоваться сменной обувью.

2.6. Не следует пользоваться парфюмерией, имеющей резко выраженный запах. Предпочтение следует отдавать мягким, свежим, легким духам или туалетной воде. Духи или туалетная вода, прочие средства парфюмерии и косметики не должны доставлять неудобства окружающим. Духи должны чувствоваться слегка и только при приближении.

2.7. Макияж, маникюр и прическа должны быть естественных оттенков.

2.8. При выборе аксессуаров и украшений следует руководствоваться принципами умеренности. Не рекомендуется использовать массивные и яркие украшения, а также бахрому, перья, банты. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от 12 марта 2020г.                                                                                                                № 481
      г. Сосногорск
Об утверждении Положения 

по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Коми от 21.12.2007 № 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми», руководствуясь приказом Администрации Главы Республики Коми от 29.12.2018 № 131-р «Об утверждении методических рекомендаций по организации и проведению аттестации и квалификационного экзамена муниципальных служащих в Республике Коми» в целях повышения профессионального уровня муниципальных служащих администрации муниципального района «Сосногорск», Администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение по организации и проведению аттестации и квалификационного экзамена муниципальных служащих в администрации муниципального района «Сосногорск» согласно приложению к настоящему Постановлению.

2. Отменить со дня вступления в силу настоящего постановления:

2.1. постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 30.10.2013 № 1484 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих Администрации муниципального района «Сосногорск»;

2.2. постановление администрации муниципального района «Сосногорск» от 15.11.2019 № 2226 «Об утверждении Порядка проведения аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации муниципального района «Сосногорск».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и подлежит размещению на официальном интернет – сайте муниципального образования муниципального района «Сосногорск».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации муниципального района «Сосногорск» Т.В. Ворону.

Исполняющий обязанности Главы муниципального района Сосногорск»-

            руководителя администрации       Е.К. Чура

Утверждено 

Постановлением администрации 

муниципального района «Сосногорск»

от «_12_»___03_____2020 года №_481_


                   (Приложение)

Положение 

по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

I. Общие положения

Положение по организации и проведению аттестации и квалификационного экзамена муниципальных служащих в администрации муниципального района «Сосногорск» (далее - Положение) регулирует условия и порядок проведения аттестации муниципальных служащих в администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами (далее – администрация, отраслевые (функциональные) органы), а так же сроки подготовки и согласования решений о проведении аттестации (квалификационного экзамена), описание методов оценки, которые применяются в целях оценки муниципального служащего, критерии принятия аттестационной комиссией администрации, отраслевых (функциональных) органов (далее – Комиссия) решений по результатам аттестации (квалификационного экзамена).

Аттестация представляет собой обязанность муниципального служащего определенной категории проходить периодическую оценку его профессиональной служебной деятельности, организуемую администрацией, отраслевыми (функциональными) органами и осуществляемую Комиссией в соответствии с установленными правилами и полномочиями, с целью определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы. 

Аттестация призвана способствовать формированию кадрового состава муниципальной службы, повышению профессионального уровня муниципальных служащих. 

Аттестация проводится по решению представителя нанимателя. 

Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года. 

Квалификационный экзамен представляет собой оценку знаний, навыков и умений (профессионального уровня) муниципального служащего, организуемый администрацией, отраслевыми (функциональными) органами и осуществляемый Комиссией в соответствии с установленными правилами и полномочиями, при решении вопроса о присвоении классного чина муниципальной службы.

Квалификационный экзамен проводится по инициативе муниципального служащего не позднее чем через три месяца после дня подачи муниципальным служащим письменного заявления о присвоении классного чина. Форма заявления муниципального служащего приведена в приложении 1 к настоящему Положению.

II. Аттестационная комиссия

Аттестация, квалификационный экзамен проводятся Комиссией, формируемой распоряжением (приказом) администрацией, отраслевым (функциональным) органом. Указанным распоряжением (приказом) определяются состав Комиссии, сроки и порядок ее работы. 

Форма правового акта о создании Комиссии приведена в приложении 2 к настоящему Положению.
В состав Комиссии включаются представитель нанимателя, его заместитель, специалисты кадровой и юридической служб, представители подразделения, в котором муниципальный служащий, подлежащий аттестации (сдающий квалификационный экзамен), замещает должность муниципальной службы.
В состав Комиссии могут быть включены также руководители и специалисты муниципальных учреждений, муниципальные служащие и другие специалисты. В состав Комиссии могут быть привлечены независимые эксперты.

Состав Комиссии для проведения аттестации (квалификационного экзамена) муниципальных служащих, исполнение должностных обязанностей у которых связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, формируется с учетом положений законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

Состав Комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые Комиссией решения.

В зависимости от специфики должностных обязанностей муниципальных служащих в администрации, отраслевом (функциональном) органе может быть создано несколько Комиссий.

Организационное обеспечение деятельности Комиссии, координацию работы структурных подразделений по подготовке и проведению аттестации осуществляет кадровая служба администрации, отраслевого (функционального) органа.

III. Подготовительный этап организации аттестации, квалификационного экзамена

Проведение аттестации, квалификационного экзамена проводиться в три этапа оценочной процедуры: подготовительный, основной, заключительный этап.

Подготовительный этап организации аттестации начинается с подготовки кадровой службой администрации, отраслевого (функционального) органа проекта распоряжения (приказа) о проведении аттестации, содержащего положения:

об утверждении графика проведения аттестации;

об утверждении списков муниципальных служащих, подлежащих аттестации;

о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии. 

Подготовка проекта распоряжения (приказа) начинается с формирования списка муниципальных служащих, подлежащих аттестации в текущем календарном году с учетом положений нормативных правовых актов. Примерная форма списка дана в приложении 3 к настоящему Положению. 

Далее в зависимости от групп должностей, к которым относятся должности, замещаемые муниципальными служащими, подлежащими аттестации, а также с учетом предложений непосредственных руководителей указанных муниципальных служащих формируется перечень оценочных заданий, которые будут применяться при проведении аттестации. На основе анализа данных указанного выше списка муниципальных служащих и перечня оценочных процедур формируется график проведения аттестации.

Типовая форма правового акта о проведении аттестации приведена в приложении 4 к настоящему Положению.

Рекомендуется проект распоряжения (приказа) направить на согласование непосредственным руководителям муниципальных служащих, подлежащих аттестации, а также членам Комиссии.

В целях обеспечения своевременной подготовки документов, подготовки членов Комиссии и муниципальных служащих к предстоящей аттестации, планирования графика проведения оценочных процедур распоряжение (приказ) о проведении аттестации утверждать заблаговременно (на предстоящий календарный год).

Решение о предстоящем проведении аттестации доводится кадровой службой администрации, отраслевого (функционального) органа до сведения муниципального служащего не позднее, чем за месяц до ее проведения. Не позднее указанного срока с распоряжением (приказом) о проведении аттестации кадровая служба администрации, отраслевого (функционального) органа должна ознакомить непосредственных руководителей муниципальных служащих, подлежащих аттестации, членов Комиссии.

Подготовительный этап организации квалификационного экзамена начинается с подготовки кадровой службой администрации, отраслевого (функционального) органа проекта распоряжения (приказа) о проведении квалификационного экзамена, в котором указываются:

дата и время проведения квалификационного экзамена;

список муниципальных служащих, которые должны сдавать квалификационный экзамен;

перечень документов, необходимых для проведения квалификационного экзамена. 

Проект распоряжения (приказа) о проведении квалификационного экзамена подготавливается на основании заявления муниципального служащего о присвоении классного чина. Кадровой службе администрации, отраслевого (функционального) органа заблаговременно (на предстоящий календарный год) уведомлять муниципальных служащих о наступлении срока, дающего право на присвоение классного чина. Типовая форма правового акта о проведении квалификационного экзамена приведена в приложении 5 к настоящему Положению. 

Квалификационный экзамен проводится не позднее чем через три месяца после подачи заявления муниципального служащего о присвоении классного чина.

Решение о предстоящем проведении квалификационного экзамена доводится до сведения муниципального служащего не позднее чем за месяц до его проведения. Не позднее указанного срока с распоряжением (приказом) о проведении квалификационного экзамена рекомендуется ознакомить непосредственных руководителей муниципальных служащих, сдающих квалификационный экзамен, членов Комиссии.

Не позднее чем за две недели до начала аттестации в Комиссию представляется отзыв об исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, подписанный его непосредственным руководителем. 

Не позднее чем за месяц до проведения квалификационного экзамена непосредственный руководитель муниципального служащего направляет в Комиссию отзыв об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) муниципального служащего и о возможности присвоения ему классного чина.

В отзыве непосредственный руководитель отражает перечень основных (наиболее важных, значимых) вопросов (документов), в решении (разработке) которых принимал участие муниципальный служащий (за аттестуемый период/ период с назначения на должность / с даты предыдущего квалификационного экзамена). 

Также в отзыве непосредственный руководитель формулирует предложение по решению Комиссии.

 Типовая форма отзыва, пример заполнения отзыва представлены в приложениях 6, 7 к настоящему Положению.

Особое внимание при заполнении отзыва рекомендуется уделить разделу «Уровень знаний, навыков и умений (профессиональный уровень)», в котором дается оценка:

1) уровня владения муниципальным служащим базовыми, профессиональными, функциональными знаниями и умениями;

2) выраженности профессиональных и личностных качеств:

а) для всех муниципальных служащих оценивается:

- стратегическое мышление;

- командное взаимодействие;

- персональная эффективность;

- гибкость и готовность к изменениям.

(дополнительно может оцениваться):

- эмоциональный самоконтроль, стрессоустойчивость;

- саморазвитие.

б) для муниципальных служащих, осуществляющих управленческую деятельность, дополнительно к качествам, указанным в подпункте «а», оценивается:

 лидерство;

 принятие управленческих решений.

(дополнительно может оцениваться):

 мотивация и развитие подчиненных; 

 передача знаний и опыта (наставничество);

 публичные выступления и внешние коммуникации.

При составлении оценочной части отзыва используется шкала оценки деловых характеристик муниципального служащего, представленная в приложении 8 к настоящему Положению.

Муниципальный служащий должен быть ознакомлен с отзывом не менее чем за неделю до проведения аттестации и не менее чем за две недели до проведения квалификационного экзамена.

Муниципальный служащий вправе представить в Комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной служебной деятельности за указанный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.  
В этих целях проведения муниципальным служащим самооценки и сопоставления данной оценки с мнением непосредственного руководителя муниципального служащего, изложенного в отзыве, муниципальный служащий заполняет анкету самооценки по структуре, аналогичной структуре отзыва и справки.

Указанную анкету кадровая служба администрации, отраслевого (функционального) органа запрашивает у муниципального служащего в сроки, установленные для представления непосредственным руководителем отзыва.

Форма анкеты самооценки и пример заполнения анкеты самооценки представлены в  приложениях 9, 10 к настоящему Положению.

После представления отзыва непосредственного руководителя и анкеты самооценки муниципального служащего кадровая служба администрации, отраслевого (функционального) органа составляет сравнительную таблицу, которая направляется на рассмотрение и обсуждение муниципальному служащему и его непосредственному руководителю.

Результаты сопоставления отзыва непосредственного руководителя и анкеты самооценки муниципального служащего представляются на заседание Комиссии.

Пример сравнительной таблицы представлен в приложении 11 к настоящему положению.

IV. Проведение аттестации, квалификационного экзамена
Для оценки профессионального уровня муниципальных служащих, их соответствия квалификационным требованиям используются не противоречащие федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методы оценки: индивидуальное собеседование (далее – собеседование), подготовка проекта документа, тестирование.

Описание методов оценки представлено в приложении 12 к настоящему Положению.

С целью обеспечения контроля при выполнении муниципальными служащими оценочных заданий в рамках аттестации, квалификационного экзамена присутствуют представители Комиссии. 

При выполнении муниципальными служащими оценочных заданий рекомендуется вести видео- и (или) аудиозапись проведения соответствующих оценочных процедур.

Результаты выполнения муниципальными служащими оценочных заданий вносятся в сводную ведомость по результатам оценочных процедур согласно приложению 13 к настоящему Положению.

Итоговый балл муниципального служащего по результатам оценочных процедур определяется как среднее арифметическое баллов, полученных муниципальным служащим по результатам собеседования, других оценочных заданий, и баллов, набранных муниципальным служащим по результатам тестирования.

В качестве обязательных при проведении аттестации и квалификационного экзамена установить следующие оценочные процедуры:

1)  тестирование, состоящее из двух частей:

1 часть – тестирование на соответствие базовым квалификационным требованиям (для оценки уровня владения государственным языком Российской Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации и Конституции Республики Коми, Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий);

2 часть – тестирование на соответствие профессионально-функциональным квалификационным требованиям (для оценки знаний и умений по вопросам профессиональной служебной деятельности исходя из области и вида профессиональной служебной деятельности по должности муниципальной службы (далее – отраслевые вопросы);

2) собеседование.  
На заседание Комиссии представляются:

распоряжение (приказ) о проведении аттестации (квалификационного экзамена);

сведения об аттестуемых (экзаменуемых) муниципальных служащих (с указанием даты рождения, замещаемой должности муниципальной службы и даты назначения на нее, сведений об имеющемся у муниципального служащего образовании, дополнительном профессиональном образовании муниципального служащего, о квалификационных требованиях к замещаемой должности муниципальной службы в Республике Коми, о наличии классного чина муниципальной службы, о стаже муниципальной службы, об отсутствии обстоятельств, препятствующих присвоению классного чина, о соблюдении муниципальным служащим ограничений, отсутствии нарушений запретов, выполнении требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе);

должностные инструкции аттестуемых (экзаменуемых) муниципальных служащих;

отзыв непосредственного руководителя муниципального служащего;

аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации;

результаты прохождения муниципальными служащими оценочных процедур;

анкета самооценки муниципального служащего;

сравнительная таблица отзыва непосредственного руководителя и анкеты самооценки муниципального служащего.

Аттестация (квалификационный экзамен) проводятся с приглашением аттестуемого (экзаменуемого) муниципального служащего на заседание Комиссии. 

В случае неявки муниципального служащего на заседание указанной Комиссии без уважительной причины или отказа его от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а аттестация переносится на более поздний срок.

Уважительной причиной неявки муниципального служащего на заседание Комиссии могут являться: болезнь муниципального служащего, подлежащего аттестации, или членов его семьи, подтвержденная листом временной нетрудоспособности; командировка муниципального служащего; ежегодный отпуск и иные причины, которые Комиссия посчитает уважительными.

Аттестация муниципальных служащих, являющихся членами аттестационной комиссии, проводится на общих основаниях.

Комиссия проводит собеседование с муниципальными служащими, рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого (экзаменуемого) муниципального служащего, а в случае необходимости – его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего. 

Комиссия в целях объективного проведения аттестации по заявлению муниципального служащего о его несогласии с предоставленным на него отзывом вправе перенести аттестацию на очередное заседание Комиссии.

При проведении заседания Комиссии рекомендуется вести видео- и (или) аудиозапись.

Обсуждение профессиональных и личностных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности должно быть объективным и доброжелательным.

Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим структурным подразделением администрации, отраслевого (функционального) органа задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.

При этом должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностной инструкции, профессиональные знания и опыт работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а при аттестации (квалификационном экзамене) муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, – также организаторские способности.

Результаты собеседования заносятся в бюллетень по результатам собеседования, составляемый по форме согласно приложению 14 к настоящему Положению. Оценка проводится в соответствии с критериями, указанными в Приложении 8.

После определения среднего балла, полученного муниципальным служащим по результатам собеседования, он заносится в сводную ведомость по результатам оценочных процедур согласно приложению 13 к настоящему Положению, определяется итоговый балл муниципального служащего по результатам оценочных процедур.


V. Заключительный этап аттестации, квалификационного экзамена

Комиссия с учетом итогового балла, набранного муниципальным служащим по итогам оценочных процедур, в соответствии с критериями принятия решения принимает решение о результатах аттестации, квалификационного экзамена.

По результатам аттестации муниципального служащего Комиссией принимается одно из следующих решений:

а) соответствует замещаемой должности муниципальной службы. Указанное решение принимается в случае, если по результатам оценочных процедур муниципальный служащий набрал от 1 до 3 баллов;

б) не соответствует замещаемой должности муниципальной службы. Указанное решение принимается в случае, если по результатам оценочных процедур муниципальный служащий набрал менее 1 балла.

Комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности либо о включении в кадровый резерв, а в случае необходимости – рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих. По результатам аттестации Комиссия может давать рекомендации о направлении отдельных муниципальных служащих для получения дополнительного профессионального образования.

Решение принимается Комиссией в отсутствие аттестуемого муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. 

При аттестации муниципального служащего, являющегося членом Комиссии, аттестуемый в голосовании не участвует, его членство в этой комиссии приостанавливается.

Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.

Результаты аттестации сообщаются муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.

По результатам квалификационного экзамена в отношении муниципального служащего Комиссией выносится одно из следующих решений:

а) признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный экзамен и рекомендуется для присвоения классного чина. Указанное решение принимается в случае, если по результатам оценочных процедур муниципальный служащий набрал 1,5 балла и более;

б) признать, что муниципальный служащий не сдал квалификационный экзамен. Указанное решение принимается в случае, если по результатам оценочных процедур муниципальный служащий набрал менее 1,5 баллов.

Решение о результате квалификационного экзамена выносится Комиссией в отсутствие муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается сдавшим квалификационный экзамен.

Результаты голосования и решения Комиссии фиксируются секретарем Комиссии в протоколе заседания Комиссии, в котором фиксирует ее решения и результаты голосования, составляемом по форме согласно приложению 15.

К протоколу приобщаются: 

аудио-, видеозапись проведения оценочных процедур (в случае, если она осуществлялась); 

сводная ведомость.

Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме, установленной Законом Республики Коми от 21 декабря 2007 г. № 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми». 

Результат квалификационного экзамена заносится в экзаменационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению 16.

Муниципальный служащий знакомится с аттестационным (экзаменационным) листом под расписку.

Материалы аттестации муниципальных служащих представляются представителю нанимателя не позднее чем через семь дней после ее проведения.

В течение одного месяца после проведения аттестации по ее результатам издается распоряжение (приказ) администрации, отраслевого (функционального) органа или принимается решение представителя нанимателя о соответствии или несоответствии муниципального служащего замещаемой должности, а также о том, что муниципальный служащий:

1) подлежит поощрению за достигнутые успехи;

2) повышается в должности или подлежит включению в кадровый резерв администрации, отраслевого (функционального) органа для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста;

3) направляется для получения дополнительного профессионального образования;

4) понижается в должности и подлежит исключению из кадрового резерва в случае нахождения в нем.

Результаты квалификационного экзамена направляются представителю нанимателя не позднее чем через семь дней после его проведения.

На основании результатов квалификационного экзамена представитель нанимателя принимает решение о присвоении (об отказе в присвоении) муниципальному служащему классного чина.

Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв об исполнении им должностных обязанностей за аттестационный период хранятся в личном деле муниципального служащего.

Экзаменационный лист муниципального служащего, отзыв об уровне его знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) и о возможности присвоения ему классного чина хранятся в личном деле муниципального служащего.

 Муниципальный служащий, не сдавший квалификационный экзамен, может выступить с инициативой о проведении повторного квалификационного экзамена не ранее чем через шесть месяцев после проведения данного экзамена.

Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации (квалификационного экзамена) в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение 1

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

              Главе муниципального района «Сосногорск»

С.В. Дегтяренко

_______________________________________

(Ф.И.О. муниципального служащего,

_______________________________________

 должность, структурное подразделение)

Заявление


В соответствии с Положением о порядке присвоения и сохранения классных чинов муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск», утвержденным (реквизиты муниципального правового акта), прошу допустить меня к сдаче квалификационного экзамена и присвоить (первый, очередной) классный чин муниципальной службы в Республике Коми в соответствии с замещаемой должностью.

Дата _______                 Подпись ___________                (Ф.И.О.)___________

Приложение 2

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

РАСПОРЯЖЕНИЕ

г. Сосногорск

«______» 202__г.                                                                                    № _________ 

О  создании аттестационной

комиссии

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Коми от 21 декабря 2007 г. № 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми».


1. Образовать постоянно действующую аттестационную комиссию администрации муниципального района «Сосногорск» и утвердить ее состав согласно приложению № 1.


2. Определить, что аттестационная комиссия администрации муниципального района «Сосногорск» создана для проведения:


- квалификационного экзамена для решения вопроса о присвоении классного чина муниципальной службы муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск»;


- аттестации муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск». 


3. Утвердить порядок и сроки работы аттестационной комиссии администрации муниципального района «Сосногорск» (согласно приложению № 2.)

Глава муниципального района 

«Сосногорск»-руководитель администрации 

                                                                     

  ____________              ______________

                                                                       
  Подпись                         Ф.И.О

Утвержден

распоряжением

от «___»_____ 20__г.  

 № ______

(приложение  № 1)

Состав

аттестационной  комиссии

администрации муниципального района «Сосногорск»

	Председатель комиссии 
	Ф.И.О., замещаемая должность



	Заместитель председателя

комиссии

	_____________________________



	Секретарь комиссии
	_____________________________



	Члены комиссии
	______________________________



	


Утверждены

распоряжением

от «__»_______  20___г.

№ _____


(приложение  № 2)

Порядок и сроки работы  аттестационной комиссии

администрации муниципального района «Сосногорск» 


1. Заседания аттестационной комиссии администрации муниципального района «Сосногорск» проводятся в соответствии с графиком аттестации или решением представителя нанимателя о проведении квалификационного экзамена, утвержденным распоряжением администрации муниципального района «Сосногорск».

Аттестационная комиссия администрации муниципального района «Сосногорск» в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 2 марта  2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», иными федеральными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Республики Коми, Законом Республики Коми от 21 декабря 2007 г. № 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми», иными законами Республики Коми и нормативными правовыми актами Республики Коми, локальными нормативными актами администрации муниципального района «Сосногорск» и настоящим Порядком.


2. Аттестационная комиссия администрации муниципального района «Сосногорск» состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.


2.1. Председатель аттестационной комиссии:


председательствует на заседаниях комиссии;


организует работу комиссии;


распределяет обязанности между членами комиссии;


определяет по согласованию с другими членами комиссии порядок рассмотрения вопросов;


осуществляет другие полномочия в пределах своей компетенции.


2.2. В случае временного отсутствия (болезнь, отпуск и т.п.) председателя аттестационной комиссии его полномочия осуществляет заместитель председателя аттестационной комиссии.


2.3. Секретарь аттестационной комиссии:


осуществляет подготовку материалов к заседаниям комиссии;


ведет протокол заседания комиссии, в котором фиксирует ее решения и результаты голосования.

3. Заседание аттестационной комиссии администрации муниципального района «Сосногорск» считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее состава. 


4. Решения аттестационной комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на ее заседании членов.


В случае равенства голосов при проведении аттестации муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы, при проведении квалификационного экзамена – сдавшим его.


5. На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом комиссии, и сдачи им квалификационного экзамена его членство в комиссии приостанавливается.


6. Решения комиссии могут быть обжалованы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7. Протокол заседания аттестационной комиссии подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, принявшими участие в заседании.

8. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии осуществляет сектор по кадровым вопросам администрации муниципального района «Сосногорск».

Приложение 3

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

Список

муниципальных служащих, подлежащих аттестации

	№

пп
	Фамилия, имя,

отчество
	Замещаемая должность,

дата назначения


	Дата предыдущей аттестации
	Период отпуска в текущем году в соответствии с графиком отпусков
	Дополнительные сведения

	1.
	Петров

Иван Иванович
	главный специалист отдела анализа и мониторинга,

01.03.2010 г.
	19.02.2016 
	01.02.-22.02.

01.06.-22.06.

01.10.-16.10.
	

	2.
	Попова

Ирина

Сергеевна
	ведущий специалист финансово-экономического отдела,

17.12.2013 г.


	-
	01.04.-22.02.

01.07.-22.07.

15.09.-30.09.
	Находилась в отпуске по уходу за ребенком, дата выхода из отпуска – 15.04.2018 

	3.
	Иванова Наталья Петровна
	консультант отдела планирования,

01.01.2018 г.
	-
	01.03.-22.03.

15.05.-31.05.

01.09.-22.09.
	Сдавала квалификационный экзамен 01.09.2018 

	4. 
	Сидоров Сергей Семенович
	начальник отдела планирования, 12.07.2014 г.
	20.10.2016 
	15.01.-31.01.

01.06.-14.06.

20.09.-30.09.

01.12.-20.12.
	


     
                                                                                                      Приложение 4

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

РАСПОРЯЖЕНИЕ

г. Сосногорск

«_____» _____________ 20__ г.


                              
          № ______
О проведении аттестации

В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Положением о проведении аттестации, утвержденным распоряжением администрации муниципального района «Сосногорск» № ____ от _______:

1. Провести аттестацию муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск» (далее – муниципальные служащие):

18 апреля 20__ г.;

31 октября 20__ г.

2. При проведении аттестации использовать следующие методы оценки:

тестирование;

индивидуальное собеседование.


3. Утвердить график проведения аттестации муниципальных служащих (далее – график) согласно приложению, к настоящему распоряжению.


4. Утвердить перечень документов, необходимых для проведения аттестации:


отзыв об исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, представляемый непосредственным руководителем муниципального служащего;


должностная инструкция муниципального служащего;


аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации;


анкета самооценки муниципального служащего.


5. Непосредственным руководителям муниципальных служащих в установленные графиком сроки представить в сектор по кадровым вопросам отзыв об исполнении муниципальными служащими должностных обязанностей за аттестационный период. 


6. Муниципальным служащим в установленные графиком сроки представить в сектор по кадровым вопросам анкеты самооценки.


7. Сектору по кадровым вопросам:


ознакомить муниципальных служащих с графиком, утвержденным настоящим распоряжением не позднее чем за месяц до даты проведения аттестации;


ознакомить муниципальных служащих с отзывом непосредственного руководителя не позднее чем за неделю до даты проведения аттестации;


ознакомить непосредственных руководителей муниципальных служащих с анкетами самооценки муниципальных служащих не позднее чем за неделю до даты проведения аттестации.

Глава муниципального района «Сосногорск» 

- руководитель администрации                                            Подпись (расшифровка)

С распоряжением ознакомлены:

	ФИО
	Подпись
	Дата ознакомления

	
	
	

	
	
	


Утвержден  распоряжением

от «____» _____  20__ г.

                                                                                                                                                                                                                      № ____________

(приложение)

ГРАФИК

проведения аттестации муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск» 
	№

п/п
	ФИО муниципального служащего, подлежащего аттестации
	Замещаемая

должность
	Форма проведения аттестации
	Дата, время и место проведения аттестации
	Дата представления анкеты
	Ответственный за подготовку и за представление отзыва
	Дата представления отзыва

	1.
	Петров Иван Иванович
	главный

специалист отдела анализа и мониторинга
	Тестирование, индивидуальное собеседование 
	18.04.20__ 

10:00 –

тестирование,

15:00 – собеседование

(каб. 45)


	03.04.20__ 
	Карпов К.С.
	03.04.20__ 

	2.
	Попова Ирина Сергеевна
	ведущий специалист финансово-экономического отдела 
	Тестирование, индивидуальное собеседование
	18.04.20__ 

10:00-

тестирование,

15:20 – собеседование 

(каб. 45)
	03.04.20__ 
	Огнева Е.Н.
	03.04.20__

	3. 
	Иванова Наталья Петровна
	консультант отдела планирования


	Тестирование, индивидуальное собеседование
	31.10.20__ 

10:00 –

тестирование,

15:00 – собеседование 

(каб. 45)
	16.10.20___ 
	Зайцев Н.Н.
	16.10.20__ 


Приложение 5

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

РАСПОРЯЖЕНИЕ

г. Сосногорск

№ ______


                              
          «_____»_____________ 20__ г.
О проведении квалификационного экзамена


В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Положением о проведении квалификационного экзамена, утвержденным распоряжение администрации муниципального района «Сосногорск» от _____        № _____:

1. Провести квалификационный экзамен муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск» (далее – муниципальные служащие):

18 апреля 20__ г.

2. При проведении квалификационного экзамена использовать следующие методы оценки:

тестирование;

индивидуальное собеседование.


3. Утвердить график проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих (далее – график) согласно приложению к настоящему распоряжению.


4. Утвердить перечень документов, необходимых для проведения квалификационного экзамена:


отзыв об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) муниципального служащего и о возможности присвоения ему классного чина, представляемый непосредственным руководителем муниципального служащего;


должностная инструкция муниципального служащего;


анкета самооценки муниципального служащего.


5. Непосредственным руководителям муниципальных служащих в установленные графиком сроки представить в сектор по кадровым вопросам отзывы об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) муниципальных служащих и о возможности присвоения им классного чина.


6. Муниципальным служащим в установленные графиком сроки представить в сектор по кадровым вопросам анкеты самооценки.


7. Сектору по кадровым вопросам:


ознакомить муниципальных служащих с графиком, утвержденным настоящим распоряжением не позднее чем за месяц до даты проведения квалификационного экзамена;


ознакомить муниципальных служащих с отзывом непосредственного руководителя не позднее чем за две недели до даты проведения квалификационного экзамена;


ознакомить непосредственных руководителей муниципальных служащих с анкетами самооценки муниципальных служащих не позднее чем за неделю до даты проведения квалификационного экзамена.

Основание: личное заявление муниципальных служащих.

Глава муниципального района «Сосногорск»-

руководитель администрации
Подпись (расшифровка)

С распоряжением ознакомлены:

	ФИО
	Подпись
	Дата ознакомления

	
	
	


Утвержден  распоряжением

от «____» _____  20__ г.

                                                                                                                                                                                                                       № ____________

                                                                                                                                                                                                                                                          (приложение)

ГРАФИК

проведения квалификационного экзамена муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск»

	№

п/п
	ФИО муниципального служащего, подлежащего квалификационному экзамену
	Замещаемая

должность
	Форма проведения квалификационного экзамена
	Дата, время и место проведения квалификационного экзамена
	Дата представления анкеты
	Ответственный за подготовку и представление отзыва
	Дата представления отзыва

	1.
	Ильин Павел Леонидович
	главный

специалист отдела анализа и мониторинга
	Тестирование, индивидуальное собеседование
	18.04.20__

10:00 –

тестирование,

15:40 – собеседование

(каб. 45)


	18.03.20__
	Карпов К.С.
	18.03.20__

	2.
	Рябова Галина Ивановна
	ведущий специалист финансово-экономического отдела 
	Тестирование, индивидуальное собеседование
	18.04.20___

10:00 –

тестирование,

16:00 – собеседование 

(каб. 45)
	18.03.20___
	Огнева Е.Н.
	18.03.20___ 


Приложение 6 

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

Отзыв

на муниципального служащего, подлежащего аттестации 

(сдающего квалификационный экзамен)

	Фамилия, имя, отчество
	

	Число, месяц и год рождения
	

	Замещаемая должность и дата назначения
	

	Сведения о профессиональном образовании
	

	Сведения о получении дополнительного профессионального образования за 3 года, предшествующих аттестации
	

	Классный чин муниципальной службы, дата присвоения
	

	Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых принимал участие
	

	Уровень знаний, навыков и умений (профессиональный уровень)
	

	Рекомендации руководителя
	

	Мнение руководителя о соответствии или несоответствии муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы (о возможности присвоения классного чина)
	


   Непосредственный 

   руководитель                      _______________                "___" ___________ 20__ г.

                                                                (подпись)                 

  С отзывом ознакомлен      _______________                  "___" ___________ 20__ г.

                                                      (подпись)
Приложение 7 

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

Пример отзыва 

на муниципального служащего,

подлежащего аттестации (сдающего квалификационный экзамен)

	Фамилия, имя, отчество
	Попова Ирина Сергеевна

	Число, месяц и год рождения
	1 января 1980 г.

	Замещаемая должность и дата назначения
	Ведущий специалист отдела кадровой работы, 17 декабря 2015 г.

	Сведения о профессиональном образовании
	Высшее

Сыктывкарский государственный университет, 2005 год,  специальность «юриспруденция», квалификация «юрист»

	Сведения о профессиональной переподготовке, повышении квалификации или стажировке
	2013 год – Коми республиканская академия государственной службы и управления, «Организационно-контрольная и кадровая работа в органах местного самоуправления», 72 часа;

2017 год – Сыктывкарский лесной институт, «Противодействие коррупции: вопросы реализации муниципальной антикоррупционной политики», 32 часа.

	Классный чин, дата присвоения
	- 

	Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых принимал участие
	За  отчетный период (2016–2018 гг.) проведен анализ кадрового состава за 3 года с выявлением трендов и проблемных точек, сформированы предложения по устранению проблем.

Разработано Положение о кадровом резерве Администрации (далее – Положение).

Сформирован качественный кадровый резерв с учетом результатов анализа кадрового состава Администрации на основе Положения, позволяющий в короткие сроки замещать возникающие вакантные должности.

Сформирована база данных кадрового потенциала для замещения должностей, не являющихся должностями муниципальной службы.

Проведен анализ потребности и удовлетворенности муниципальных служащих Администрации мероприятиями профессионального развития, корректировка программы профессионального развития с учетом результатов анализа.

Оценка эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего:

Оценка (уровень)

Описание

2 (достаточный уровень)

Муниципальным служащим на хорошем профессиональном уровне выполнены задачи и подготовлены документы.



	Уровень знаний, навыков и умений (профессиональный уровень)
	  Оценка уровня владения муниципальным служащим базовыми, профессиональными, функциональными знаниями и умениями:

Оценка (уровень)

Описание

3 (высокий уровень)

Муниципальный служащий демонстрирует глубокие базовые профессиональные, функциональные знания и умения.

Оценка выраженности профессиональных и личностных качеств муниципального служащего:
Профессиональное качество

Оценка (значение)

Стратегическое мышление

2

Командное взаимодействие

3

Персональная эффективность

2

Гибкость и готовность к изменениям

3

Эмоциональный самоконтроль, стрессоустойчивость

2

Саморазвитие

2

Интегральная оценка

2,33

Рекомендации по устранению недостатков в служебной деятельности (в случае наличия), предложения по улучшению работы (в том числе необходимость профессионального развития (с указанием тематики (направления) профессионального развития) (в случае наличия):

Обратить внимание на сроки исполнения документов и на повышение самостоятельности при выполнении должностных обязанностей.
Единая итоговая оценка и предложение руководителя по решению комиссии

2,44 ( (2+3+2,33)/3=2,44)

 

	Мнение руководителя          о возможности присвоения классного чина муниципальному служащему
	Муниципальный служащий Попова И.С. соответствует замещаемой должности муниципальной службы /

Рекомендовать муниципального служащего Попову И.С. для присвоения классного чина в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в Республике Коми 

Референт муниципальной службы  3  класса 
(наименование классного чина)


    Непосредственный 

        руководитель                      _______________                "___" ___________ 20__ г.

                                                            (подпись)                 

  С отзывом ознакомлен           _______________                "___" ___________ 20__ г.

                                                             (подпись)

Приложение 8

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

Шкалы оценки деловых характеристик муниципального служащего


1. Оценка эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего

	Характеристика критерия оценки
	Уровень
	Оценка

	Муниципальным служащим на высоком профессиональном уровне выполнены задачи и подготовлены документы
	Высокий уровень
	3

	Муниципальным служащим на хорошем профессиональном уровне выполнены задачи и подготовлены документы
	Достаточный уровень
	2

	Муниципальным служащим при выполнении отдельных задач и подготовке некоторых документов продемонстрирован недостаточный профессиональный уровень.  Эффективность и результативность деятельности нестабильны
	Недостаточный уровень
	1

	Муниципальным служащим не выполнены отдельные задачи, значительная часть документов подготовлена на низком профессиональном уровне. Большинство показателей эффективности и результативности не достигнуто
	Неудовлетворительный уровень
	0


2. Оценка владения базовыми, профессиональными, функциональными знаниями и умениями

	Характеристика критерия оценки
	Уровень
	Оценка

	Муниципальный служащий демонстрирует глубокие базовые, профессиональные, функциональные знания и умения
	Высокий уровень
	3

	Муниципальный служащий демонстрирует хорошие базовые, профессиональные, функциональные знания и умения
	Достаточный уровень
	2

	Муниципальный служащий демонстрирует слабые базовые, профессиональные, функциональные знания и умения
	Недостаточный уровень
	1

	Муниципальный служащий не демонстрирует или демонстрирует очень слабые базовые, профессиональные, функциональные знания и умения
	Неудовлетворительный уровень
	0



4. Оценка профессиональных и личностных качеств муниципального служащего

Справочник профессиональных и личностных качеств
	Профессиональное или личностное качество
	Поведенческие индикаторы

	Стратегическое мышление
	Рассматривает ситуацию в широком контексте, учитывает влияние максимального количества факторов. При решении задач определяет пробелы в информации, находит возможные источники их восполнения.

Определяет проблемы и возможные причины их возникновения, предлагает их системные решения.

Прогнозирует развитие событий и оценивает последствия принятия решения (как его решения отражаются на других (людях, организациях, регионах), в том числе в долгосрочной перспективе).

Предлагает варианты решений, направленные на предотвращение возможных проблем и использование будущих возможностей.

	Командное взаимодействие
	Устанавливает и поддерживает партнерские отношения с другими людьми внутри и вне организации, расширяет круг контактов. 

В своих действиях учитывает потребности других людей, вырабатывает взаимовыгодные решения.

Аргументированно объясняет коллегам свою точку зрения. 

Четко и ясно выражает свою точку зрения. Последовательно, логично и аргументированно излагает свою позицию.

При решении совместных задач согласовывает и координирует свою работу с коллегами.

Включен в работу коллектива, настроен на достижение общей цели

Общается с другими в уважительной и доброжелательной манере, проявляет корректность и внимательность в общении.

	Персональная эффективность


	Планирует деятельность, рационально использует рабочее время.

Составляет планы, учитывая возможные изменения обстоятельств.

Определяет цели и приоритеты деятельности.

Обеспечивает выполнение работы в установленные сроки.

Сохраняет работоспособность при работе в условиях временных ограничений, большого объема работы.

Действует самостоятельно в рамках поставленной задачи и имеющихся полномочий.

Проявляет настойчивость в достижении результата.

Ответственно и добросовестно относится к своей работе, занимает активную позицию, способствует повышению эффективности собственной работы и работы подразделения.

	Гибкость и готовность к изменениям
	-Предлагает новые способы действия, повышающие эффективность исполнения должностных обязанностей.

Выявляет неэффективные процедуры, аргументирует необходимость изменений для улучшения существующих процессов.

Поддерживает проводимые изменения, адаптирует свое поведение и методы работы в соответствии с новыми требованиями.

Разъясняет другим необходимость изменений.

В короткие сроки переключается с выполнения одной задачи на другую.

Не снижает качества работы при необходимости выполнять несколько задач.

Быстро переключается, переходя от выполнения одной задачи к другой и наоборот.

Легко и быстро приспосабливается к новым условиям, методам.

	Эмоциональный самоконтроль, стрессоустойчивость
	Умеет держать себя в руках.

Не поддаётся случайным колебаниям настроения.

Способен преодолевать состояния сильного эмоционального возбуждения.

Может совладать со своими эмоциональными проявлениями в различных ситуациях.

Сохраняет работоспособность при работе в условиях временных ограничений, большого объема работы.

Способен мобилизоваться в критических ситуациях.

В стрессовых ситуациях умеет управлять своим поведением.

	Саморазвитие
	Адекватно оценивает свои сильные и слабые стороны, недостающие знания и навыки.

Ставит себе конкретные цели для саморазвития.

Изучает специальную литературу, нормативные правовые акты, посещает семинары.

Регулярно осуществляет поиск информации о происходящих изменениях в профессиональной области.

Приобретает знания в смежных областях.

	Лидерство
	Формирует коллектив.

Руководит подчиненными.

Побуждает подчиненных на достижение целей организации, ведет коллектив к намеченным целям, направляя их усилия.

Формирует реалистичные среднесрочные и долгосрочные планы для себя и подразделения исходя из стратегии развития государственного органа.

Четко формулирует цели, задачи для подчиненных и конечный результат.

Составляет планы работы для себя и сотрудников подразделения, детализирует задачи, устанавливает сроки их исполнения, в случае необходимости своевременно корректирует планы.

Расставляет приоритеты, учитывая важность и срочность задач.

Распределяет нагрузку среди подчиненных с учетом их способностей, опыта и квалификации, координирует их деятельность.

Контролирует своевременность, качество и полноту выполнения задачи в процессе ее исполнения и осуществляет итоговый контроль исполнения планов и сроков поручений.

Своевременно дает обратную связь по результатам работы.

	Принятие управленческих решений
	Оперативно принимает решения на своем уровне ответственности, соблюдая установленную процедуру принятия решений.

Не перекладывает ответственность за принятие решений, находящихся в его зоне ответственности, на других.

Решение принимает взвешенно с учетом возможных последствий.

Перед принятием решения оценивает последствия решения.

Рассматривает альтернативы и выбирает оптимальное решение, учитывая различные факторы.

Принимает решения, учитывая мнение коллег, экспертов.

Несет ответственность за свои решения и действия.

	Мотивация и развитие подчиненных
	Мотивирует подчиненных на достижение поставленных целей, выполнение задач.

Поощряет в подчиненных инициативу, самостоятельность, творческий подход к работе.

Поощряет наиболее эффективных работников, учитывает индивидуальный вклад служащего в работу подразделения.

Развивает таланты и компетенции подчиненных, ставит развивающие, но реализуемые задачи, способствует их достижению.

Дает обратную связь подчинённым относительно качества выполненных служебных задач, разбирает успехи и ошибки подчиненных с целью профессионального развития и обучения, способствует развитию недостающих компетенций.

Побуждает подчиненных к обучению и профессиональному развитию.

	Передача знаний и опыта (наставничество)
	Осуществляет наставничество.

Умеет структурировать опыт работы, с передачей его менее опытным коллегам, с четким и последовательным изложением необходимой информации. 

Делится с коллегами своими знаниями, опытом и эффективными практиками для совершенствования исполнения ими должностных обязанностей.

Дает конструктивную критику (критическая оценка в первую очередь содержит конкретные замечания по работе наставляемого и предложения по улучшению его работы).

Правильно определяет уровень подготовки и осведомленности слушателя, умеет представлять информацию в необходимых объеме и форме.

Выявляет проблемные места в профессиональной подготовке и определяет потребности менее опытных коллег в развитии необходимых навыков.

Осуществляет необходимую помощь в сложных ситуациях.

Приобщает новичков к корпоративной культуре, с передачей 

правил делового и внеслужебного общения, традиций и стандартов 

поведения.

	Публичные выступления и внешние коммуникации
	Выбирает оптимальный стиль изложения информации исходя из особенностей ситуации и аудитории. Выступления служащего содержательны, продуманы, логически выстроены.

Эффективно использует средства визуализации для повышения качества восприятия информации.

Умеет красноречиво выступать, привлекать и удерживать внимание аудитории, отслеживать реакцию аудитории и своевременно реагировать на снижение внимания.

Уверенно держится перед большой аудиторией, уверенно и грамотно отвечает на возникающие вопросы.


Шкала оценки профессиональных и личностных качеств муниципального служащего

	Описание
	Значение
	Оценка

	Муниципальный служащий демонстрирует компетенцию (качество) в полном объеме во всех ситуациях. Может служить ролевой моделью для других
	Ярко выражено
	3

	Компетенция проявляется в большинстве ситуаций. Уровень развития компетенции достаточен для эффективной работы.
	Выражено
	2

	Данная компетенция недостаточно развита, что оказывает влияние на эффективность работы. Компетенцию необходимо развивать
	Слабо выражено
	1

	Муниципальный служащий практически не демонстрирует данную компетенцию в работе, что оказывает существенное негативное влияние на его эффективность
	Не  выражено
	0


Приложение  9

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

Анкета самооценки муниципального служащего

	1. Фамилия, имя, отчество
	

	2. Замещаемая должность и дата назначения
	

	3. Перечень основных (наиболее важных, значимых) вопросов (документов), в решении (разработке) которых принимал участие муниципальный служащий
	

	4. Оценка эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего 
	Оценка (уровень)

Описание



	5. Оценка уровня владения муниципальным служащим базовыми, профессиональными, функциональными знаниями и умениями
	Оценка (уровень)

Описание



	6. Оценка выраженности профессиональных и личностных качеств муниципального служащего
	Профессиональное качество

Оценка (значение)

Стратегическое мышление

Командное взаимодействие

Персональная эффективность

Гибкость и готовность к изменениям

Эмоциональный самоконтроль, стрессоустойчивость

Саморазвитие

Лидерство*

Принятие управленческих решений*

Мотивация и развитие подчиненных*

Передача знаний и опыта (наставничество)*

Публичные выступления и внешние коммуникации*

Интегральная оценка

* для муниципальных служащих, осуществляющих управленческую деятельность

	7. Единая итоговая самооценка
	Итоговая оценка муниципального служащего определяется как среднее арифметическое оценок, указанных в пунктах 4 и 5 настоящего отзыва, и интегральной оценки, указанной в пункте 6 настоящего отзыва. 

	8. Основные трудности в работе, предложения по улучшению работы (в том числе необходимость профессионального развития (с указанием тематики (направления) профессионального развития),  самоанализ личных недостатков в служебной деятельности
	


Муниципальный служащий                    _______________________________        _____________________      «_____» ___________ 20_____ г.







                     (ФИО)                                                  (подпись)  
Приложение 10

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

Пример анкеты самооценки муниципального служащего

	1. Фамилия, имя, отчество
	Попова Ирина Сергеевна

	2. Замещаемая должность и дата назначения
	ведущий специалист-эксперт отдела кадровой работы, 17 декабря 2015 г.

	3. Перечень основных (наиболее важных, значимых) вопросов (документов), в решении (разработке) которых принимал участие муниципальный служащий


	За  отчетный период (2016 – 2018 гг.) проведен анализ кадрового состава за 3 года с выявлением трендов и проблемных точек, сформированы предложения по устранению проблем.

Разработано Положение о кадровом резерве Администрации (далее – Положение).

Сформирован качественный кадровый резерв с учетом результатов анализа кадрового состава Администрации на основе Положения, позволяющий в короткие сроки замещать возникающие вакантные должности.

Сформирована база данных кадрового потенциала для замещения должностей, не являющихся должностями муниципальной службы.

Проведен анализ потребности и удовлетворенности муниципальных служащих Администрации мероприятиями профессионального развития, корректировка программы профессионального развития с учетом результатов анализа.

Вела работу по обеспечению защиты информации отдела.

Выполняла работу по заполнению разделов сайта органа местного самоуправления. 

Принимала участие в разработке 4 нормативных правовых актов.

Принято участие в двух ярмарках вакансий.

Участвовала в организации и проведении 3 семинаров и т.д.

	4. Оценка   эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего 
	Оценка (уровень)

Описание

3 (высокий уровень)

Муниципальным служащим на высоком профессиональном уровне выполнены задачи и подготовлены документы. 



	5. Оценка уровня владения муниципальным служащим базовыми, профессиональными, функциональными знаниями и умениями


	Оценка (уровень)

Описание

2 (достаточный уровень)

Муниципальный служащий демонстрирует хорошие базовые, профессиональные, функциональные знания и умения.



	6. Оценка выраженности профессиональных и личностных качеств муниципального служащего
	Профессиональное качество

Оценка (значение)

Стратегическое мышление

2

Командное взаимодействие

3

Персональная эффективность

3

Гибкость и готовность к изменениям

2

Эмоциональный самоконтроль, стрессоустойчивость 

2

Саморазвитие

3

Интегральная оценка

2,5



	7. Единая итоговая самооценка
	2,5 ( (3+2+2,5)/3=2,5)

 

	8. Основные трудности в работе, предложения по улучшению работы (в том числе необходимость профессионального развития (с указанием тематики (направления) профессионального развития),  самоанализ личных недостатков в служебной деятельности
	Трудностей не возникает.

Необходимо обучение по вопросам противодействия коррупции.

Необходимо быть внимательнее.


Муниципальный служащий                   ___________________________        _____________________           «_____» _____________ 20_____ г.







                     (ФИО)                                                  (подпись)

Приложение 11 

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

Пример сравнительной таблицы

отзыва непосредственного руководителя и анкеты самооценки муниципального служащего

 (формируется кадровой службой)

После подготовки непосредственным руководителем отзыва и заполнения анкеты самооценки муниципальным служащим сопоставляются оценки муниципального служащего и непосредственного руководителя и выделяются различающиеся графы или оценки).

	
	Непосредственный руководитель
	Муниципальный служащий

	1. Перечень основных (наиболее важных, значимых) вопросов (документов), в решении (разработке) которых принимал участие муниципальный служащий


	
	Дополнительно указано следующее:

Вела работу по обеспечению защиты информации отдела.

Выполняла работу по заполнению разделов сайта органа местного самоуправления. 

Принимала участие в разработке 4 нормативных правовых актов.

Принято участие в двух ярмарках вакансий.

Участвовала в организации и проведении 3 семинаров.

	2. Оценка   эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего 


	Оценка (уровень)

Описание

2 (достаточный уровень)

Муниципальным служащим на хорошем профессиональном уровне выполнены задачи и подготовлены документы. 


	Оценка (уровень)

Описание

3 (высокий уровень)

Муниципальным служащим на высоком профессиональном уровне выполнены задачи и подготовлены документы. 



	3. Оценка уровня владения муниципальным служащим базовыми, профессиональными, функциональными знаниями и умениями


	Оценка (уровень)

Описание

3 (высокий уровень)

Муниципальный служащий демонстрирует глубокие базовые, профессиональные и функциональные знания и умения


	Оценка (уровень)

Описание

2 (достаточный уровень)

Муниципальный служащий демонстрирует глубокие базовые, профессиональные и функциональные знания и умения



	4. Оценка выраженности профессиональных и личностных качеств муниципального служащего
	Профессиональное качество

Оценка 

Стратегическое мышление

2

Командное взаимодействие

3

Персональная эффективность

2

Гибкость и готовность к изменениям

3

Эмоциональный самоконтроль, стрессоустойчивость 

2

Саморазвитие

2

Интегральная оценка

2,33


	Профессиональное качество

Оценка 

Стратегическое мышление

2

Командное взаимодействие

3

Персональная эффективность

3

Гибкость и готовность к изменениям

2

Эмоциональный самоконтроль, стрессоустойчивость 

2

Саморазвитие

3

Интегральная оценка

2,5



	5.  Рекомендации по устранению недостатков в служебной деятельности 
(в случае наличия), предложения по улучшению работы (в том числе необходимость профессионального развития (с указанием тематики (направления) профессионального развития) (в случае наличия),  самоанализ личных недостатков в служебной деятельности

	Обратить внимание на сроки исполнения документов и на повышение самостоятельности при выполнении должностных обязанностей.
	Необходимо обучение по вопросам противодействия коррупции.

Необходимо быть внимательнее.

	6. Единая итоговая оценка
	2,44


	2,5




С информационной запиской ознакомлены:

Непосредственный руководитель            _____________________________        ___________________           «_____» ____________ 20_____ г.







                     (ФИО)                                                  (подпись)  

Муниципальный служащий                      _____________________________        ___________________           «_____» ____________ 20_____ г.







                     (ФИО)                                                  (подпись)  

Приложение 12                                                                                                                                                                   

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»
Описание методов оценки профессиональных и личностных качеств, при проведении аттестации муниципальных служащих 
в администрации муниципального района «Сосногорск», отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального района «Сосногорск», являющихся юридическими лицами

I. Тестирование

Посредством тестирования осуществляется оценка уровня владения муниципальным служащим государственным языком Российской Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации и Конституции Республики Коми, Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск», законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий, а также знаниями и умениями в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности, установленными должностной инструкции.

Тест должен содержать не менее 40 и не более 60 вопросов и состоять из двух частей:
Первая часть теста – тестирование на соответствие базовым квалификационным требованиям (для оценки уровня владения муниципальным служащим государственным языком Российской Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации и Конституции Республики Коми, Уста муниципального образования муниципального района «Сосногорск», законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий). Данная часть должна содержать в тестировании не менее 30 вопросов. 

Вторая часть теста – тестирование на соответствие профессионально-функциональным квалификационным требованиям (для оценки уровня знаний по профессиональной служебной деятельности в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего). 

Вторая часть теста должна содержать не менее 10 и не более 30 вопросов.

На каждый вопрос теста может быть только один верный вариант ответа.

Подведение результатов тестирования основывается на количестве правильных ответов.

Каждая часть теста оценивается отдельно.

Результаты прохождения тестирования вносятся отдельно по каждой части тестирования в сводную ведомость согласно приложению 13 к настоящему Положению.
Итоговый процент муниципального служащего по результатам тестирования определяется как среднее арифметическое набранных процентов по каждой части тестирования.
Результаты тестирования оцениваются по 4 – балльной шкале (от 0 до 3 баллов).

Шкала оценки тестирования

	% правильных ответов


	Присваиваемый балл

	91-100
	3

	81-90
	2

	70-80
	1

	Менее 70
	0


II. Собеседование

Собеседование проводится с целью получения информации, которая позволит провести оценку профессионального уровня муниципального служащего в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности и его профессионально-личностных качеств. Для проведения собеседования кадровой службой администрации, отраслевого (функционального) органа составляется перечень вопросов с учетом должностных обязанностей муниципального служащего. 

В ходе проведения собеседования Комиссией проводится обсуждение с муниципальным служащим результатов выполнения им других заданий в рамках аттестации, квалификационного экзамена. 

При собеседовании оцениваются профессиональные знания муниципального служащего, результативность и эффективность его профессиональной служебной деятельности, а также следующие профессиональные и личностные качества муниципального служащего:

а) для всех муниципальных служащих оценивается:

стратегическое мышление;

командное взаимодействие;

персональная эффективность;

гибкость и готовность к изменениям.

(дополнительно может оцениваться):

эмоциональный самоконтроль, стрессоустойчивость; 

саморазвитие.

б) для муниципальных служащих, осуществляющих управленческую деятельность, дополнительно к качествам, указанным в подпункте «а», оцениваются: 

лидерство;

принятие управленческих решений.

(дополнительно может оцениваться):

мотивация и развитие подчиненных; 

передача знаний и опыта (наставничество);

публичные выступления и внешние коммуникации.

Уровень компетенций муниципального служащего по результатам собеседования оценивается по 4 – балльной шкале (от 0 до 3 баллов). Максимальный балл равен 3. 

Шкала оценки компетенций (качеств) муниципального служащего по результатам собеседования

	Значение
	Присваиваемый балл
	Описание

	Ярко выражена
	3
	Муниципальный служащий демонстрирует компетенцию (качество) в полном объеме во всех ситуациях. Может служить ролевой моделью для других.

	Выражена
	2
	Компетенция проявляется в большинстве ситуаций. Уровень развития компетенции достаточен для эффективной работы.

	Слабо выражена
	1
	Данная компетенция недостаточно развита, что оказывает влияние на эффективность работы. Компетенцию необходимо развивать.

	Не  выражена
	0
	Муниципальный служащий практически не демонстрирует данную компетенцию в работе, что оказывает существенное негативное влияние на его эффективность.


По окончании собеседования с муниципальным служащим каждый член Комиссии заносит в бюллетень по результатам собеседования, составляемый по форме согласно приложению 14 к настоящему Положению, результат оценки компетенций муниципального служащего при необходимости с краткой мотивировкой, обосновывающей принятое членом Комиссии решение.

Средний балл муниципального служащего, полученный от каждого члена Комиссии по результатам собеседования, определяется путем сложения баллов, полученных муниципальным служащим от члена Комиссии по каждой компетенции, и деления этой суммы на количество оцениваемых компетенций.

Итоговая оценка в баллах по результатам собеседования находится путем сложения средних баллов, полученных муниципальным служащим от всех членов Комиссии, и деления этой суммы на количество членов Комиссии.

В случае, если член Комиссии не участвовал в оценке хотя бы одного муниципального служащего, его оценка по каждому муниципальному служащему не учитывается при определении среднего арифметического баллов, выставленных Комиссией по результатам индивидуального собеседования. 

Пример подсчета баллов по итогам собеседования в случае, если член Комиссии не участвовал в оценке хотя бы одного муниципального служащего

По итогам процедур в рамках аттестации муниципальные служащие Иванов А.А., Петрова С.В. и Сидоров К.В. набрали баллы согласно нижеприведенной таблице.

Пример подсчета баллов по результатам индивидуального собеседования Комиссии с муниципальным служащим
	1№
	ФИО члена Комиссии
	Набранные муниципальным служащим баллы 

	
	
	Иванов А.А.
	Петрова С.В.
	Сидоров К.В.

	1.
	Платонов Д.В.
	1
	2
	3

	2.
	Калинина Т.Ю.
	3
	1
	2

	3.
	Хрулев О.А.
	2
	2
	2

	4.
	Черненко С.Е.
	3
	1
	1

	5.
	Ковалевский В.И.
	2
	2
	3

	6.
	Аристархова К.Т.
	1
	3
	отсутствовала

	7.
	Краснов Т.А.
	1
	2
	2

	8.
	Меркулова Н.С.
	3
	2
	2

	9.
	Томина Т.С.
	1
	3
	2

	
	Итого (среднее арифметическое баллов, выставленных муниципальному служащему аттестационной комиссией)
	(1+3+2+3+2+0+1+3+1)/9=1,8
	(2+1+2+1+2+0+2+2+3)/9= 1,7
	(3+2+2+1+3+0+2+2+2)/9=1,9


	
	- баллы, которые не учитываются при определении итогового балла


Учитывая, что Аристархова К.Т. не участвовала в оценке индивидуального собеседования с Сидоровым К.В., ее оценки, выставленные по результатам индивидуального собеседования муниципального служащего Петровой С.В. и Ивановым А.А., не учитывались при определении среднего арифметического баллов, выставленных муниципальному служащему Комиссией по результатам индивидуального собеседования (оценке данного члена аттестационной комиссии присвоено значение в 0 баллов для каждого муниципального служащего). 

В данном случае при подсчете среднего арифметического баллов за индивидуальное собеседование сумма набранных каждым муниципальным служащим баллов поделена на общее число членов Комиссии, которое составляет 9. При этом голосу члена Комиссии, не голосовавшего хотя бы за одного муниципального служащего, присвоено значение ноль за голосование по всем остальным муниципальным служащим.

Данный способ позволяет обеспечить сопоставимость оценок муниципальных служащих вне зависимости от числа членов аттестационной комиссии, присутствовавших при проведении индивидуального собеседования с тем или иным муниципальным служащим.

При проведении собеседования Комиссией ведется видео- и (или) аудиозапись либо стенограмма проведения собеседования, что позволяет сравнивать ответы и реакцию муниципальных служащих на одни и те же вопросы для максимально объективного их учета.

III. Подготовка проекта документа

Подготовка проекта документа позволяет на практике оценить знания и умения, необходимые для непосредственного исполнения муниципальным служащим должностных обязанностей в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности, установленных должностным регламентом.

Муниципальному служащему предлагается подготовить проект ответа на обращение гражданина, проект нормативного правового акта (с прилагаемым проектом пояснительной записки) или иной документ, разработка которого входит в число его должностных обязанностей. В этих целях муниципальному служащему предоставляется инструкция по делопроизводству и иные документы, необходимые для надлежащей подготовки проекта документа. Содержание задания утверждается Главой муниципального района «Сосногорск» - руководителем администрации (руководителем отраслевого (функционального) органа).

Оценка подготовленного проекта документа осуществляется руководителем структурного подразделения и членами Комиссии. Результаты оценки проекта документа оформляются в виде краткой справки.

Для итоговой оценки проекта документа членами Комиссии используются следующие критерии: соответствие установленным требованиям оформления, раскрытие темы, аналитические способности и логичность мышления, обоснованность и практическая реализуемость представленных предложений по заданной теме, правовая и лингвистическая грамотность, которые оцениваются по 4- балльной шкале (от 0 до 3 баллов). Максимальный балл равен 3.

Шкала оценки проекта документа 

	Оцениваемый критерий
	Присваиваемый балл
	Описание

	Соответствие установленным требованиям оформления
	3
	Полное соответствие

	
	2
	Соответствие требованиям с незначительными замечаниями

	
	1
	Частичное соответствие требованиям

	
	0
	Полное несоответствие

	Понимание сути вопроса, выявление муниципальным служащим ключевых фактов и проблем, послуживших основанием для разработки проекта документа
	3


	Муниципальный служащий продемонстрировал понимание сути вопроса, выявил ключевые факты и проблемы, которые послужили основанием для разработки проекта 

	
	2
	Муниципальный служащий продемонстрировал  понимание сути вопроса, но не выявил ключевые факты и проблемы

	
	1


	Муниципальный служащий продемонстрировал частичное понимание сути вопроса 

	
	0


	Муниципальный служащий не продемонстрировал 

понимание сути вопроса

	Отражение путей решения проблем, послуживших основанием для разработки проекта документа, с учетом правильного применения норм законодательства Российской Федерации
	3
	Муниципальный служащий отразил пути решения проблем, основываясь на нормы законодательства Российской Федерации

	
	2
	Муниципальный служащий отразил пути решения проблем не в полной мере, недостаточно основываясь на нормы законодательства Российской Федерации

	
	1
	Муниципальный служащий отразил пути решения проблем без законодательного основания

	
	0
	Муниципальный служащий не отразил пути решения проблем

	Обоснованность подходов к решению проблем, послуживших основанием для разработки проекта документа
	3


	Подходы к решению проблем обоснованы, служат основанием для разработки проекта документа 

	
	2


	Подходы к решению проблем недостаточно обоснованы, требуют доработки

	
	1
	Подходы к решению проблем не обоснованы, не могут служить основанием для разработки проекта документа

	
	0
	Подходы отсутствуют

	Аналитические способности, логичность мышления
	3
	Ярко выражены

	
	2
	Выражены

	
	1
	Слабо выражены

	
	0
	Не  выражены

	Правовая и лингвистическая грамотность
	3
	Высокий уровень

	
	2
	Выше среднего

	
	1
	Средний уровень

	
	0
	Низкий уровень


Итоговая оценка в баллах по результатам подготовки проекта документа находится путем сложения средних баллов, полученных муниципальным служащим от всех членов Комиссии, и деления этой суммы на количество членов Комиссии.

Приложение 13

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

СВОДНАЯ  ВЕДОМОСТЬ

по результатам оценочных процедур

«__» ____________________ 20__ г.

(дата проведения аттестации, квалификационного экзамена)

	  №

пп


	Фамилия, имя, отчество муниципального служащего
	Результаты оценочных процедур
	Итоговый балл 

	
	
	тестирование

на соответствие базовым квалификационным требованиям 

(проценты (%)
	тестирование

на соответствие профессионально-функциональным квалификационным требованиям

(проценты (%)
	результаты тестирования


	другие процедуры

(балл)
	Собесе-
дование (балл)
	

	
	
	
	
	проценты (%)
	балл
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	


                                            ____________________________________________________      ______________

                                              (фамилия, имя, отчество члена аттестационной комиссии)             (подпись)

Приложение 14

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

БЮЛЛЕТЕНЬ

 по результатам собеседования

«__» ____________________ 20__ г.

(дата проведения аттестации, квалификационного экзамена)

 (Справочно: шкала оценки от 0 до 3 баллов, максимальный балл составляет 3 балла)

	Фамилия, имя, отчество муниципального служащего
	Оцениваемые критерии
	Баллы
	Комментарии

	
	Стратегическое мышление
	
	

	
	Командное взаимодействие
	
	

	
	Персональная эффективность
	
	

	
	Гибкость и готовность к изменениям
	
	

	
	Эмоциональный самоконтроль, стрессоустойчивость
	
	

	
	Саморазвитие
	
	

	
	Лидерство*
	
	

	
	Принятие управленческих решений*
	
	

	
	Мотивация и развитие подчиненных*
	
	

	
	Передача знаний и опыта (наставничество)*
	
	

	
	Публичные выступления и внешние коммуникации*
	
	

	Средний балл
	
	


       _________________________________________________          _______________

(фамилия, имя, отчество члена аттестационной комиссии)             (подпись)

*дополнительно для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы высшей, главной и ведущей (при осуществлении управленческих функций) групп должностей.

Приложение 15

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»

ПРОТОКОЛ

заседания аттестационной комиссии

______________________________________

(наименование органа местного самоуправления)

«__» _________________________ 20__ г.

(дата проведения заседания)


На заседании Комиссии присутствовало ___ из ___ членов Комиссии:

	Фамилия, имя, отчество члена Комиссии, присутствовавшего на заседании 
	Должность
	

	
	
	Председатель комиссии

	
	
	Заместитель председателя комиссии

	
	
	Секретарь комиссии

	
	
	Член комиссии

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


В заседании аттестационной комиссии не участвовали следующие члены комиссии: ______________________________________________________________________                 

(фамилия, имя, отчество, должность)

_____________________________________________________________________

 
ПОВЕСТКА ДНЯ:

Проведение аттестации (квалификационного экзамена) в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального района «Сосногорск»:

Петрова И.И. – должность;

Поповой И.С. – должность.

ХОД ЗАСЕДАНИЯ:

I. Проведение аттестации в отношении Петрова И.И., __________________.

                     (должность) 

1. Карпов К.С. – непосредственный руководитель муниципального служащего, зачитал отзыв об исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период. 

2. Секретарь Комиссии озвучил результаты прохождения Петровым И.И. тестирования:

1 часть тестирования: ___ % правильных ответов;

2 часть тестирования: ___ % правильных ответов.

Результат прохождения тестирования: ___ % правильных ответов, ____ баллов.

3. Комиссией проведена оценка результатов выполнения Петровым И.И. письменного задания: кратко изложит суть задания.

Результат выполнения Петровым И.И. письменного задания: ___ баллов.

4. Комиссия провела собеседование с Петровым И.И.

Результат прохождения Петровым И.И. собеседования: ___ баллов.

5. Итоговый балл Петрова И.И. по результатам прохождения оценочных процедур: _____ баллов.

В отсутствие Петрова И.И. и его непосредственного руководителя 
Карпова К.С. председателем комиссии вынесено на голосование следующее решение:

признать, что Петров И.И., ________________, соответствует замещаемой

(должность) 

должности муниципальной службы и рекомендовать его к включению в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы __________________________________________в порядке должностного роста.
(должность) 
Голосование:

«за» - 

____________

«против» - 
____________

РЕШЕНИЕ: 

Петров И.И., ________________, соответствует замещаемой должности
                                          (должность)

муниципальной службы и рекомендуется к включению в кадровый резерв для замещения вакантной должности муниципальной службы __________________________________________в порядке должностного роста.

(должность)

	Председатель Комиссии                   


	__________
	 ________________________

	
	(подпись)
	(фамилия, имя, отчество)

	Заместитель председателя

Комиссии                   
	__________
	    ________________________

	
	(подпись)
	(фамилия, имя, отчество)

	Секретарь Комиссии                    
	__________
	   ________________________

	
	(подпись)
	(фамилия, имя, отчество)

	Члены Комиссии                    
	__________
	      ________________________

	
	(подпись)
	(фамилия, имя, отчество)

	
	__________
	      ________________________

	
	(подпись)
	(фамилия, имя, отчество)

	
	__________
	      ________________________

	
	(подпись)
	(фамилия, имя, отчество)


Приложение: стенограмма или аудио-, видеозапись.

Приложение 16 

к Положению по организации и проведению аттестации и 

квалификационного экзамена муниципальных служащих 

в администрации муниципального района «Сосногорск»
Форма экзаменационного листа муниципального служащего

Экзаменационный лист муниципального служащего


1. Фамилия, имя, отчество      Александрова Марина Васильевна 
Иванов

2. Год, число и месяц рождения  1 января 1990 г.________________________________________
3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания

 Сыктывкарский государственный университет, 2003, «Юриспруденция», юрист

(когда и какое учебное заведение окончил,

специальность и квалификация по образованию,

ученая степень, ученое звание)

4. Сведения о профессиональной переподготовке, повышении квалификации или стажировке

Коми республиканская академия государственной службы и управления, «Организационно-контрольная и кадровая работа в органах местного самоуправления», диплом № 2534 от 25.07.2015 г., 72 часа; Сыктывкарский лесной институт, «Противодействие коррупции: вопросы реализации муниципальной антикоррупционной политики», диплом № 567 от 21.05.2018, 32 часа

 (документы о профессиональной переподготовке, повышении квалификации или стажировке)

5. Замещаемая должность муниципальной службы на день проведения квалификационного экзамена и дата назначения на эту должность  

Начальник организационного отдела, 1 августа 2012 г.

6. Стаж муниципальной службы 7 лет_______________________________________________________________

7.Общий трудовой стаж 15 лет____________________________________________________________________
8. Классный чин муниципальной службы  ________________________________________________ (наименование классного чина и дата его присвоения)
9. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них

изложены в протоколе заседания аттестационной комиссии по проведению квалификационного экзамена муниципальных  служащих  от 25.12.2018 № 1___________
и стенограмме (аудио/видео записи)

10. Замечания и предложения, высказанные аттестационной (конкурсной) комиссией

Изучить законодательство Российской Федерации и Республики Коми по выборам и референдумам; обратить особое внимание на правила делопроизводства и работу с обращениями граждан 

11. Предложения, высказанные муниципальным служащим  нет_________________________________________ 
12. Оценка знаний, навыков и умений (профессионального уровня) муниципального служащего по результатам квалификационного экзамена  
признать, что муниципальный служащий Александрова М.В. сдала квалификационный экзамен, и рекомендовать ее для присвоения классного чина муниципальной службы «муниципальный советник 3 класса»___________________________________________________________________
(признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный экзамен, и рекомендовать его для присвоения классного чина муниципальной службы; признать, что муниципальный служащий не сдал квалификационный экзамен)

13. Количественный состав аттестационной (конкурсной) комиссии  9 человек_______________.
	На заседании присутствовало
	8
	членов аттестационной (конкурсной) комиссии

	Количество голосов за
	8
	, против
	0


14.Примечания____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Председатель
аттестационной (конкурсной) комиссии
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	Заместитель председателя
аттестационной (конкурсной) комиссии
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	Секретарь аттестационной
(конкурсной) комиссии
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	Члены аттестационной

(конкурсной) комиссии
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)


Дата проведения квалификационного экзамена

С экзаменационным листом ознакомился  


(подпись муниципального служащего, дата)

(место для печати органа местного самоуправления)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

           от 23 марта 2020г.                                                                                                                         № 540
           г. Сосногорск
О внесении изменений в постановление администрации муниципального района  «Сосногорск» от 15.01.2013 г. № 17 «Об образовании избирательных участков на территории муниципального района «Сосногорск»

В соответствии со статьей 19 Федерального закона от 12.06.2002 г.              № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» администрация муниципального района «Сосногорск»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1.  Внести в постановление администрации  муниципального района «Сосногорск» от 15 января 2013 года № 17 «Об образовании избирательных участков на территории муниципального района «Сосногорск» следующие изменения:

1) в абзаце пятом  пункта 1 постановления  первое предложение изложить в следующей редакции:

 «Избирательный участок № 324 с центром в МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 4 г. Сосногорска» по адресу: г.Сосногорск,     ул. Гоголя, д. 7, стр. 1»;

2)  в абзаце пятнадцатом пункта 1 постановления  второе  предложение изложить в следующей    редакции:

«Граница избирательного участка – часть территории г. Сосногорска:

ул. Береговая дома №№ 3, 7, 9, 11, 13;

ул. Дзержинского дома №№ 2, 4, 6, 8, 10, 33;

ул. Ленина дома №№ 7, 8, 9, 12, 14, 16, 20, 24, 30, 30а, 32, 34, 36, 36а, 38;

ул. Лесная дома №№ 5, 6, 7, 7а, 9, 11, 12, 14, 16, 17, 18, 20, 24, 26;

ул. Орджоникидзе;

ул. Октябрьская дома №№ 18, 19, 21, 22;

ул. Пушкина;

ул. Рабочая;

ул. Энергетиков;

Дачный массив (первые, вторые, третьи дачи), расположенный по автодороге Сосногорск – Нижний Одес.

  2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

  3. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава муниципального района «Сосногорск» -

         руководитель администрации    С.В. Дегтяренко                                            

РАЗДЕЛ ТРЕТИЙ

Комиссия по организации и проведению публичных слушаний информирует о том, что 09 апреля 2020 года в 16 часов состоятся публичные слушания по проекту решения Совета муниципального района «Сосногорск» «О внесении изменений в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск». Приглашаются все желающие (при себе иметь паспорт гражданина РФ).

Публичные слушания будут проводиться по адресу: г. Сосногорск,  ул. Зои Космодемьянской, д. 72.  

Инициатор проведения публичных слушаний – Совет муниципального района «Сосногорск».                                                     

Повестка дня: Обсуждение проекта решения Совета муниципального района «Сосногорск» «О внесении изменений в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск».

Ознакомиться со всеми материалами, предоставляемыми на публичные слушания, можно в организационном отделе администрации муниципального района «Сосногорск» (г. Сосногорск, ул. Зои Космодемьянской, д. 72, 20 кабинет), телефон (82149) 5-56-61), а также на официальном сайте муниципального района «Сосногорск» www.sosnogorsk.org.»
Вся информация о подготовке и проведении публичных слушаний публикуется в Информационном вестнике Совета и Администрации муниципального района «Сосногорск» и размещается на официальном сайте муниципального района «Сосногорск» www.sosnogorsk.org.»
С проектом решения Совета муниципального района «Сосногорск» «О внесении изменений в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск» можно ознакомиться на сайте: www.sosnogorsk.org. 

ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ
 

О внесении изменений в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск»


В целях приведения Устава муниципального образования муниципального района «Сосногорск» в соответствие с законодательством и руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
Совет муниципального района «Сосногорск» решил:

1. Внести в Устав муниципального образования муниципального района «Сосногорск» следующие изменения:

1.1 Часть 4.1 статьи 27 Устава изложить в следующей редакции: «4.1. Осуществляющий свои полномочия на постоянной основе депутат не вправе:

1) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;

2) участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:

а) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;

б) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с предварительным уведомлением Главы Республики Коми в порядке, установленном законом Республики Коми;

в) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в совете муниципальных образований Республики Коми, иных объединениях муниципальных образований, а также в их органах управления;

г) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями в уставном капитале);

д) иные случаи, предусмотренные федеральными законами;

3) заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

4) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.».».
1.2  часть 5 статьи 29 Устава изложить в следующей редакции: «5. Глава муниципального района «Сосногорск» - руководитель администрации не вправе:

 1) замещать другие должности в органах государственной власти и органах местного самоуправления;

 2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц;

 3) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации, законодательством Российской Федерации или договоренностями на взаимной основе федеральных органов государственной власти с государственными органами иностранных государств, международными или иностранными организациями;

4) быть поверенными или иными представителями по делам третьих лиц в органах государственной власти и органах местного самоуправления, если иное не предусмотрено федеральными законами;

5) использовать в неслужебных целях информацию, средства материально-технического, финансового и информационного обеспечения, предназначенные только для служебной деятельности;

6) получать гонорары за публикации и выступления в качестве лица, замещающего должность Главы муниципального района «Сосногорск» - руководителя администрации;

7) получать в связи с выполнением служебных (должностных) обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и юридических лиц. Подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются собственностью муниципального образования и передаются по акту в муниципальный орган. Лицо, замещавшее должность Главы муниципального образования, сдавшее подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой и с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;

8) принимать вопреки установленному порядку почетные и специальные звания, награды и иные знаки отличия (за исключением научных и спортивных) иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций;

9) выезжать в служебные командировки за пределы Российской Федерации за счет средств физических и юридических лиц, за исключением служебных командировок, осуществляемых в соответствии с законодательством Российской Федерации, по договоренностям государственных органов Российской Федерации, государственных органов субъектов Российской Федерации или муниципальных органов с государственными или муниципальными органами иностранных государств, международными или иностранными организациями;

10) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации; 

11) разглашать или использовать в целях, не связанных с выполнением служебных обязанностей, сведения, отнесенные в соответствии с федеральным законом к информации ограниченного доступа, ставшие им известными в связи с выполнением служебных обязанностей;

12) участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев:

а) участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости;

б) участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с предварительным уведомлением Главы Республики Коми в порядке, установленном законом Республики Коми;

в) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в совете муниципальных образований Республики Коми, иных объединениях муниципальных образований, а также в их органах управления;

г) представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями в уставном капитале);

д) иные случаи, предусмотренные федеральными законами.».».

2. Настоящее решение вступает в силу в порядке, установленном  федеральным законодательством.
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